
รายงานการประชุมประจ าเดือนคณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานเทศบาลต าบลร่มเมือง 
ครั้งท่ี ๖ / ๒๕๖๗ 

วันอังคาร ท่ี ๙ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ณ   ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลร่มเมือง 

*********************************************    
ผู้มาประชุม 
๑.นายสมบูรณ์   บุญวิสูตร                                                    นายกเทศมนตรีต าบลรม่เมอืง             ประธาน 
๒.นายสุพจน์     สุวรรณลิขิต                           รองนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง 
๓.นายก่อเกียรติ  อินทสุวรรณ์                                                  รองนายกเทศมนตรีต าบลรม่เมอืง 
๔.นางอารีย์      สังข์ทอง                                 ปลัดเทศบาลต าบลร่มเมอืง 
๕.นายสุขุมวิทย์  จีนลอย                                                         ผู้อ านวยการกองช่าง 
๖.นายจ านงค์    ไข่แก้ว                                 ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
๗.นายชัยวัฒน์ อุสหกรรม                                                       หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานสาธารณสุข 
๘.นายศักดายุทธ  นุ้ยกุล                                                        นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ  
๙.นางสาวธัณยภัค ช านาญธุระกิจ                                             นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 
๑๐.นางอรอุษา อริรัตน์                                                           นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
 ๑๑.นางสาวศิริพร โอทอง                                                      นักวิชาการเงินและบญัชีช านาญการ 
 ๑๒.นางนิยามล คชศักดิ์                                                        นักวิชาการจัดเก็บรายได้ช านาญการ 
 ๑๓.นางปรีดา สงจันทร์                                                         นักวิชาการพัสดุช านาญการ 
๑๔.นางจริาพร อินสุวรรณ์                                                      เจ้าพนักงานจัดเกบ็รายได้ช านาญงาน 
๑๕.นางสาวกนกลักษณ์ อึ้งทวี                                                  เจ้าพนักงานพสัดุปฏิบัตงิาน 
๑๖.นางสาววศนี  เขียวสง่า                                                     นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ 
๑๗.นายพงศ์ศักดิ์ ขาวเผือก                                                     เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
๑๘.นางสปุราณี  ลักษณะ                                                       หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาโอ่ 
๑๙.นายธีรยุทธ หนูสุด                                                           เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยช านาญงาน 

๒๐.นางธาดารัตน์ สุดฉิม                                                        นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ                                  
๒๑.นางสาวนสุบา บุญวิสูตร                                                    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
๒๒.นายอภิรัต รักษ์เกลี้ยง                                                       เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
๒๓.นางสาวอนิชจริา สสีม                                                       นิติกรปฏิบัติการ 
๒๔.นายธีรพงศ์ ช่วยเนียม                                                       นายช่างเขียนแบบช านาญงาน  
๒๕.นายอานนต์  โอทอง                                 นักการ 
๒๖.นางสาวจินณสุดา ศรีนอง                                           พนักงานจ้างทั่วไป 



-๒- 
๒๗.นายอรรถพล บญุชูศรี                                                        พนักงานจ้างทั่วไป  
๒๘.นายวิรุณ ด้วงช่วย                                                             พนักงานจ้างทั่วไป   
๒๙.นายภูวศิษฏ์ ไชยสวัสดิ์                                                        พนักงานจ้างทั่วไป 
๓๐.นายธนบดี  ชูเอียด                                                            พนักงานจ้างทั่วไป  
๓๑.นายอิทธิศักดิ์ สีนอง                                                           พนักงานจ้างทั่วไป  
๓๒.นางสาววิลาวัณย์ จิตรรักษ์                                                   พนักงานจ้างทั่วไป 
๓๓.นายเชาวลิต  ถาวรานุรักษ์                                           พนักงานจ้างเหมาบริการ 
๓๔.นางสาวศิริพร บัวยก                                พนักงานจ้างเหมาบรกิาร     
๓๕.นางสาวพิมพ์พิศา วงศ์สิงห์                                                   พนักงานจ้างเหมาบรกิาร 
๓๖.นายธนกฤต อินสุวรรณ์                                               พนักงานจ้างเหมาบริการ 
๓๗.นายธวัชชัย  หนูชู                                                          พนักงานจ้างเหมาบริการ 
๓๘.นายโอบนิธิ  ศรีชะนันท์                                                       พนักงานจ้างเหมาบรกิาร  
๓๙.นางสาวน้ าผึง้  หนูสุด                                                          พนักงานจ้างเหมาบริการ 
๔๐.นายศาสวัติ นิลแก้ว                                                            พนักงานจ้างเหมาบริการ 
๔๑.นายพฤฒินันท์ อินสุวรรณ์                                                     เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
 
ผู้ไม่มาประชุม  
๑.นางวลัยลักษณ์ บัวศรี                                                             เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมอืง 
๒.นายประพันธ์ ศรีชะนันท์                                                ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ี
๓.นายวิสาโรจน์ วัฒน์หนู                                                            นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
๔.นายสุธรรม ศรีโดน                                                                นายช่างโยธาช านาญงาน 
๕.นายสถาพร ยอดยางแดง                                                         เจ้าพนักงานประปาช านาญงาน 
๖.นางสาววิยะดา วิเชียรบุตร                                                       เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน 
๗.นางอภัย ย้อยรักษ์                                                                 ครูผู้ดูแลเด็ก 
๘.นางอารลีักษณ์ สว่างรัตน์                                                  ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก 
๙.นางสาวปิยวรรณ หนหูลง                                                        ผู้ดูแลเด็ก (จ้างเหมาบรกิาร) 
๑๐.นายเศรษฐพงษ์ รามรินทร์                                                     ยาม 
๑๑.นายประวิทย์ แก้วรุ่ง                                                            พนักงานจ้างทั่วไป 
๑๒.นายวิระชัย สงเล็ก                                                              พนักงานจ้างเหมาบริการ   
๑๓.นายสมโชค แท่นแสง                                                           พนักงานจ้างเหมาบริการ 
๑๔.นายสิทธิพร ด้วงอุบล                                                           พนักงานจ้างเหมาบรกิาร 



-๓- 
พระบรมราโชวาทในการท างาน 

                                                          ******************* 
ผู้หนักแน่นในสัจจะพูดอย่างไร ท าอย่างนั้น จึงได้รับความส าเร ็จ พร้อมทั้งความศรัทธาเชื ่อถือและความ         
ยกย่อง สรรเสริญ จากคนทุกฝ่าย การพูดแล้วท า  คือ พูดจริง ท าจริง จึง เป็นปัจจัยส าคัญในการส่งเสริม    
เกียรติคุณของบุคคลให้เด่นชัด และสร้างเสริมความดี ความเจริญ ให้เกิดขึ้นท้ังแก่บุคคลและส่วนรวม 
 

พระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเษศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๔๐ 

****************************************** 

แนวทางการปฏิบัติงานจากนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง  

การพัฒนาการท างานให้มีประสิทธิภาพ 

              การปฏิบัติงานในหน้าที่นั้นเราจ าเป็นต้องมีข้อมูลพื้นฐานของแต่ละงานเพื่อเป็นบรรทัดฐานในการท างานซึ่งข้อมูล
มีความจ าเป็นมากในการพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน การปฏิบัติงานต้องเป็นรูปธรรม เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบในแต่ละ
งานจะต้องจัดท าข้อมูล รายละเอียดของงาน เพื่อการเปลี่ยนแปลงการท างานไปสู่การท างานที่ดีข้ึน การท างานนั้นย่อมต้อง
เจออุปสรรคอยู่เสมอ ไม่ว่าจะเป็นอุปสรรคที่เกิดจากตัวเอง หรืออุปสรรคการท างานที่เกิดจากเพื่อนร่วมงาน ปัญหาในการ
ท างานของแต่ละคนอาจจะแตกต่างกันออกไป เช่น ปัญหาในการบริการเวลาไม่ดี ปัญหาการจัดล าดับความส าคัญของงานไม่
ถูก หรือขาดทักษะการสื่อสารอย่างมปีระสิทธิภาพ ซึ่งปัญหาต่างๆ เหล่าน้ีเป็นตัวการที่ท าให้งานล่าช้า หรือท าให้งานไม่ลุล่วง
ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ และถ้าหากปล่อยไว้ก็อาจจะส่งผลเสียต่อตัวเองและองค์กรมากยิ่งข้ึ น การเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ท างานที่สามารถจัดการกับปัญหาต่างๆ ที่เกิดข้ึนได้เป็นอย่างดี และช่วยให้การท างานมีประสิทธิภาพมากข้ึน ซึ่งมีหลายวิธีที่
ช่วยได้ เช่น การจัดล าดับความส าคัญ วางแผนก่อนการท างาน หรือการเรียนรู้จากข้อผิดพลาดต่างๆ รวมถึงการจัดเก็บข้อมูล
ในงานที่ปฏิบัติเพื่อน าไปสู่การพัฒนางานที่ตัวเองรับผิดชอบให้ดียิ่งข้ึน ส าหรับการตั้งงบประมาณในเทศบัญญัตินั้นจะต้อง
ค านึงถึงการตอบสนองแผนพัฒนาและสอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในการจัดท า             

                                ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ   
    นายพฤฒินันท์ อินสุวรรณ์  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน    แนะน าข้าราชการ (โอน) ย้ายมาใหม่ นางสาวกนกลักษณ์ อึ้งทวี 

ต าแหน่ง เจ้าพนักงานพสัดุปฏิบัตกิาร สงักัดกองคลงั  
                     ๑.๒ ข้อราชการจากการประชุมหัวหน้าราชการอ าเภอเมืองพัทลุงเมื่อวันที่ ๕  กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗       

ณ  ห้องประชุมอ าเภอเมืองพัทลุง ช้ัน ๒ ที่ว่าการอ าเภอเมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุง   
นายก่อเกียรติ อินทสุวรรณ์  รองนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง      การรับสมัครจติอาสาพระราชทาน ซึ่งเป็นโครงการสืบเนื่อง
มีการจัดต้ังศูนย์จิตอาสา ณ ศาลากลางจังหวัดพัทลุง โดยสามารถสมัครเข้าร่วมเป็นจิตอาสาได้ทุกเดือนในวันที่ ๑-๑๐ ของ
ทุกเดือน เรื่องที่ ๒ โครงการปุ๋ยคนละครึ่งของกรมวิชาการส่งเสริมการเกษตร โดยรัฐบาลมีโครงการปุ๋ยคนละครึ่งจะเน้นที่นา
ข้าวเป็นหลักโดยเกษตรกรมีพื้นที่ไม่เกิน ๒๐ ไร่จะได้ไร่ละ ๕๐๐ บาทโดยซึ้อปุ๋ยได้ที่สหกรณ์การเกษตรที่เข้าร่วมโครงการ
เท่านั้น 



                                                           -๔- 
นางอารีย์ สังข์ทอง ปลัดเทศบาลต าบลร่มเมือง  ส าหรับโครงการอุปสมบทเฉลมิพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเนื่อง
ในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษาในวันที่ ๑๓-๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๗ นั้นจะมีการอุปสมบทพระสงฆ์เป้าหมายจ านวน 
๗๓ รูป เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๖ รอบ ๒๘ 
กรกฎาคม ๒๕๖๗  โดยในวันที่ ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ผู้เข้าร่วมโครงการท าพิธีปลงผม ในวันที่ ๑๔ กรกฎาคม ๒๕๖๗    
พระอุปัชฌาย์ให้การอุปสมบทแก่ผู้เข้าร่วมโครงการอุปสมบทและในวันที่๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๗จะท าบุญตักบาตรให้กับ
พระสงฆ์ทั้ง ๗๓ รูป และในวันที่ ๒๒ กรกฎาคมทางส านักงานจังหวัดพัทลุงได้มอบหมายเจ้าภาพรับผิดชอบในการถวายเพล
พระสงฆ์ตามโครงการอุปสมบทโดยเทศบาลต าบลร่มเมืองจะต้องเข้าร่วมในการถวายเพลในวันที่๒๒กรกฎาคมร่วมกับ
ส านักงานอุตสาหกรรมแต่เนื่องจากวันดังกลา่วทางเทศบาลต าบลรม่เมืองติดภารกิจการอบรมโครงการคุณธรรมและจรยิธรรม
ประจ าปี ๒๕๖๗ ณ อ าเภอขนอม จังหวัดนครศรีธรรมราช จึงเห็นควรมอบหมายนักเรียนผู้สูงวัยเข้าร่วมในกิจกรรมนี้ 

                                ระเบียบวาระที่ ๒    เรื่องการรับรองรายงานการประชุม                         
                            รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๕/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๑  มิถุนายน ๒๕๖๗  ได้ลงเว็บไซด์
ส านักงาน  เทศบาลแล้วเมื่อวันที่  ๒๖  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗  (รายละเอียดปรากฏตาม QR Code )   
                             มติท่ีประชุม         รับรองรายงานการประชุม    
                            ระเบียบวาระที่ ๓   เรื่องสืบเน่ืองจากการประชุมครั้งท่ีผ่านมา  
นายสุขุมวิทย์ จีนลอย  ผู้อ านวยการกองช่าง    การด าเนินการติดตั้งวัสดุ อุปกรณ์ เพื่อป้องกันเศษใบไม้ของระบบกรอง
น้ าประปาหมู่ที่ ๗  ต าบลร่มเมือง  นั้นขณะนี้ยังไม่ได้ด าเนินการเนื่องจากไม่มีงบประมาณตอนนี้รอการโอนงบประมาณและ
จะได้ด าเนินการจ้างเหมาผู้รับเหมาในการด าเนินการให้แล้วเสร็จต่อไป 
นางสาวอนิชจิรา สีสม นิติกรปฏิบัติการ การจัดท าร่างระเบียบเทศบัญญัติ พ.ร.บ.การขุดดิน ถมดิน และการแก้ไขข้อบัญญัติ
การจัดเก็บค่าน้ าประปา   ในส่วนของการจัดท าร่างระเบียบข้อเทศบัญญัติเรื่องพระราชบัญญัติการขุดดิน ถมดินนั้น จาก
การศึกษาข้อมูลพระราชบัญญัติการขุดดินถมดินจะมีกฎหมายหลักบังคับอยู่แล้วสามารถน ามาใช้ได้เลยไม่ต่องร่างข้อบัญญัติ
เทศบาลในส่วนของการจัดเก็บค่าน้ าประปาน้ันหากต้องการแก้ไขสามารถแก้ไขได้แต่จะต้องท าประชาคมกับประชาชนที่ใช้น้ า
ในพื้นที่ให้ได้รับทราบถึงจุดประสงค์ของการแก้ไขจะต้องค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนเป็นหลัก และน ามาเข้าสู่การ
พิจารณาของสภาอีกครั้งก่อนที่จะด าเนินเป็นข้อบัญญัติเพื่อบังคับใช้ 
นายชยัวัฒน์ อุสหกรรม หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข ขอเพิ่มเติมในส่วนเรื่องการยกร่างข้อบัญญัติขยะมูลฝอยและเรื่อง
การตลาดให้ด าเนินการร่างเป็นข้อบังคับไว้ด้วย 
นายสุพจน์ สุวรรณลิขิต รองนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง  ขอเพิ่มเติมในการแก้ไขข้อบัญญัติท้องถ่ินในเรื่องต่างๆมี ๒ วิธีคือ
แต่งตั้งคณะกรรมการชุดใหญ่จ านวน ๑ ชุดเพื่อแก้ไขข้อบัญญัติเทศบาลโดยให้นายกเทศมนตรีเป็นประธานและเจ้าของเรื่อง
ดังกล่าวเป็นเลขานุการวิธีที่ ๒ แต่งตั้งคณะอนุกรรมการจ านวน ๑ ชุดเพื่อพิจารณาในเรื่องร่างข้อบัญญัติขยะมูลฝอย เรื่อง
การตลาดและเรื่อง พ.ร.บ.การขุดดินถมดิน โดยให้คณะอนุกรรมการด าเนินการศึกษาระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกฎหมายต่างๆ
แล้วน ามาเสนอคณะกรรมการชุดใหญ่เพื่อพิจารณาหากเห็นชอบก็จะได้ด าเนินการตั้งเป็นข้อบัญญัติของเทศบาลต่อไป   
 



                                                                 -๕- 
                         ระเบียบวาระที่ ๔   เรื่องเพ่ือทราบ        
                            ๔.๑   ส านักปลัด   
นายพฤฒินันท์ อินสุวรรณ์  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน   กิจกรรม “จิตอาสา ท าความดี บริจาคโลหิต” เฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๖ รอบ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗ โดยทาง
อ าเภอเมืองพัทลุงประชาสัมพันธ์เชิญชวนข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างในสังกัดเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา ท าความดี 
บริจาคโลหิต ในวันที่ ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๘.๓๐น.-๑๒.๐๐น. ณ ศาลาประชาคมอ าเภอเมืองพัทลงุ ซึ่งทางเทศบาล
ต าบลร่มเมืองมีผู้ประสงค์บริจาคโลหิตจ านวน ๘ รายด้วยกันได้แก่ นางอารีย์ สังข์ทอง ปลัดเทศบาลต าบลร่มเมือง         
นายพฤฒินันท์ อินสุวรรณ์ เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน ,นายสถาพร ยอดยางแดง เจ้าพนักงานประปาช านาญงาน ,     
นาย ธนกฤต อินสุวรรณ์ พนักงานจ้างเหมาบริการ , นายธวัชชัย หนูชู พนักงานจ้างเหมาบริการ , นายอิทธิศักดิ์ สีนอง 
พนักงานจ้างทั่วไป,นายโอบนิธิ ศรีชะนันท์ พนักงานจ้างเหมาบริการ และนายวิระชัย สงเล็ก พนักงานจ้างเหมาบริการ  
นายธีรยุทธ หนูสุด   เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยช านาญงาน    โครงการอบรมการป้องกันและระงับ
อัคคีภัย จะด าเนินการในวันที่ ๑๔ สิงหาคม ๒๕๖๗ ณ ศาลาประชาคมเทศบาลต าบลร่มเมือง โดยก าหนดเป้าผู้เข้ารับการ
อบรมจ านวน ๕๐ คน 
นางสาวอนิชจิรา สิสม นิติกรปฏิบัติการ    โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน  
ส าหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ก าหนดจัดอบรมในวันอังคารที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ณ ศาลาประชาคม
เทศบาลต าบลร่มเมือง 
                             ๔.๒ ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข   
นายชัยวัฒน์ อุสหกรรม หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข        การจัดการขยะภายในส านักงานสืบเนื่องจากทาง
เทศบาลต าบลร่มเมืองได้ด าเนินการสรา้งเตาเผาขยะไร้มลพิษ เพื่อควบคุมมลพิษทางอากาศต้องขอขอบคุณเจ้าหน้าที่ทีช่่วยใน
การก าจัดขยะในส่วนของเทศบาลนั้นขอความร่วมมือในการคัดแยกให้เรียบร้อย โดยก่อนที่จะเผาขยะได้ท าการช่ังปริมาณ
ขยะแต่ละชนิดเพื่อจะได้ทราบถึงปริมาณขยะและในเดือนมิถุนายนที่ผ่านมาปริมาณขยะช่ังได้ ๑๕๙ กิโลกรัมแยกเป็นขยะ
ทั่วไป ๑๐๕ กิโลกรัมขยะรีไซเคิล ๑๙ กิโลกรัมขยะติดเช้ือและขยะอันตรายไมมีและขยะอินทรีย์ ๓๕ กิโลกรัม              
                            ๔.๓  กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
นายจ านงค์ ไข่แก้ว  ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม     ส าหรับโครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน                     
กีฬา กรีฑา นักเรียนนักศึกษาและประชาชน จังหวัดพัทลุง ครั้งที่ ๗๕ ประจ าปี ๒๕๖๗ และโครงการแห่เทียนเข้าพรรษาเจ้า
หน้าผู้ที่รับผิดชอบรายงาน 
นายธนกฤต อินสุวรรณ์ พนักงานจ้างเหมาบริการ  โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน กีฬา กรีฑา นักเรียนนักศึกษา
และประชาชน จังหวัดพัทลุง ครั้งที่ ๗๕ ประจ าปี ๒๕๖๗ ทางเทศบาลต าบลร่มเมืองได้ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน         
๑ รายการคือฟุตซอลรุ่นอายุไม่เกิน๑๒ปี โดยจะท าการแข่งขันในวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๗  ณ  โรงยิมเนเซี่ยม ๑๐๐๐     
ที่นั่ง สนามกีฬากลางจังหวัดพัทลุง 
นางสาวธาดารัตน์ สุดฉิม  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ           โครงการแห่เทียนเข้าพรรษาประจ าปี ๒๕๖๗ ก าหนดจัด
กิจกรรมในวันพฤหัสบดีที่๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗ จ านวน ๓ วัดและ๑ ส านักสงฆ์ โดยก าหนดถวายเทียนพรรษาวัดละ ๒ ต้น
ผ้าอาบน้ าฝนทั้ง ๒๒ ผืน ถวายสังฆทานวัดละ ๓ ชุด โดยก าหนดการออกจากส านักงานเทศบาลต าบลร่มเมืองไปยังส านักสงฆ์ 



                                                               -๖- 
ใหม่บ้านยางยายขลุยท าพิธีถวายเครื่องสังฆทาน ท าพิธีเสร็จ ออกเดินทางไปยังวัดนาโอ่ท าการเวียนโบสถ์ ๓ รอบ ท าพิธีถวาย
เครื่องสังฆทานเมื่อเสร็จออกเดินทางต่อไปยังวัดร่มเมือง ท าการเวียนโบสถ์ ๓ รอบ ท าพิธีถวายเครื่องสังฆทานเมื่อเสร็จออก
เดินทางต่อไปยังวัดกลางท าการเวียนโบสถ์ ๓ รอบ ท าพิธีถวายเครื่องสังฆทาน เสร็จกิจกรรม   
                             ๔.๓ กองคลัง   
นางสาวศิริพร โอทอง นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ         รายงานสถานะการเงินรายรับตามงบประมาณจ านวน 
๒๙,๘๘๕,๓๕๙.๑๕ บาท รายจ่ายตามงบประมาณ จ านวน ๒๕,๒๔๓,๑๗๖.๙๐ บาท ผลต่างรายรับรายจ่ายจ านวน 
๔,๖๔๒,๑๘๒.๒๕ บาท และขอให้แต่ละกองจัดส่งแผนการใช้จ่ายเงินไตรมาสที่ ๔ ภายในวันศุกร์และตอนนี้ระบบ e-lass ไม่
สามารถเข้าใช้งานได้เนื่องจากการปรับปรุงระบบ 
                            ระเบียบวาระที่ ๕     เรื่องเพ่ือพิจารณา 
นายสุขุมวิทย์ จีนลอย ผู้อ านวยการกองช่าง         การจัดท าแผนผังการปรับภูมิทัศน์ของส านักงานทางกองช่างได้
ด าเนินการเขียนแบบแผนผังต่างๆเรียบร้อยแล้วในส่วนของอาคารต่างๆนั้นยังไม่มีงบประมาณในการด าเนินการ   
นายชัยวัฒน์ อุสหกรรม หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข  ขอเพิ่มเติมในส่วนของการปรับปรุงคูระบายน้ ารอบๆด้วย
เพราะแตกหักหลายแผนควรซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพที่ดีเพื่อจะไม่เป็นอันตรายกับประชาชนผู้มารับบริการ                                                 
                            ระเบียบวาระที่  ๖   เรื่องอ่ืนๆ  (ถ้ามี)        
นายสมบูรณ์ บุญวิสูตร นายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง  ส าหรับการแบ่งงานในการรับผิดชอบดูแลพื้นที่ศูนย์โอทอปสวนป่า
โหล๊ะเคียนนั้น บริเวณสนามหญ้าด้านหน้าและบริเวณทิศเหนือขอมอบให้กองการศึกษาเป็นผู้ดูแลความเรียบร้อย บริเวณ
สนามหญ้าทางทิศตะวันออกและบริเวณน้ าตกมอบให้กองช่างเป็นผู้ดูแลส านักปลัดดูแลอาคาร ๒ หลังและกองคลังดูแลและ
รับผิดชอบบริเวณอาคารโอทอปและบริเวณจุดตรวจในการดูแลความสะอาดและความเรียบร้อย 
 
                                                                                                           เลิกประชุมเวลา ๑๑.๓๘ น.      
 
                                               (ลงช่ือ   นายพฤฒินันท์  อินสุวรรณ์   ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม      
                                                       (นายพฤฒินันท์  อินสุวรรณ์)                                                  
                                                     เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน       
 
 
                                               (ลงช่ือ)      นางอารีย์  สังข์ทอง       ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                                           (นางอารีย์  สังข์ทอง)                                                            
                                                       ปลัดเทศบาลต าบลร่มเมือง 

 


