
 
รายงานการประชุมประจ าเดือน ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานเทศบาลต าบลร่มเมือง 

ครั้งท่ี ๑ / ๒๕๖๗ 
วันจันทร์ ท่ี ๒๒ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ณ   ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลร่มเมือง 
*********************************************   

  ผู้มาประชุม 
๑.นายสมบูรณ์ บุญวิสูตร                  นายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง 
๒.นายสุพจน์  สุวรรณลิขิต                   รองนายกเทศมนตรีต าบลรม่เมอืง 
๓.นายก่อเกียรติ อินทสุวรรณ์                รองนายกเทศมนตรีต าบลรม่เมอืง 
๔.นางวลัยลักษณ์ บัวศรี                                                  เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง 
๕.นางอารีย์ สังข์ทอง                          ปลัดเทศบาลต าบลร่มเมือง 
๖.นายสุขุมวิทย์ จีนลอย                                                  ผู้อ านวยการกองช่าง 
๗.นายจ านงค์   ไข่แก้ว                          ผู้อ านวยการกองการศึกษา   
๘.นายชัยวัฒน์ อุสหกรรม                                                หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานสาธารณสุข 
๙.นายศักดายุทธ นุ้ยกุล                                                  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
๑๐.นายวิสาโรจน์ วัฒน์หนู                                               นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
๑๑.นางสาวธัณยภัค ช านาญธุระกิจ                                     นักพัฒนาชุมชนช านาญการ  
๑๒.นางอรอุษา อริรัตน์                                                    นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
๑๓.นางสาววิยะดา วิเชียรบุตร                                           เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน 
๑๔.นางสาวศิริพร  โอทอง                                                นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 
๑๕.นางปรีดา  สงจันทร์                                                   นักวิชาการพัสดุช านาญการ 
๑๖.นางนิยามล  คชศักดิ์                                                  นักวิชาการจัดเก็บรายได้ช านาญการ 
๑๗.นางจริาพร อินสุวรรณ์                                                เจ้าพนักงานจัดเกบ็รายได้ช านาญงาน 
๑๘.นางสาววศนี เขียวสง่า                                                นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
๑๙.นายสถาพร  ยอดยางแดง                                            เจ้าพนักงานประปาช านาญงาน 
๒๐.นายพงศ์ศักดิ์ ขาวเผือก                                               เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
๒๑.นางสปุราณี  ลักษณะ                                                 หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเลก็บ้านนาโอ่ 
๒๒.นายธีรยุทธ หนูสุด                                                     เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติงาน 

๒๓.นางธาดารัตน์ สุดฉิม                                                  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ                                  
๒๔.นางสาวนสุบา บุญวิสูตร                                              นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
๒๕.นายธีรพงษ์ ช่วยเนียม                                                 นายช่างเขียนแบบช านาญงาน 



                                                           -๒- 
๒๖.นายอภิรัต รักษ์เกลี้ยง                                                เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน                                                                  
๒๗.นายอานนต์  โอทอง                          นักการ 
๒๘ นายเศรษฐพงศ์ รามรินทร์                                           ยาม 
๒๙.นายอิทธิศักดิ์ สีนอง                                                   พนักงานจ้างทั่วไป     
๓๐.นายประวิทย์ แก้วรุ่ง                                                  พนักงานจ้างทั่วไป 
๓๑.นางสาวจินณสุดา ศรีนอง                                    พนักงานจ้างทั่วไป 
๓๒.นายธนกฤต อินสุวรรณ์                                       พนักงานจ้างเหมาบรกิาร 
๓๓.นายเชาวลิต  ถาวรานุรักษ์                                   พนักงานจ้างเหมาบรกิาร 
๓๔.นายอรรถพล บญุชูศรี                       พนักงานจ้างเหมาบริการ 
๓๕.นายวิระชัย  สงเล็ก                          พนักงานจ้างเหมาบริการ  
๓๖.นางสาวศิริพร บัวยก                         พนักงานจ้างเหมาบริการ 
๓๗.นายธวัชชัย  หนูชู                         พนักงานจ้างเหมาบริการ 
๓๘.นางสาววิลาวัณย์ จิตรักษ์                      พนักงานจ้างเหมาบริการ 
๓๙.นายโอบนิธิ  ศรีชะนันท์                                               พนักงานจ้างเหมาบรกิาร 
๔๐.นางสาวพิมพ์พิศา วงศ์สิงห์                                            พนักงานจ้างเหมาบริการ 
๔๑.นายสิทธิพร ด้วงอุบล                                                  พนักงานจ้างเหมาบริการ 
๔๒.นายสมโชค แท่นแสง                                          พนักงานจ้างเหมาบริการ 
๔๓.นางสาวน้ าผึง้ หนสูุด                                                   พนักงานจ้างเหมาบริการ 
๔๔.นายพฤฒินันท์ อินสุวรรณ์                                            เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
 
ผู้ไม่มาประชุม  
๑.นายประพันธ์ ศรีชะนันท์                                      ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ี
๒.นายสุธรรม ศรีโดน                                                      นายช่างโยธาช านาญงาน 
๓.นางอภัย ย้อยรักษ์                                                       ครูผู้ดูแลเด็ก 
๔.นางอารลีักษณ์ สว่างรัตน์                                        ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก 
๕.นางสาวปิยวรรณ หนหูลง                   ผู้ดูแลเดก็ (จ้างเหมาบริการ) 
๖.นายภูวสิษฏ์ ไชยสวัสดิ์                                                  พนักงานจ้างทั่วไป 
๗.นายวิรุณ ด้วงช่วย                                                        พนักงานจ้างทั่วไป   
๘.นายธนบดี ชูเอียด                                                        พนักงานจ้างทั่วไป 
 
 



-๓- 
เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๓๘ น. 

พระบรมราโชวาทในการท างาน  
                                                         *******************     

"…การท างานทุกอย่าง ย่อมต้องมีปัญหาข้อขัดข้องเกิดข้ึนบ้าง เป็นเรื่องปกติธรรมดา แต่เมื่อเกิดข้ึนแล้ว 
จะต้องรีบปฏิบัติแก้ไข ไม่ปล่อยท้ิงไว้ให้เกิดความเสียหายแก่งานได้ ผู้ปฏิบัติบริหารงานจึงต้องเอาใจใส่ติดตาม
ผลการปฏิบัติงานอย่างใกล้ชิด จักได้ทราบถึงปัญหาสาเหตุท่ีเกิดข้ึนและปฏิบัติแก้ไขได้ถูกต้องทันท่วงที..."  

พระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว                                   
ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาจากสถาบันราชภัฏ  ณ  อาคารใหม่ สวนอัมพร  ๑ ธันวาคม ๒๕๕๙                   

ก่อนเข้าระเบียบวาระการประชุม       
แนวทางการปฏิบัติงานจากนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง  

ประกาศเจตนารมณ์เทศบาลต าบลร่มเมือง เรื่อง “สจุริต โปร่งใส ร่มเมืองใสสะอาด ๒๕๖๗”และ “งดรบั  งดให้”ของขวัญ
ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift Policy)  

************************************ 
นายสมบูรณ์ บุญวิสูตร นายกเทศมนตรีต าบลร่มเมืองและคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล ข้าราชการ พนักงานจ้าง
ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส ร่มเมืองใสสะอาด ๒๕๖๗” และ “งดรับ  งดให้” ของขวัญของก านัลทุกชนิด
จาก การปฏิบัติหน้าที่  (No Gift Policy) โดยนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมืองจะท าหน้าที่น าบุคลากรของเทศบาลต าบล     
ร่มเมือง ยึดหลักของประเทศอันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและจะปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส ยึดมั่นคุณธรรมและ
จริยธรรม เป็นหลักส าคัญในการบริหารงาน 

    ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  
                          ๑.๑ แนะน าพนักงานใหม่ นายเศรษฐพงษ์ รามรินทร์ ต าแหนง่ ยาม  

                     ๑.๒ ข้อราชการจากการประชุมหัวหน้าราชการอ าเภอเมืองพัทลุงเมื่อวันที่ ๒ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗              
ณ  ห้องประชุมอ าเภอเมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุง (นายศักดายุทธ นุ้ยกุล นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ)                   

    นายศักดายุทธ นุ้ยกุล   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ  แจ้งค าสั่ง แต่งตั้งโยกย้ายของผู้บริหารระดับจงัหวัดที่ย้าย
ออกได้แก่นายฉัตรชัย อุสาหะรองผู้ว่าราชการจังหวัดพัทลงุย้ายไปด ารงต าแหน่งรองผู้ว่าราชการจังหวัดนราธิวาส  เมื่อวันที่ 
๒๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ นายกองเอก อดุลย์ ชูทอง ต าแหน่งปลัดจังหวัดพัทลุงย้ายไปด ารงต าแหน่งรองผู้ว่าราชการ
จังหวัดภูเก็ต เมื่อวันที่ ๒๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ นายอภิชาติ สาราบรรณ์ต าแหน่งรองหัวหน้าส านักงานจังหวัดพัทลุง ย้าย
ไปด ารงต าแหน่งรองผู้ว่าราชการจังหวัดสงขลา เมื่อวันที่ ๒๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ข้าราชการที่ย้ายเข้า ได้แก่ นายปรีชา 
นวลน้อย รองผู้ว่าราชการจังหวัดนราธิวาสย้ายมาด ารงต าแหน่งรองผู้ว่าราชการจังหวัดพัทลุงเมื่อวันที่ ๒๘ ธันวาคม พ.ศ. 
๒๕๖๖ ข้าราชการที่ย้ายออกอ าเภอเมืองพทัลงุ พ.ท สุนทร กับปา ต าแหน่งสัสดีอ าเภอเมืองพัทลุงย้ายไปด ารงต าแหน่งสสัดี
อ าเภอเมืองตรังเมื่อวันที่ ๒๒ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ข้าราชการที่ย้ายเข้าของอ าเภอเมืองพัทลุง พ.ท.กองภณ กองเอียด
ต าแหน่งผู้ช่วยสัสดีอ าเภอหาดใหญ่ย้ายมาด ารงต าแหน่งสัสดอ าเภอเมืองพัทลุงเมื่อวันที่ ๒๒ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 



-๔- 
                          ๑.๒.๒ การจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ โดยทางอ าเภอเมืองพัทลุง

ก าหนดการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้านโดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเข้าร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้านร่วมกับ
อ าเภอเมืองพัทลุง ซึ่งได้ด าเนินการแล้วจ านวน ๕ หมู่บ้านได้แก่ หมู่ที่ ๒ หมู่ที่ ๓ หมู่ที่ ๔ หมู่ที่ ๘ และหมู่ที่ ๙ เหลืออีก ๔ 
หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ ๑ หมู่ที่ ๕ หมู่ที่ ๖ และหมู่ที่ ๗ จะด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

                           ๑.๒.๓ การจัดเก็บข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.)ปี ๒๕๖๗ โดยส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ     
เมืองพัทลุงได้ด าเนินการช้ีแจงผูจ้ัดเก็บจปฐ.โดยให้ผูจ้ดัเก็บใช้อัตราการจดัเกบ็๔๐ ครัวเรือน/ผู้จัดเก็บ ๑ คน โดยเริ่มจัดเก็บ
ตั้งแต่เดือนมกราคม-เดือนมีนาคม ๒๕๖๗ 

                            ๑.๒.๔ การป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๗ระหว่างวันที่ ๒๙ ธันวาคม
พ.ศ. ๒๕๖๖ – วันที่ ๒ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยทางนายอ าเภอเมืองพัทลุงเน้นย้ ามาตรการการสวมหมวกนิรภัยของผู้ขับ
ข่ีและผู้ซ้อนท้าย 

   ระเบียบวาระที่ ๒    เรื่องการรับรองรายงานการประชุม                         
                        รับรองรายงานการประชุม ครัง้ที่ ๑๐ /๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ธันวาคม ๒๕๖๖  ได้ลงเว็บไซด์ส านักงาน
เทศบาลแล้วเมื่อวันที่ ๑๖ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗   
                         มติที่ประชุม         รับรองรายงานการประชุม    
                                                                  
ระเบียบวาระที่ ๓   เรื่องสืบเน่ืองจากการประชุมครั้งท่ีผ่านมา  
                         (ไม่มี)    
ระเบียบวาระที่ ๔   เรื่องเพ่ือทราบ    
                          ส านักปลัด  
นายวิสาโรจน์ วัฒน์หนู นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ     การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment) หรือ การประเมิน ITA ประจ าปี ๒๕๖๗ ยังคงใช้กรอบ
แนวทางหลักในการประเมินเช่นเดียวกับในปีที่ผ่านมาโดยมีการปรับปรุงรายละเอียดการประเมินที่ส าคัญคือการลดจ านวน
ข้อค าถามของแบบวัดการับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน (แบบวัด IIT) จาก ๓๐ ข้อลดเหลือ ๑๕ ข้อ ได้มีการปรับเปลี่ยน
จ านวนตัวเลือกจากเดิม ๔ ระดับเป็น ๖ ระดับแบบวัดการับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายนอก (แบบวัด EIT) จาก ๑๕ ข้อลด
เหลือ ๙ ข้อได้มีการปรับเปลี่ยนจ านวนตัวเลือกจากเดิม ๔ ระดับเป็น ๖ ระดับ และแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(แบบวัด OIT) จาก ๔๓ ลดลงเหลือ ๓๕ ข้อ ได้ยกระดับการเปิดเผยข้อมูลของหน่วยงานใน ๓ ประเด็น คือ การเปิดเผย
ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ Excel ตามแบบฟอร์มของส านักงาน ป.ป.ช.ก าหนด การควบรวมและปรับค าถามที่มีความซ้ าซ้อน
เพิ่มรายละเอียดการเปดิเผยข้อมูลที่หน่วยงานจะต้องวิเคราะห์และจัดท าข้อมูลให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน และการมุ่งเน้น
ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการรับสินบนเพิ่มมากขึ้น 
นางอรอุษา อริรัตน์  นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ   ปฏิทินการประเมิน ITA ประจ าปี ๒๕๖๗ โดยสามารถลงทะเบียนเข้า
สู่ระบบได้ต้ังแต่วันที่ ๑ - ๓๑ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๗การเก็บรวบรวมข้อมูลแบบวัดIITตั้งแต่ ๑ – ๓๑ กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖๗  



-๕- 
การเก็บรวบรวมข้อมูลแบบวัด EIT  ตั้งแต่ ๑ – ๓๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ การตอบและการอนุมัติ แบบวัด OIT ตั้งแต่    
๑ มกราคม – ๓๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ การให้คะแนน OIT  วันที่ ๑ – ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ การตรวจสอบการให้
คะแนนแบบวัด OIT โดยส านักงาน ป.ป.ช. วันที่ ๑ – ๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ การช้ีแจงเพิ่มเติมแบบวัด OIT วันที่        
๖ – ๑๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ การประเมินช้ีแจงเพิ่มเติมแบบวัด OIT วันที่ ๑๙ มิถุนายน – ๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ส าหรับการประเมิน ITA ประจ าปี ๒๕๖๗ ระบบITAS จะท าการปิดระบบจากเดิมในเวลา ๑๒.๓๐ น. เปลี่ยนมาปิดระบบ
ในเวลา ๑๖.๓๐ น. 
นายศักดายุทธ นุ้ยกุล   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ    โครงการตามเทศบญัญัตปิีงบประมาณ ๒๕๖๗ มีดงันี้  
 
ล าดับที ่ ชื่อโครงการ ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 

๑ โครงการเทศบาลต าบลร่มเมืองเคลื่อนที่ มิถุนายน ๑๐,๐๐๐ บาท อรอุษา/พฤฒินันท์ 
๒ โครงการพฒันาความรู้ด้านกฎหมายและ

ระเบียบที่เกีย่วข้องกับการปฏิบัตงิานส าหรับ
บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผูบ้ริหาร
และสมาชิกสภาท้องถิ่น 

เมษายน ๑๒,๐๐๐ บาท วิสาโรจน์ 

๓ โครงการพฒันาศักยภาพคณะผู้บริหาร 
สมาชิกพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง
ทั่วไป 

เมษายน ๑๕๐,๐๐๐ บาท วิสาโรจน์ 

   ๔ โครงการเฉลิมพระเกียรต ิ กรกฎาคม – สิงหาคม ๘,๕๙๑ บาท อรอุษา/พฤฒินันท์ 
๕ โครงการสง่เสริมสนับสนุนการจัดท าแผน

ชุมชน 
กุมภาพันธ์ – มีนาคม ๑๐,๐๐๐ บาท ศักดายุทธ 

๖ โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชว่ง
เทศกาลสงกรานต์ 

เมษายน ๒๐,๐๐๐ บาท ธีรยุทธ 

๗ โครงการฝึกอบรมป้อง กันและบรรเทา       
สาธารณภัยและระงับอัคคีภัย 

มิถุนายน-กรกฎาคม ๑๐,๐๐๐ บาท ธีรยุทธ 

๘ โครงการอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.)หลักสตูรจัดตั้ง 

ด าเนินการหาผูเ้ข้า
อบรม 

๑๐,๐๐๐ บาท ธีรยุทธ 

   ๙ โครงการจดัวันเด็กแหง่ชาต ิ  ด าเนินการแล้ว ๕๐,๐๐๐ บาท กองการศึกษา          
(ธาดารัตน์/ธนกฤต) 

   ๑๐ โครงการสง่เสริมกิจกรรมของสภาเด็กและ
เยาวชนเทศบาลต าบลร่มเมือง 

 กรกฎาคม – สงิหาคม ๕๐,๐๐๐ บาท กองการศึกษา          
(ธาดารัตน์/โอบนิธิ) 

   ๑๑ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว) 

 พฤษภาคม        
(โอนงบประมาณ) 

๑๑๐,๑๖๐ บาท กองการศึกษา 

   ๑๒ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(เงินค่าอาหารกลางวัน) 

  (โอนงบประมาณ) ๓๙๖,๙๐๐ บาท กองการศึกษา 

   ๑๓ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(เงินค่าเคร่ืองแบบนักเรียน) 

  (โอนงบประมาณ) ๑๓,๐๐๐ บาท กองการศึกษา 



-๖- 
 

ล าดับที ่ ชื่อโครงการ ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 
   ๑๔ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา(คา่กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน) 
  (โอนงบประมาณ) ๑๘,๕๖๐ บาท กองการศึกษา 

   ๑๕ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(คา่หนังสือนักเรียน) 

  (โอนงบประมาณ) ๘,๐๐๐ บาท กองการศึกษา 

   ๑๖ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(คา่อุปกรณ์การเรียน) 

  (โอนงบประมาณ) ๑๑,๖๐๐ บาท กองการศึกษา 

   ๑๗ โครงการพฒันาระบบน้ าบริโภคและเฝ้าระวงั
แหลง่น้ าธรรมชาตติ าบลร่มเมือง 

 มีนาคม ๓๕,๐๐๐ บาท ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข   
(นุสบา /น้ าผึ้ง) 

   ๑๘ โครงการผา่ตดัท าหมัน/ตอนสัตวเ์ลี้ยง  มีนาคม ๓๐,๐๐๐ บาท ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข   
(นุสบา /น้ าผึ้ง) 

   ๑๙ โครงการสร้างพื้นที่ปลอดโรคพษิสุนัขบ้า  กุมภาพันธ ์ ๕๐,๐๐๐ บาท ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข   
(วิยะดา/วิลาวัลย์) 

   ๒๐ โครงการสตัว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบา้ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯกรมพระศรีสวางควฒัน ฯ 

 เมษายน-พฤษภาคม ๘๐,๐๐๐ บาท ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข   
(วิยะดา/วิลาวัลย์) 

   ๒๑ โครงการการจดัการขยะที่ต้นทาง  มกราคม-กันยายน ๕๐,๐๐๐ บาท ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข   
(วิยะดา/วิลาวัลย์) 

   ๒๒ โครงการครอบครัวคุณธรรม  กุมภาพันธ ์ ๖,๐๐๐ บาท ธัณยภคั 
   ๒๓ โครงการของดีศรีร่มเมือง  กรกฎาคม – สงิหาคม ๕๐,๐๐๐ บาท ธัณยภคั 
   ๒๔ โครงการครอบครัวอบอุ่น  เมษายน ๔๐,๐๐๐ บาท ธัณยภคั 
   ๒๕ โครงการผูสู้งอายุสุขใจ สงูวัยอย่างมีคุณภาพ  ตุลาคม ๒๕๖๖ – 

กันยายน ๒๕๖๗ 
๘๐,๐๐๐ บาท ธัณยภคั 

   ๒๖ โครงการสง่เสริมการท่องเทีย่ว พิธีเปิดถนนคนเดิน ๕๐,๐๐๐ บาท ธัณยภคั 
   ๒๗ โครงการสง่เสริมการประกอบอาชีพของ

ประชาชน 
พฤษภาคม ๕๐,๐๐๐ บาท ธัณยภคั 

   ๒๘ โครงการสง่เสริมและพฒันาสตรี มิถุนายน ๓๐,๐๐๐ บาท ธัณยภคั 
   ๒๙ โครงการฝึกทักษะกีฬาส าหรับเด็กและ

เยาวชน 
เมษายน ๓๕,๐๐๐ บาท กองการศึกษา          

(ธาดารัตน์/ธนกฤต 

   ๓๐ โครงการจดัการแข่งขันกีฬาร่มเมืองเกมส ์ เมษายน ๓๐๐,๐๐๐ บาท กองการศึกษา          
(ธาดารัตน์/ธวัชชัย) 

   ๓๑ โครงการสง่นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
กรีฑากับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

กุมภาพันธ-์มีนาคม ๑๐๐,๐๐๐ บาท กองการศึกษา          
(ธาดารัตน์/ธวัชชัย) 

   ๓๒ โครงการจดังานประเพณีรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ
(วันกตัญญู) 

เมษายน ๓๐,๐๐๐ บาท กองการศึกษา          
(ธาดารัตน์/พงศศ์ักดิ์) 

   ๓๓ โครงการจดังานประเพณีลอยกระทง ด าเนินการแล้ว ๖๐,๐๐๐ บาท กองการศึกษา          
(ธาดารัตน์/พงศศ์ักดิ์) 

    ๓๔ โครงการจดังานประเพณีชักพระ ด าเนินการแล้ว ๕๐,๐๐๐ บาท กองการศึกษา          
(ธาดารัตน์/พงศศ์ักดิ์) 



                                                                      -๗-  
ล าดับที ่ ชื่อโครงการ ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 
   ๓๕ โครงการจดักิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา    สิงหาคม ๒๐,๐๐๐ บาท กองการศึกษา          

(ธาดารัตน์/พงศศ์ักดิ์) 
   ๓๖ โครงการการจดัการก๊าวเรือนกระจก  พฤษภาคม-กรกฎาคม ๒๐,๐๐๐ บาท ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข   

(นุสบา /น้ าผึ้ง) 

   ๓๗ โครงการการจดัการน้ าเสยีในครัวเรือน พฤษภาคม-กรกฎาคม ๒๐,๐๐๐ บาท ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข   
(นุสบา /น้ าผึ้ง) 

   ๓๘ โครงการคนรักป่าป่ารักษ์ชุมชนต าบลร่ม
เมือง 

มิถุนายน-กรกฎาคม ๓๐,๐๐๐ บาท ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
(วิยะดา/วิลาวัลย์)    

   ๓๙ โครงการพฒันาล าคลองเฉลิมพระเกียรต ิ มกราคม – ธันวาคม ๒๐,๐๐๐ บาท ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข   
(นุสบา /น้ าผึ้ง) 

   ๔๐ โครงการรักต้นไม้ ตุลาคม – พฤศจิกายน ๑๐,๐๐๐ บาท ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข   
(นุสบา /น้ าผึ้ง) 

   ๔๑ โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน 
เน่ืองมาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯสยามบรมราชกุมารี 
(อพ.สธ.) 

 มกราคม-สิงหาคม ๒๐,๐๐๐ บาท ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข   
(วิยะดา/วิลาวัลย์) 

                           รวมงบประมาณท้ังสิ้น  ๒,๒๕๔,๘๑๑ บาท  

 
                              ๔.๒ ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข  
 นายชัยวัฒน์ อุสหกรรม หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข  โครงการส่งเสริมดูแลมารดา ทารกและหญิงตั้งครรภ์ โดยทาง
ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุขร่วมกับเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทั้ง ๒ แห่ง ฝ่ายปกครอง อาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ าหมู่บ้านและเจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุขก าหนดลงเยี่ยมเด็กทารกหลังคลอดและหญิงตั้งครรภ์
เป้าหมายจ านวน ๓๐ คน โดยก าหนดลงเวลา ๑๓.๐๐ น. - ๑๔.๐๐ น.โดยวันที่ ๒๒ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ก าหนดลงพื้นที่
หมู่ที่ ๕ และหมู่ที่ ๘ วันที่ ๒๓ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ลงเยี่ยมในพื้นที่หมู่ที่ ๖ และหมู่ที่ ๙ วันที่ ๒๔ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗
ลงเยี่ยมในพื้นที่หมู่ที่ ๑ และหมู่ที่ ๒และวันที่ ๒๕ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ลงเยี่ยมในพื้นที่หมู่ที่ ๓ และหมู่ที่ ๔  
                             ๒. กิจกรรมโครงการส่งเสริมสุขภาพช่องปากในผู้สูงอายุและเด็กวัยเรียน โดยฝ่ายบริหารงาน
สาธารณสุขได้ประสานกับทางองค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง เพื่อขอสนับสนุนรถโมบายเคลื่อนที่เพื่อมาบริการให้กับ
ผู้สูงอายุซึ่งมีเป้าหมายทั้งหมด ๕๐ ราย ในวันที่ ๒๕ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ  ห้องประชุมศาลาประชาคมเทศบาลต าบล
ร่มเมืองตั้งแต่เวลา๐๘.๓๐น.–๑๒.๓๐ น.                
                               ๓. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านสุขาภิบาลส าหรับสถานประกอบการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ
โดยฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข ก าหนดอบรมให้ความรู้ด้านสุขาภิบาลส าหรับสถานประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพในวันศุกร์ที่ ๒๖ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ และขอความร่วมมือทางเจ้าหน้าที่ให้คัดแยกขยะให้เรียบร้อยก่อนจะน าไป
เผาที่เตาเผาขยะ และเพิ่มเติมขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่ที่ยังไม่การด าเนินการโครงการถังขยะเปียกลดโลกร้อนให้
ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในสิ้นเดือนมกราคมนี้เนื่องจากเป็นนโยบายของทางจังหวัดและจังหวัดจะลงสุ่มตรวจการด าเนิน 
การโครงการดังกล่าวในพื้นที่จึงขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่ให้ด าเนินการให้เรียบร้อย 



                                                        -๘-                        
                            ๔.๓ กองคลัง  
 นางสาวศิริพร โอทอง นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ      รายงานสถานะการเงิน  ณ วันที่ ๑๙ มกราคม ๒๕๖๗ 
รายรับจ านวน ๑๑,๙๒๓,๔๙๔.๖๓ บาท รายจ่ายจ านวน ๙,๓๐๑,๖๓๑.๘๒ บาท ผลต่าง จ านวน ๒,๖๒๑,๘๖๒.๘๑ บาท
ยอดที่ต้องจ่ายเงินเดือนจ านวน ๑,๑๓๘,๑๕๔ บาทคงเหลือจ านวน ๑,๔๘๓,๗๐๘.๘๑ บาท 
ระเบียบวาระที่ ๕     เรื่องเพ่ือพิจารณา 
นายสุพจน์ สุวรรณลิขิต  รองนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง   จากกระแสข่าวที่มีการร้องเรียนเรื่องอาหารกลางวันให้กับเด็ก
นักเรียนตามที่เป็นกระแสนั้นในสว่นของเทศบาลต าบลรม่เมืองควรที่จะด าเนินการให้เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับอาหาร
ครบทั้ง ๕ หมู่และควรด าเนินการจัดท ารายการอาหารและส่งรายการอาหารในทุกวันศุกร์ให้ทางคณะกรรมการตรวจสอบ
และติดตามเรื่องอาหารกลางวัน ส าหรับเด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลร่มเมืองให้ได้รับทราบในแต่ละ
สัปดาห์และควรลงประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครองของเด็กได้รับทราบรับรู้กิจกรรมในทุกๆวันที่ปฏิบัติด้วย ในส่วนเรื่องต้นไม้
บริเวณข้างสนามเด็กเล่นอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลร่มเมืองได้แจ้งผู้อ านวยการกองการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรมแล้วเชิญช้ีแจงรายละเอียด 
นายจ านงค์ ไข่แก้ว ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ส าหรับต้นไม้บริเวณข้างสนามอาคารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบลร่มเมืองนั้นได้ประสานกับหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลร่มเมืองแล้วให้ประสานกับเจ้าของ
ต้นไม้ดังกล่าวซึ่งมีความจ าเป็นต้องโค่นทั้งหมด ๔ ต้น เพื่อความปลอดภัยของครูและนักเรียนซึ่งทางเจ้าของต้นไม้บอกให้
ด าเนินการโค่นได้เลยโดยทางเจ้าของต้นไม้ดังกล่าวจะหาผู้รับจ้างมาด าเนินการให้แล้วเสร็จโดยเร็ว  
นายสุพจน์ สุวรรณลิขิต  รองนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง  การยื่นจดลิขสิทธ์ิ GI พลูของต าบลร่มเมือง เนื่องจากสภาพ
พื้นที่ของต าบลร่มเมืองเป็นสิ่งบ่งช้ีว่าเป็นพื้นที่เหมาะแก่การปลูกพลูเพราะเป็นพลูที่มีคุณภาพ ตลาดมีความต้องการสูงเรา
จึงควรเร่งด าเนินการยื่นจดลิขสิทธ์ิ GI เพราะถือเป็นทรัพย์สินทางปัญญาประเภทหนึ่ง เช่นเดียวกับเครื่องหมายการค้า 
โดย GI จะเป็นเครื่องบ่งบอกถึงเอกลักษณ์หรือคุณภาพของพลูในพื้นที่ต าบลร่มเมืองให้มีช่ือเสียงต่อไปโดยให้ประสานงาน
กับมหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง เข้าร่วมด าเนินการฝากเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเร่งด าเนินการในเรื่องนี้ด้วย  
 

ระเบียบวาระที่  ๖   เรื่องอ่ืนๆ  (ถ้ามี)        
นายจ านงค์ ไข่แก้ว ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ประชาสัมพันธ์การจัดงานประเพณีกวนข้าวยาคู
ก าหนดจัดในวันที่ ๒๒ - ๒๓ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยทางสภาเด็กและเยาวชนมีการจ าหน่ายบัตรสลากลุ้นโชคเพื่อหา
รายได้ซื้อเครื่องดนตรีให้กับเด็กและเยาวชนในต าบล และการแข่งขันกีฬาจตุรมิตรสามัคคีครั้งที ่๔ ซึ่งเทศบาลต าบลนาทอ่ม
เป็นเจ้าภาพก าหนดจัดการแข่งขันในวันที่ ๒๒-๒๓ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗  
 
 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 
 
 



-๙- 
 
                                                                                                                                                                                
                                                                                  เลิกประชุม  เวลา ๑๒.๐๙ น. 
 
 
 

(ลงช่ือ)                                    ผู้จดรายงานการประชุม 
                                               (นายพฤฒินันท์  อินสุวรรณ์) 
                                             เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 

 
 

 (ลงช่ือ)                                     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                                  (นางอารีย์  สังข์ทอง) 
                                              ปลัดเทศบาลต าบลรม่เมือง 

 
 
 


