
แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
                 

1.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ผลที่คาดวา่ หน่วยงานที่
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวชี้วดั(KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ส่งเสริมการประกอบ เพื่อเพิ่มทักษะและ จัดอบรมและส่งเสริม  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนมีความรู้ในอาชีพ ส านักปลัด

อาชีพของประชาชน ความรู้การประกอบ- การประกอบอาชีพ อปท. อปท. และมีรายได้เพิ่มขึ้น

อาชีพของประชาชน ให้กับประชาชน

ปีละ  1 คร้ัง

2 จัดหาอาชีพเสริม เพื่อส่งเสริมอาชีพให้ อบรมอาชีพเสริม  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ผู้มีรายได้น้อยมีอาชีพและ ส านักปลัด

ให้แก่ผู้มีรายได้น้อย ผู้มีรายได้น้อย ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. รายได้เพิ่มขึ้น

สนุนกับกลุ่มอาชีพต่าง ๆ

3 เศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้ประชาชนได้น า อบรมอาชพีตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิ  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนมคีวามเป็นอยู่ตาม ส านักปลัด

ความรู้ประกอบอาชีพ พอพียง  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง

4 อบรมการจดัท าบัญชรีายรับ- เพื่อให้ประชาชนรู้จกัการ อบรมการท าบัญชรีายรับ-รายจา่ย  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนประหยดั ส านักปลัด

รายจา่ยใครัวเรือน ประหยดั ครัวเรือน  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ค่าใชจ้า่ยได้มากขึ้น

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)   

เทศบาลต าบลรม่เมอืง อ าเภอเมอืงพัทลุง  จังหวัดพัทลุง

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเพิ่มขีดความสามารถภาคการเกษตร อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการเกษตร และผลิตภณัฑ์ชุมชนและท้องถิ่น
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งบประมาณและที่มา

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเพิ่มขีดความสามารถภาคการเกษตร อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการเกษตร และผลิตภณัฑ์ชุมชนและท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ประชาชนอยู่ดีมีสุข



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
                 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ผลที่คาดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวชี้วดั(KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 ส่งเสริมการปลูกพืชสมนุไพร เพิ่มรายได้ให้กบัประชาชน ส่งเสริมการปลูกพืชสมนุไพร  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการปลูกสมุนไพร ประชาชนลดค่าใชจ้า่ย ส านักปลัด

และส่งเสริมไมใ่ห้สมนุไพร ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ในการค่ารักษาพยาบาล

สูญหายไปจากท้องถิ่น

6 ส่งเสริมการปลูกพืชผักและ เพื่อให้ประชาชนมรีายได้ ส่งเสริมการปลูกพืช ผักและไมผ้ล  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการปลูก ประชาชนรับประทาน ส านักปลัด

ไมผ้ลปลอดสารพิษ เพิ่มขึ้น  และลดรายจา่ยใน ปลอดสารพิษ  ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. อาหารอยา่งปลอดภยั

การบริโภค

7 ส่งเสริมการเล้ียงสัตว์ เพื่อส่งเสริมเกษตรกร ส่งเสริมการเล้ียงสัตว์ในกลุ่มอาชีพ  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังในการส่งเสริม เกษตรกรมีรายได้ ส านักปลัด

ให้เล้ียงสัตว์เป็นอาชีพ และรายบุคคล  ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. การเล้ียงสัตว์ เพิ่มขึ้น

8 ส่งเสริมการปลูกพืชเพื่อ เพื่อเพิ่มรายได้ในครัวเรือน รณรงค์การปลูก  ปีละ   1   คร้ัง  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังในการปลูก มีรายได้ในการจ าหน่ายไม้ ส านักปลัด

ใช้สอย อปท. อปท. ใช้สอย

งบประมาณและที่มา

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเพิ่มขีดความสามารถภาคการเกษตร อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการเกษตร และผลิตภณัฑ์ชุมชนและท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเพิ่มขีดความสามารถภาคการเกษตร อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการเกษตร และผลิตภณัฑ์ชุมชนและท้องถิ่น
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ประชาชนอยู่ดีมีสุข



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
                 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ประชาชนอยู่ดีมีสุข

แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ผลที่คาดวา่ หน่วยงานที่
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวชี้วดั(KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ส่งเสริมการผลิตปุ๋ยหมัก เพื่อให้เกษตรกรใช้วัสดุใน ส่งเสริมการผลิตปุ๋ยหมักชีวภาพ  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังที่ส่งเสริมการผลิตประชาชนลดรายจ่าย ส านักปลัด

ชีวภาพ ท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์ ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. และมีรายได้เพิ่มขึ้น

2 กจิกรรมด้านพลังงานชมุชน เพื่ออบรมให้ความรู้การน า อบรมให้ความรู้พลังงาน  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประหยัดรายจ่ายการใช้ ส านักปลัด

ต าบลร่มเมือง ทรัพยากรมาใชป้ระโยชน์ ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. พลังงานได้มากขึ้น

3 ส่งเสริมกจิกรรมศูนยถ์า่ยทอดเพื่อฝึกอบรมให้ความรู้ทางการอบรมให้ความรู้ทางการเกษตร  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนมีความรู้ในการ ส านักปลัด

เทคโนโลยีการเกษตร เกษตร ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ประกอบอาชีพเกษตรกรรม

 

งบประมาณและที่มา

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเพิ่มขีดความสามารถภาคการเกษตร อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการเกษตร และผลิตภณัฑ์ชุมชนและท้องถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเพิ่มขีดความสามารถภาคการเกษตร อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการเกษตร และผลิตภณัฑ์ชุมชนและท้องถิ่น



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ประชาชนอยู่ดีมีสุข

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ผลที่คาดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวชี้วดั(KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ปอ้งกันและลดอุบติัเหตุทางถนนเพื่อความปลอดภยัในชวีติ ต้ังด่านป้องกนัและลดอบุัติเหตุ  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนคร้ังที่ต้ังด่าน ประชาชนปลอดภยั ส านักปลัด

และทรัพยสิ์นให้กบัประชาชนปีละ  2  คร้ัง อปท. อปท. ในชวีติและทรัพยสิ์น

2 รณรงค์สวมหมวกนิรภยั เพื่อสร้างความปลอดภยัใน รณรงค์  ประชาสัมพันธ์  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังในการรณรงค์ ประชาชนปลอดภยั ส านักปลัด

ชวีติของประชาชน เดือนละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ในการเดินทาง

3 ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด เพิ่มความรู้เร่ืองยาเสพติด ฝึกอบรมการป้องกนัและแกไ้ข  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนคร้ังในการอบรม เด็ก เยาวชน ไมยุ่่งเกี่ยว ส านักปลัด

ให้กบัเด็กและเยาวชน ปัญหายาเสพติด  อปท. อปท. ยาเสพติด

 ปีละ  1  คร้ัง

4 บ าบัดผู้ติดยาเสพติด เพื่อบ าบัดผู้ติดยาเสพติด ผู้ติดยาเสพติด  จ านวน  9  หมู่บ้าน  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนหมู่บ้านที่ส่งผู้เสพบ าบัด ผู้บ าบัดไมห่ันไปเสพยาเสพติด ส านักปลัด

อปท. อปท.

5 ปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั เพื่อใชป้้องกนัและบรรเทา พื้นที่ประสบภยั จ านวน   9  หมู่บ้าน  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนหมู่บ้านที่ประสบภัย ผู้ประสบภยัได้รับการชว่ย- ส านักปลัด

สาธารณภยัในเขตพื้นที่ อปท. อปท. เหลือครอบคลุมทุกพื้นที่

6 พัฒนาศักยภาพอาสาสมคัร เพื่อพัฒนาความรู้ ให้ อปพร. จดัฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพ อปพร.  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนคร้ังในการอบรม อปพร.มคีวามรู้เพิ่ม ส านักปลัด

ป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน  ปีละ 1  คร้ัง อปท. อปท. มากขึ้น

7 หนึ่งต าบล หนึ่งทีมกู้ชีพ เพื่อเตรียมความพร้อม อบรมหนึ่งต าบล หนึ่งทีมกู้ชีพ  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนคร้ังในการอบรม สามารถช่วยเหลือผู้ประสบ- ส านักปลัด

กู้ภัย ปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั กู้ภัย  ปีละ 1  คร้ัง อปท. อปท. หนึ่งต าบลหนึ่งทีมกู้ชพีกู้ภัย ภัยได้ทันเวลา

8 รักษาความปลอดภยัในชวีติ เพื่อรักษาความปลอดภัย ออกลาดตระเวณในช่วงกลางคืน  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนคร้ังการลาดตระเวณ ประชาชนปลอดภัยในชีวิต ส านักปลัด

และทรัพยสิ์น ในชีวิตและทรัพย์สิน ร่วมกับสายตรวจทุกคืน อปท. อปท. ชว่งกลางคืน และทรัพย์สิน
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ

งบประมาณและที่มา

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพสังคมคุณธรรม สู่เมืองแห่งปัญญาและสันติสุขที่ยั่งยืน



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ประชาชนอยู่ดีมีสุข

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลที่คาดวา่ หน่วยงานที่
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวชี้วดั(KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
9 ติดต้ังระบบกล้องวงจรปิด เพื่อป้องกนัอาชญกรรม ติดต้ังระบบกล้องวงจรปิด CCTV  -  -  - 9,900,000 9,900,000 จ านวนกล้องวงจรปดิCCTV ลดการโจกรรม ลดการแพร่ กองช่าง

CCTV พร้อมศูนย์ควบคุม โจรกรรม ยาเสพติด จ านวน 74  ตัว พร้อมศูนยค์วบคุม อปท. อปท. ที่ติดต้ัง ระบาดของยาเสพติด

ให้ปลอดภยัของชวีติและ ประชาชนปลอดภัยในชีวิต

ทรัพยสิ์น และทรัพย์สิน

10 รู้ทันภัย  ปลอดภัยไว้ก่อน เพื่อให้ความรู้การป้องกนัภยั อบรมให้ความรู้เร่ืองภยัต่างๆ และ  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนรู้จกัการป้องกนัภยั ส านักปลัด

ในชมุชน การป้องกนัภยั ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. ด้วยตนเอง

11 อบรมทบทวน อปพร. เพื่อทบทวนความรู้ของ อบรมทบทวน อปพร. ปีละ 1  คร้ัง  -  -  - 110,000 110,000 จ านวนคร้ังในการอบรม อปพร.มีความพร้อมในการ- ส านักปลัด

อปพร.การป้องกันและ อปท. อปท. ปฏิบัติงานมากขึ้น

บรรเทาภัย

12 อบรมการแพทย์ฉุกเฉิน เพื่อให้มคีวามรู้การชว่ยเหลืออบรมการแพทยฉ์กุเฉนิ (EMS)  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ผู้ผ่านการอบรมสามารถ ส านักปลัด

 (EMS) ผู้ประสบภัย ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ช่วยเหลือผู้ประสบภัยได้

13 เงินส ารองเพื่อชว่ยเหลือ เพือ่เป็นค่าใชจ้า่ยในการชว่ยเหลือ เงินส ารองเพื่อชว่ยเหลือประชาชน  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังที่ชว่ยเหลือประชาชนประชาชนได้รับการชว่ยเหลือ ส านักปลัด

ประชาชนและพื้นที่เสียหาย ประชาชนและพื้นที่เสียหาย ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. อยา่งเหมาะสม

งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม สู่เมืองแห่งปัญญา สุขภาวะยั่งยืน



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 5                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดัที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หมูท่ี ่1

1 กอ่สร้างถนน ยกระดับ/ เพือ่ใหม้ีความสะดวก 1.กอ่สร้างถนน  คสล.หมูท่ี ่ 1  -  -  - 3,608,000 3,608,000 ความยาวของถนน(เมตร) ใช้สัญจรได้สะดวกปลอดภัย กองช่าง

บดอดั/ลาดยาง/คสล. และปลอดภยั สายวงัเคียน(ช่วงที ่2) อปท. อปท. 

ในการเดินทาง  ขนาดกวา้ง 4 เมตร 

ยาว 1,320 เมตร ไหล่ทาง

ขา้งละ  0.50 เมตร

2.กอ่สร้างถนน  คสล.หมูท่ี ่ 1  -  -  - 550,000 550,000 ความยาวของถนน(เมตร) ใช้สัญจรได้สะดวกปลอดภัย กองช่าง

โหล๊ะพนัหงส์  6  หลังช้าง อปท. 

ขนาดกวา้ง 5 เมตร 

 ยาว 150  เมตร

ไหล่ทางขา้งละ  0.50 เมตร

3.กอ่สร้างถนน คสล.หมูท่ี ่ 1  -  -  - 1,137,000 1,137,000 ความยาวของถนน(เมตร) ใช้สัญจรได้สะดวกปลอดภัย กองช่าง

โหล๊ะพนัหงส์  7 อปท. อปท. 

 ขนาดกวา้ง 5 เมตร 

ยาว  350  เมตร

ไหล่ทางขา้งละ  0.50 เมตร
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งบประมาณและทีม่า

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาสู่เมืองน่าอยู่



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 5                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดัที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์         

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 กอ่สร้างถนน ยกระดับ/ เพือ่ใหม้ีความสะดวก 4. กอ่สร้างถนน คสล.หมูท่ี ่ 1  -  -  - 2,816,000      2,816,000      ความยาวของถนน(เมตร) ใชสั้ญจรได้สะดวกปลอดภยั กองช่าง

บดอดั/ลาดยาง/คสล. และปลอดภยั สายพงัล่า-วงัเคียน ขนาดกวา้ง อปท. อปท. 

ในการเดินทาง 4  เมตร ยาว  1,280  เมตร

5. กอ่สร้างถนน คสล.หมูท่ี ่ 1  -  -  - 600,000 600,000 ความยาวของถนน(เมตร) ใชสั้ญจรได้สะดวกปลอดภยั กองช่าง

สายบ่อนววั ขนาดกวา้ง อปท. อปท. 

4 เมตร ยาว  200  เมตร

6. กอ่สร้างถนน คสล.หมูท่ี ่ 1  -  -  - 600,000 600,000 ความยาวของถนน(เมตร) ใชสั้ญจรได้สะดวกปลอดภยั กองช่าง

สายตาเล่ียม กวา้ง 5 เมตร อปท. อปท. 

ยาว  200  เมตร

7.ยกระดับพร้อมบดอัดถนน ม.1  -  -  - 100,000 100,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองช่าง

สายตาจุ้ย  ขนาดกว้าง  5 ม. ยาว อปท. อปท. 

200 ม.

8.ยกระดับพร้อมบดอัดถนน  -  -  - 100,000 100,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองช่าง

ม. 1 สายแยกหน้าช้าง-หนองใหญ่ อปท. อปท. 

 ขนาดกว้าง  5 ม.1  ยาว 150 ม.

9.ยกระดับพร้อมบดอัดถนน  -  -  - 100,000 100,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองช่าง

ม. 1 สายเปรมประภา อปท. อปท. 

 ขนาดกว้าง  5 ม.1  ยาว 150 ม.
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งบประมาณและทีม่า

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาสู่เมืองน่าอยู่



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 5                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดัที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ก่อสร้างถนน ยกระดับ/ เพื่อให้มีความสะดวกและ  หมู่ที่ 2

บดอัด/ลาดยาง/คสล. ปลอดภัยในการเดินทาง 1.ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่  2  -  -  - 7,600,000      7,600,000      ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

สายคตกรีต - ยางยายขลุย อปท. อปท. 

กว้าง 5 เมตร ยาว 1,780 เมตร 

ไหล่ทางข้างละ  0.50  เมตร

2.ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 2  -  -  - 1,250,000 1,250,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

สายต้นแบก - ม.3 ต. ท่าแค อปท. อปท. 

กว้าง  5  เมตร ยาว 410  เมตร

 ไหล่ทางข้างละ  0.50 เมตร

3.กอ่สร้างถนนลาดยาง  หมู่ที่  2  -  -  - 4,405,000      4,405,000      ความยาวของถนน สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองชา่ง

สายคตกรีต - ยางยายขลุย อปท. อปท. (เมตร)

กวา้ง  5  เมตร ยาว  2,310 เมตร 

4.กอ่สร้างถนน คสล. หมู่ที่  2  -  -  - 2,200,000      2,200,000      ความยาวของถนน สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองชา่ง

 ยางยายขลุย- มว่งท้ายชอ้ย อปท. อปท. (เมตร)

กวา้ง  5  เมตร   ยาว  800  เมตร

ไหล่ทางขา้งละ  0.50  เมตร

งบประมาณและทีม่า
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาสู่เมืองน่าอยู่



แบบ ผ.02

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดัที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์         

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้างถนน ยกระดับ/ เพื่อให้มีความสะดวกและ 5.กอ่สร้างถนน คสล. หมู่ที่  2  -  -  - 1,650,000   1,650,000    ความยาวของถนน สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองชา่ง

บดอัด/ลาดยาง/คสล. ปลอดภัยในการเดินทาง  สายซอยบ่อโพธิ ์ กวา้ง 4 เมตร อปท. อปท. (เมตร)

ยาว  500  เมตร

6.กอ่สร้างถนน คสล. หมู่ที่  2  -  -  - 3,000,000   3,000,000    ความยาวของถนน สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองชา่ง

 สายบ่อโพธิ ์- หนองขอน อปท. อปท. (เมตร)

กวา้ง 4 ม. ยาว 1,000  ม.

7.กอ่สร้างถนน คสล.ม.2  -  -  - 4,000,000 4,000,000 ความยาวของถนน สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองชา่ง

 สายสะพานจ าปาดะ- ต้นชะมวง อปท. อปท. (เมตร)

กวา้ง  5 เมตร  ยาว   925  เมตร

8.ก่อสร้างถนน คสล.ม.2  -  -  - 750,000    750,000     ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

สายบังลี อปท. อปท. 

กวา้ง  4 เมตร  ยาว   200  เมตร

9.ซ่อมสร้างถนนลาดยาง หมู่ที่ 2  -  -  - 2,870,000  2,870,000  ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

สายศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก-บ่อโพธิ์ อปท. อปท. 

กวา้ง 5 เมตร  ยาว   1,250  เมตร

10ยกระดับพร้อมบดอัดถนน  -  -  - 600,000    600,000     ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

สายโคกยาง  -  หนองขอน อปท. อปท. 

กว้าง 5 เมตร ยาว 1,500 เมตร 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 5   การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลงและการพัฒนาสู่เมืองน่าอยู่

งบประมาณ



แบบ ผ.02

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดัที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์         

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้างถนน ยกระดับ/ เพื่อให้มีความสะดวกและ 11.ยกระดับพร้อมบดอัดถนน  -  -  - 600,000    600,000     ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

บดอัด/ลาดยาง/คสล. ปลอดภัยในการเดินทาง สายแซ่โหร่ง  -  หนองขอน อปท. อปท. 

กว้าง 5 เมตร ยาว 1,200 เมตร 

12.ยกระดับพร้อมบดอัดถนน  -  -  - 300,000    300,000     ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

สายเกาะเคียน  กว้าง 5  เมตร  อปท. อปท. 

ยาว  600  เมตร

13.ยกระดับถนนพร้อมบดอัด  -  -  - 350,000    350,000     ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

สายนานอก - เกาะเคียน อปท. อปท. 

กว้าง 5 เมตร  ยาว 700 เมตร

14.ยกระดับถนนพร้อมบดอัด  -  -  - 300,000    300,000     ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

สายท่าหว้า - คลองนาโอ่  อปท. อปท. 

กว้าง 5  เมตร   ยาว  600  เมตร

15.ยกระดับพร้อมบดอัดถนนสาย  -  -  - 100,000 100,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

ริมคลองสะพานคตกรีต กว้าง 5 ม. อปท. อปท. 

ยาว  100  เมตร

16.ปรับปรุงซ่อมแซมถนน  -  -  - 2,000,000 2,000,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

สาย ศพด. - บ่อโพธิ ์ อปท. อปท. 

กว้าง 5 เมตร ยาว 1,255 เมตร

ก.ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 5   การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลงและการพัฒนาสู่เมืองน่าอยู่

งบประมาณ
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดัที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้างถนน ยกระดับ/ เพื่อให้มีความสะดวกและ หมู่ที่  3

บดอัด/ลาดยาง/คสล. ปลอดภัยในการเดินทาง 1. ยกระดับถนนสายน้ าตกหูแร่  -  -  - 100,000 100,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองช่าง

4 เมตร ยาว  150  เมตร อปท. อปท. 

2.ซ่อมแซมถนนสายสะพานโก - 850,000 850,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองช่าง

เขตนาท่อม กว้าง 5 เมตร ยาว อปท. อปท. 

300 เมตร

3.ซ่อมแซมถนนสายสะพานด่านนา  -  -  - 1,080,000 1,080,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองช่าง

 - โรงเรียนวดันาโอ ่กวา้ง 6 เมตร อปท. อปท. 

ยาว 300 ม.

4.กอ่สร้างถนน คสล.สายสะพานโก 550,000 550,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองช่าง

กวา้ง 5 เมตร ยาว 200 เมตร อปท. อปท. 

หมู่ที่  4

1.ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่  4  -  -  - 1,250,000 1,250,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองช่าง

สายหนองสิบบาท - ยางยายขลุย อปท. อปท. 

 กว้าง 4 เมตร ยาว 400  เมตร

2.ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่  4  -  -  - 600,000 600,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองช่าง

สายทอนมุด แยกที่ 2 อปท. อปท. 

 กว้าง 4 เมตร ยาว 200  เมตร

3.ซ่อมสร้างถนนลาดยาง หมู่ที่ 4  -  -  - 1,432,000 1,432,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองช่าง

สายซอยตาผัน กวา้ง 5 เมตร ยาว 720 เมตร อปท. อปท. 

งบประมาณ
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 5   การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลงและการพัฒนาสู่เมืองน่าอยู่                                          แบบ ผ.02



แบบ ผ.02

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดัที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้างถนน ยกระดับ/ เพื่อให้มีความสะดวกและ 4.ยกระดับถนนสายประเสริฐ  -  -  - 351,000      351,000       ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองช่าง

บดอัด/ลาดยาง/คสล. ปลอดภัยในการเดินทาง กว้าง 5 เมตร  ยาว 700 เมตร อปท. อปท. 

5.ยกระดับถนนพร้อมบดอัดถนน  -  -  - 100,000      100,000       ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองช่าง

สายยายนวล กวา้ง 4 ม.ยาว 341 ม. อปท. อปท. 

6.ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 4  -  -  - 825,000      825,000       ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองช่าง

สายน้ าตกวังหลุมพอ  กว้าง 4  ม. อปท. อปท. 

ยาว 500 ม.

7.ยกระดับถนนพร้อมบดอัดถนน  -  -  - 100,000    100,000     ความยาวของถนน(เมตร)สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

สายยางยายขลุย - มาบยาง กวา้ง 4 ม. อปท. อปท. 

ยาว  300 ม.

8.ยกระดับถนนพร้อมบดอัดถนน  -  -  - 100,000    100,000     ความยาวของถนน(เมตร)สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

สายศาลาอเนกประสงค์ - นาโอ่ อปท. อปท. 

กว้าง  4  เมตร  ยาว  300 ม.

9.ยกระดับถนนพร้อมบดอัดถนน  -  -  - 100,000    100,000     ความยาวของถนน(เมตร)สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

สายทอนมุด  -  ชายคลอง อปท. อปท. 

กว้าง  4  เมตร  ยาว  300 ม.

งบประมาณ
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 5   การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลงและการพัฒนาสู่เมืองน่าอยู่



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  -
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 กอ่สร้างถนน ยกระดับ/ เพื่อให้มคีวามสะดวกและ 10.ยกระดับถนนพร้อมบดอดัถนน  -  -  - 100,000      100,000       ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองชา่ง

บดอดั/ลาดยาง/คสล. ปลอดภยัในการเดินทาง สายบ่อโพธิ ์ -  หนองสิบบาท อปท. อปท. 

กวา้ง  4  เมตร  ยาว  300 ม.

11.ยกระดับถนนพร้อมบดอดัถนน  -  -  - 100,000      100,000       ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองชา่ง

สายสามแยกนาโอ ่ -  ลานไอข้าว อปท. อปท. 

กวา้ง  4  เมตร  ยาว  300 ม.

12.ยกระดับถนนพร้อมบดอดัถนน  -  -  - 100,000      100,000       ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองชา่ง

สายสระแมโ่อ ่- ส านักงานเทศบาล อปท. อปท. 

กวา้ง  4  เมตร  ยาว  900 ม.

13.ยกระดับถนนพร้อมบดอดัถนน  -  -  - 100,000      100,000       ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองชา่ง

สายตากลอม อปท. อปท. 

กวา้ง  4  เมตร  ยาว  100 ม.

14.ยกระดับถนนพร้อมบดอดัถนน  -  -  - 100,000      100,000       ความยาวของถนน(เมตร) สามารถใชสั้ญจรได้สะดวก กองชา่ง

สายยายแฟ้ม อปท. อปท. 

กวา้ง  4  เมตร  ยาว  200 ม.

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี

งบประมาณ



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 กอ่สร้างถนน ยกระดับ/ เพื่อให้มีความสะดวก หมู่ที่  5

บดอดั/ลาดยาง/คสล. ในการเดินทาง 1.กอ่สร้างถนน คสล. หมู่ที่  5  -  -  - 600,000 600,000 ความยาวของถนน(เมตร)สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

สายโหล๊ะธง-โหล๊ะจนัทร์(ชว่งที่ 3) อปท. อปท. 

ขนาดกวา้ง 4 เมตร ยาว 150 เมตร   

ไหล่ทาง ขา้งละ  0.50 เมตร   

2.กอ่สร้างถนน คสล. หมทูี่ 5  สาย  -  -  - 712,000 712,000 ความยาวของถนน(เมตร)สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

ศาลาอเนกประสงค์(เกา่) - โหล๊ะธง  อปท. อปท. 

 กวา้ง  4 เมตร  ยาว  356  เมตร

3.กอ่สร้างถนน คสล. หมทูี่ 5   -  -  - 712,000 712,000 ความยาวของถนน สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

สายขา้งศาลา อปท. อปท. (เมตร)

กวา้ง  4 เมตร ยาว 356 เมตร

4.ยกระดับพร้อมบดอดัถนนหมู่ที่ 5  -  -  - 100,000 100,000 ความยาวของถนน สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

สายผู้ช่วยสมจิตร์ กว้าง 4 ม.ยาว 150 ม. อปท. อปท. (เมตร)

5.กอ่สร้างถนน คสล.หมู่ที่ 5 สาย  -  -  - 6,300,000  6,300,000  ความยาวของถนน สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

คันคลองธรรมชาติ กวา้ง 5 เมตร อปท. อปท. (เมตร)

ยาว 1,420  เมตร
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต

งบประมาณและทีม่า



แบบ ผ.02

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดัที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์         

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้างถนน ยกระดับ/ เพื่อให้มีความสะดวก 6.กอ่สร้างถนนลาดยาง หมู่ที่ 5  -  -  - 5,060,000      5,060,000      ความยาวของถนน สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

บดอัด/ลาดยาง/คสล. ในการเดินทาง สายคันคลองธรรมชาติ กวา้ง 5 เมตร อปท. อปท. (เมตร)

ยาว 1,420  เมตร

7.ยกระดับถนนพร้อมบดอดั  -  -  - 500,000         500,000         ความยาวของถนน สามารถใช้สัญจรได้สะดวก กองช่าง

 สายศาลาใหม ่- สพานคลองล า   อปท. อปท. (เมตร)

กวา้ง 5 เมตร  ยาว 1,500  เมตร

หมู่ที่  6

1.กอ่สร้างถนนคสล.สายทุ่งไทรทอง-  -  -  - 920,000 920,000 ความยาวของถนน ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองช่าง

เขตต าบลสมหวงั กวา้ง  6  เมตร อปท. อปท. (เมตร)

ยาว  250  เมตร  

2.กอ่สร้างถนน คสล.ม.6  -  -  - 1,200,000      1,200,000      ความยาวของถนน ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองช่าง

สายศาลาโคกขาม อปท. อปท. (เมตร)

กวา้ง 4 ม.ยาว 500 ม

3.ก่อสร้างถนนลาดยาง หมู่ที่  6  -  -  - 1,200,000 1,200,000 ความยาวของถนน(เมตร) ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองช่าง

 สายม่วงท้ายช้อย-หนองขอน อปท. อปท. 

กว้าง 5 เมตร ยาว 800 เมตร  

4 .ยกระดับถนนพร้อมบดอดั  -  -  - 400,000         400,000         ความยาวของถนน(เมตร) ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองช่าง

หมู่ที่ 6 ศาลาโคกขาม-ต าบลสมหวงั อปท. อปท. 

 กวา้ง 4 เมตร ยาว  1,350  เมตร

งบประมาณ
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 5   การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลงและการพัฒนาสู่เมืองน่าอยู่



แบบ ผ.01
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้างถนน ยกระดับ/ เพื่อให้มีความสะดวกและ 5.ยกระดับถนนพร้อมบดอดัหมู่ที่  6  -  -  - 300,000    300,000     ความยาวของถนน(เมตร) ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองช่าง

บดอัด/ลาดยาง/คสล. ปลอดภัยในการเดินทาง มว่งท้ายชอ้ย - เกาะวงักบ อปท. อปท. 

กวา้ง   4  เมตร  ยาว 870  เมตร  

6..ยกระดับถนนพร้อมบดอัดหมู่ที่  6  -  -  - 200,000    200,000     ความยาวของถนน(เมตร) ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองช่าง

เกาะวังกบ-เขาโลง กว้าง 4 ม.ยาว 500 ม. อปท. อปท. 

7.ยกระดับถนนพร้อมบดอดั หมู่ที่  6  -  -  - 300,000    300,000     ความยาวของถนน(เมตร) ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองช่าง

ศาลาโคกขาม - หานเคียน อปท. อปท. 

ขนาด กวา้ง  4 ม. ยาว 600  ม.   

8.ยกระดับพร้อมบดอดัถนนหมู่ที่  6  -  -  - 400,000 400,000 ความยาวของถนน(เมตร) ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองช่าง

 สายโคกขาม-โรงรมยาง  อปท. อปท. 

 กวา้ง  4  เมตร ยาว  800  เมตร  

9.ยกระดับพร้อมบดอดัถนนหมู่ที่  6  -  -  - 200,000    200,000     ความยาวของถนน(เมตร) ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองช่าง

หน้าโรงเรียน-มาบยาง กว้าง 4 เมตร

ยาว 500 เมตร

งบประมาณ
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี



แบบ ผ.01
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้างถนน ยกระดับ/ เพื่อให้มีความสะดวกและ  หมู่ที่  7

บดอัด/ลาดยาง/คสล. ปลอดภัยในการเดินทาง 1.กอ่สร้างถนน คสล..หมู่ที่  7  -  -  - 1,429,500 1,429,500 ความยาวของถนน(เมตร) ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองช่าง

สายบ้านโพธิ ์- โคกดันหม ี(ชว่งที่ 2) อปท. อปท. 

กวา้ง 4 เมตร ยาว  953  เมตร

ไหล่ทางขา้งละ  0.50 เมตร

2.กอ่สร้างถนน คสล.ทางเขา้สวนป่า  -  -  - 550,000 550,000 ความยาวของถนน(เมตร) ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองช่าง

โหล๊ะเคียน - เขตต าบลอา่งทอง อปท. อปท.

กวา้ง  5  เมตร  ยาว  100  เมตร

3.ยกระดับพร้อมบดอดัถนนสาย  -  -  - 300,000      300,000       ความยาวของถนน(เมตร) ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองช่าง

เปลวสามนาง-มาบยาง กวา้ง 6 ม.  อปท. อปท. 

ยาว  500   เมตร  

4.กอ่สร้างถนนลาดยางถนนสาย  -  -  - 1,200,000   1,200,000    ความยาวของถนน(เมตร) ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองชา่ง

ถวลิถิ่นร่มเมอืง-บ้านโพธิ ์ อปท. อปท. 

กวา้ง  5  เมตร ยาว  500   เมตร  

5.ยกระดับพร้อมบดอดัถนนสาย  -  -  - 100,000      100,000       ความยาวของถนน(เมตร) ประชาชนมคีวามสะดวก กองชา่ง

บ้านล า-ยางยายขลุย กวา้ง 5 เมตร   อปท. อปท. ในการเดินทาง

ยาว  500   เมตร  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี
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งบประมาณ



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้างถนน ยกระดับ/ เพื่อให้มคีวามสะดวกและ 6.กอ่สร้างถนน คสล.หมู่ที่ 7  -  -  - 1,738,000   1,738,000    ความยาวของถนน(เมตร)ประชาชนมคีวามสะดวก กองชา่ง

บดอัด/ลาดยาง/คสล. ปลอดภยัในการเดินทาง สายบ้านล า -เหมอืงพลังงานไฟฟ้า อปท. อปท. ในการเดินทาง

กวา้ง 5 เมตร   ยาว  790    เมตร  

หมู่ที่  8

1.กอ่สร้างถนน คสล.หมู่ที่   8  -  -  - 2,700,000 2,700,000 ความยาวของถนน(เมตร)ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองชา่ง

สายแปลงป่าสัก - โรงรมยาง  อปท.  อปท.

 ขนาดกวา้ง 4 เมตร ยาว 900 เมตร

ไหล่ทางขา้งละ 0.50 เมตร    

2.ก่อสร้างถนนลาดยาง หมู่ที่   8  -  -  - 2,025,000 2,025,000 ความยาวของถนน(เมตร)ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองช่าง

สายแปลงป่าสัก - โรงรมยาง  อปท.  อปท.

 ขนาดกว้าง 4  ม. ยาว 900 ม.

ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร

3. ก่อสร้างถนน  คสล.หมู่ที่  8  -  -  - 1,775,000 1,775,000 ความยาวของถนน(เมตร)ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองช่าง

สายม่วงลูกอ่อน เชื่อมต่อหมู่ที่  7 อปท. อปท. 

ต าบลร่มเมือง กว้าง 4 ม.ยาว  700  ม.

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี

งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต
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แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้างถนน ยกระดับ/ เพื่อให้มีความสะดวกและ 4. ก่อสร้างถนน  คสล.หมู่ที่  8  -  -  - 1,500,000      1,500,000      ความยาวของถนน(เมตร)ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองช่าง

บดอัด/ลาดยาง/คสล. ปลอดภัยในการเดินทาง สายนายหนัง เชื่อมต่อหมู่ที่ 7 อปท. อปท. 

กว้าง 4 เมตร ยาว 500 เมตร   

5. ก่อสร้างถนน  คสล.หมู่ที่  8  -  -  - 1,500,000      1,500,000      ความยาวของถนน(เมตร)ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองช่าง

สายร่วมด้วยช่วยกัน อปท. อปท. 

กว้าง 4 เมตร ยาว 500 เมตร  

หมูที่   9

1.ก่อสร้างถนนลาดยาง  หมู่ที่  9  -  -  - 2,200,000      2,200,000      ความยาวของถนน(เมตร)ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองช่าง

สายหนองหม้าว - ควนดินแดง อปท. อปท. 

ขนาดกวา้ง  5  เมตร ยาว 1,000 

เมตร ไหล่ทางข้างละ  0.50 เมตร

2.ยกระดับพร้อมบดอัดถนนหมู่ที่ 9  -  -  - 500,000         500,000         ความยาวของถนน(เมตร)สามารถเดินทางได้สะดวก กองช่าง

สามแยกปากนา - หนองปด อปท. อปท. 

กวา้ง 4 เมตร  ยาว  2,700  เมตร

 3.ยกระดับพร้อมบดอดัถนนหมู่ที่ 9  -  -  - 400,000         400,000         ความยาวของถนน(เมตร)สามารถเดินทางได้สะดวก กองช่าง

สายปากหาร-นาภู ่กวา้ง 4 ม. อปท. อปท. 

ยาว 1,200 ม.

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต
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งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้างถนน ยกระดับ/ เพื่อให้มีความสะดวกและ  6. ยกระดับพร้อมบดอดัถนนหมู่ที่ 9  -  -  - 480,000      480,000       ความยาวของถนน(เมตร) สามารถเดินทางได้สะดวก กองชา่ง

บดอัด/ลาดยาง/คสล. ปลอดภัยในการเดินทาง สายหนองเอื้อง -สะพานไมแ้กน่ อปท. อปท. 

กวา้ง 4 เมตร  ยาว  700  เมตร

 7.ยกระดับพร้อมบดอดัถนนหมู่ที่ 9  -  -  - 540,000      540,000       ความยาวของถนน(เมตร) สามารถเดินทางได้สะดวก กองชา่ง

สายหนองโพธิ-์ สะพานไมแ้กน่ อปท. อปท. 

กวา้ง 4  เมตร  ยาว  1,350  เมตร

 8. ยกระดับพร้อมบดอดัถนนหมู่ที่ 9  -  -  - 400,000 400,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถเดินทางได้สะดวก กองชา่ง

สายหนองในทอน- หนองเอื้อง อปท. อปท. 

กวา้ง 4  เมตร  ยาว  500  เมตร

 9. ยกระดับพร้อมบดอดัถนนหมู่ที9่  -  -  - 400,000 400,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถเดินทางได้สะดวก กองชา่ง

สายหนองในทอน- หนองมว่ง อปท. อปท. 

กวา้ง 4  เมตร  ยาว  500  เมตร

 10.ยกระดับพร้อมบดอดัถนนหมู่ที่ 9  -  -  - 300,000 300,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถเดินทางได้สะดวก กองชา่ง

สายเลียบเหมอืงส่งน้ า อปท. อปท. 

กวา้ง 4  เมตร  ยาว  400  เมตร

 11.ถนน คสล.สายต้นหวา้-หานเคียน  -  -  - 4,950,000 4,950,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถเดินทางได้สะดวก กองชา่ง

กวา้ง 4  เมตร  ยาว  1,800  เมตร อปท. อปท. 
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งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้างถนน ยกระดับ/ เพื่อให้มคีวามสะดวกและ  12.ถนน คสล.สายหนองม่วง-ควนดินแดง  -  -  - 3,300,000 3,300,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถเดินทางได้สะดวก กองชา่ง

บดอัด/ลาดยาง/คสล. ปลอดภยัในการเดินทาง กว้าง 5  เมตร  ยาว  1,200  เมตร อปท. อปท. 

 13.ถนน คสล.สายนาภู-่ควนดินแดง  -  -  - 2,750,000 2,750,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถเดินทางได้สะดวก กองชา่ง

กว้าง 5  เมตร  ยาว  1,000  เมตร อปท. อปท. 

 14.ถนนคสล.สายหารเคียน-เชื่อมต่อ ม.6  -  -  - 825,000 825,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถเดินทางได้สะดวก กองชา่ง

กว้าง 5  เมตร  ยาว  300  เมตร อปท. อปท. 

 15.ถนนคสล.สายหนองในทอน-หนองม่วง  -  -  - 1,650,000 1,650,000 ความยาวของถนน(เมตร) สามารถเดินทางได้สะดวก กองชา่ง

กว้าง 5  เมตร  ยาว  600  เมตร อปท. อปท. 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต
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งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
2 ปรับปรุงซ่อมแซมถนน เพื่อซ่อมแซมถนนภายใน ถนนที่ช ารุดภายในต าบล  -  -  - 400,000 400,000 จ านวนถนนที่ปรับปรุง ประชาชนสามารถสัญจร กองช่าง

ภายในต าบล ต าบล  หมู่ที่  1 - 9 หมู่ที่ 1 - 9 อปท. อปท. ซ่อมแซม ไปมาได้สะดวก

3 วางท่อ  ขุดลอก เพื่อให้มีความสะดวกกับ วางท่อ ขุดลอกทางระบายน้ า  -  -  - 500,000 500,000 จ านวนพืน้ที่ที่กอ่สร้าง ระบายน้ าได้สะดวก กองช่าง

ทางระบายน้ า การระบายน้ าได้มากยิ่งขึ้น หมู่ที่  1  - 9 อปท. อปท. วางท่อ ขดุลอกทางระบายน้ า

  -ทางระบายน้ า ม.5  กวา้ง  2 เมตร 

ยาว  40 เมตร เร่ิมจากสะพานเรือก

 - คูระบายน้ า หมู่ที่  5 สายโหล๊ะธง

(ชว่งที่  2)

 -ท่อระบายน้ า หมู่ที่ 5 ต้นตอ-คลองตาย

 - ทางระบายน้ าคอนกรีต หมู่ที่  6  

จากแนวเขต ม.9  - มาบยาง

ระยะ  1.2 กโิลเมตร

 - ขดุลอกทางระบายน้ า ม.6 สายราตรี

 - ห้วย ม.7  ต าบลสมหวงั

 -สร้างท่อระบายน้ าแบบท่อบล็อค  ม.6

มว่งท้ายชอ้ย

แบบ ผ.02

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี
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งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต



ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
3 ก่อสร้าง วางท่อ  ขุดลอก เพื่อใหม้ีความสะดวกกับ  -สร้างทอ่ระบายน้ าแบบทอ่บล็อค ม.6 500000 500000 จ านวนพืน้ที่ที่กอ่สร้าง ระบายน้ าได้สะดวก กองชา่ง

ทางระบายน้ า การระบายน้ าได้มากยิ่งขึ้น ยางยายขลุย(หลังโรงเรียน) อปท. อปท. วางท่อ ขดุลอกทางระบายน้ า

 -ขุดคูระบายน้ า รพ.สต.บา้นล า-สวนปา่

โหล๊ะเคียน

 - ขุดคูระบายน้ าสายบา้นล า-หนองขอน

 - ขุดคูระบายน้ าสายหนองขอน-ม.6

 -ขุดลอกคูระบายน้ ารอบสนามสวนปา่

โหล๊ะเคียน

 -ขุดลอกคูระบายน้ า คสล.โคกแค - 

หมู่ที่  4 

 -คูระบายน้ าสายหนองทอ้น

 -สร้างทอ่ระบายน้ าแบบทอ่บล็อค  

4  เหล่ียม  หมู่ที่  9

 -ขุดลอกทางระบายน้ าสายบอ่โพธิ ์ 

หมู่ที่ 2 - หมู่ที่  4 

 -ขยายเขตทางระบายน้ าลงคลอง ม.2

 -วางทอ่ระบายน้ าสายโคกยาง-หนองขอน

แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคตเพิ่มขีด
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี

งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองน่าอยู่



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดัที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์        
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 ก่อสร้าง วางท่อ เพื่อให้มีความสะดวก  -วางท่อระบายน้ ามาบยาง ม.2 500,000 500,000 ความยาวของการวางท่อระบายน้ าได้รวดเร็วขึ้น กองช่าง

ขุดลอกทางระบายน้ า การระบายน้ า  -วางท่อระบายน้ ากลางนา ม.2 ระบายน้ า (เมตร)

 -วางท่อระบายน้ าวังเคียน ม.1

 -วางท่อระบายน้ าส่ีแยก

โคกดันหมี -บ้านโพธิ์

 -วางท่อระบายน้ า

สายหนองเหม้า - เหมืองส่งน้ า

4 ก่อสร้าง/ซ่อมแซมสะพาน เพื่อให้ประชาชน 1. ก่อสร้างสะพานหมู่ที่ 5  -  -  - 1,500,000 1,500,000 จ านวนสะพาน ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

สะดวกในการเดินทาง เชื่อมต่อหมู่ที่  4  อปท.  อปท. ในการเดินทาง

 2. ซ่อมแซมสะพานสริงหมู่ที่ 5  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนสะพาน ประชาชนมีความสะดวก

 เชื่อมต่อหมู่ที่ 8  อปท.  อปท. ในการเดินทาง

5 ก่อสร้างระบบประปา เพื่อก่อสร้างระบบ 1.ก่อสร้างโรงผลิตน้ าด่ืม  -  -  - 2,000,000 2,000,000 จ านวนโรงผลิตน้ าด่ืม ประชาชนด่ืมน้ าที่สะอาด กองช่าง

ผลิตน้ าอุปโภคบริโภค จ านวน  9  แห่ง อปท. อปท. ปลอดภัยต่อสุขภาพ

2.ก่อสร้างประปาเพื่อการเกษตร  -  -  - 2,000,000 2,000,000 จ านวนประปา ประชาชนมีน้ าใช้ทางการ กองช่าง

ม.7 อปท. อปท. เกษตรเพียงพอ

3.ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน  -  -  - 700,000 700,000 จ านวนประปา ประชาชนมีน้ าใช้เพียงพอ กองช่าง

ม.6 อปท. อปท.

แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคตเพิ่มขีด

 - 114 -

งบประมาณและทีม่า



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4.ก่อสร้างระบบประปาผิวดินขนาด  -  -  - 5,000,000 5,000,000 จ านวนระบบประปาที่กอ่สร้าง ประชาชนมีน้ าใช้เพยีงพอ กองช่าง

ใหญ่  หมู่ที่  9 จ านวน  1  แหง่ อปท. อปท.

5.ขุดบอ่บาดาลพร้อมบอ่โยก ม.3  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนบอ่บาดาลที่ขุด ประชาชนมีน้ าใช้เพยีงพอ กองช่าง

จ านวน  1  แหง่ อปท. อปท.

6.ขุดบอ่บาดาลพร้อมบอ่โยก ม.7  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนบอ่บาดาลที่ขุด ประชาชนมีน้ าใช้เพยีงพอ กองช่าง

จ านวน  1  แหง่ อปท. อปท.

7.ก่อสร้างระบบประปาหมู่บา้น  -  -  - 500,000 500,000 จ านวนระบบประปาที่กอ่สร้าง ประชาชนมีน้ าใช้เพยีงพอ กองช่าง

หมู่ที่ 8 จ านวน  1  แหง่ อปท. อปท.

8.ก่อสร้างระบบประปาผิวดินขนาด  -  -  - 5,000,000 5,000,000 จ านวนระบบประปาที่กอ่สร้าง ประชาชนมีน้ าใช้เพยีงพอ กองช่าง

ใหญ่  หมู่ที่  4 จ านวน  1  แหง่ อปท. อปท.

9.ก่อสร้างระบบประปาหมู่บา้น ม.5  -  -  - 500,000 500,000 จ านวนระบบประปาที่กอ่สร้าง ประชาชนมีน้ าใช้เพยีงพอ กองช่าง

จ านวน  1  แหง่ อปท. อปท.

แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาสู่เมืองน่าอยู่
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งบประมาณและทีม่า

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์



1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

12.กอ่สร้างระบบประปาขนาดใหญ่  -  -  - 5,000,000 5,000,000 จ านวนประปาที่กอ่สร้าง มนี้ าใชอ้ยยา่งเพียงพอ กองชา่ง

 หมู่ที่ 8 จ านวน 1 แห่ง อปท. อปท.

6 จดุเจาะบ่อบาดาล เพื่อใชผ้ลิตน้ าประปา ขดุเจาะบ่อบาดาล จ านวน 9  แห่ง  -  -  - 1,000,000 1,000,000 จ านวนบ่อบาดาล มนี้ าใชอ้ยา่งเพียงพอ กองชา่ง

อปท. อปท.

7 จดุเจาะบ่อน้ าต้ืน เพื่อชว่ยเหลือกรณีภยัแล้ง ขดุเจาะบ่อน้ าต้ืน ปีละ 9 แห่ง  -  -  - 200,000 200,000 จ านวนบ่อน้ าต้ืน มนี้ าใชอ้ยา่งเพียงพอ กองชา่ง

ขาดแคลนน้ า อปท. อปท.

8 ขยายเขตประปา เพื่อกอ่สร้างระบบประปา ขยายเขตประปา  หมู่ที่ 1 -9  -  -  - 300,000 300,000 จ านวนระยะทางที่ขยาย มนี้ าประปาใชอ้ยา่งเพียงพอ กองชา่ง

ที่ยงัไมม่แีละมไีมเ่พียงพอ  - บ้านวงัมว่ง ม.5 อปท. อปท. เขตประปาของหมู่บ้าน

 - ขยายเขตประปา หมู่ที่ 4 สาย

หนองพุทธ-ศาลาอเนกประสงค์ ม.4

 - ขยายเขตประปา วดันาโอ-่

อเนกประสงค์   หมู่ที่  2  

9 ปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม 1.ปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปา  -  -  - 450,000      450,000       จ านวนพื้นที่ที่ปรับปรุง มนี้ าใชอ้ยา่งเพียงพอ กองชา่ง

ระบบประปา ระบบประปาที่ช ารุด หมู่ที่ 1 -9 อปท. อปท. ซ่อมแซมระบบประปา

2.เปล่ียนท่อเมนประปาเป็นท่อ PE ม.8  -  -  - 3,334,000 3,334,000 ความยาวของท่อประปา มนี้ าใชอ้ยา่งเพียงพอ

ความยาว 11,500  เมตร อปท. อปท. (เมตร)

3.เปล่ียนท่อเมนประปาเป็นท่อ PE ม.4  -  -  - 4,483,000 4,483,000 ความยาวของท่อประปา มนี้ าใชอ้ยา่งเพียงพอ

ความยาว 18,000  เมตร อปท. อปท. (เมตร)

แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต

งบประมาณและทีม่า



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

       แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

10 จดัซ้ือภาชนะใส่น้ า เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้าน จดัซ้ือภาชนะใส่น้ า หมู่ที่ 1-9  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนภาชนะใส่น้ า มนี้ าใชอ้ยา่งเพียงพอ กองชา่ง

ได้มภีาชนะใส่น้ าเพียงพอ อปท. อปท. ที่จดัซ้ือ

11 กอ่สร้าง/ ปรับปรุงซ่อมแซมฝายกั้นน้ าเพื่อกกัเกบ็น้ าและรักษาตล่ิง  1. กอ่สร้าง / ปรับปรุงซ่อมแซม  -  -  - 300,000 300,000 จ านวนพื้นที่ที่ด าเนินการ ประชาชนมนี้ าใชอ้ยา่ง กองชา่ง

แนวตล่ิง บริเวณริมคลอง ฝายกั้นน้ า หมู่ที่ 1,2,3,4,5,7,8 อปท. อปท. ก่อสร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพียงพอ

2.กอ่สร้างแนวป้องกนัตล่ิง  -  -  - 300,000 300,000 จ านวนพื้นที่ที่ด าเนินการ สามารถป้องกนัตล่ิงพัง กองชา่ง

ม.1,2,3,4,7 อปท. อปท. ก่อสร้าง

 3. กอ่สร้างผนังกั้นน้ าริมคลอง  -  -  - 350,000      350,000       จ านวนพื้นที่ที่ด าเนินการ สามารถป้องกนัตล่ิงพัง กองชา่ง

หมู่ที่ 1,2,3,4,5,7,8 อปท. อปท. ก่อสร้าง

12 ปรับปรุง ซ่อมแซมระบบ เพื่อให้ประชาชนสะดวก ติดต้ัง/ปรับปรุงซ่อมแซมโคมไฟ  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนจุดที่ติดต้ัง/ปรับปรุง ประชาชนมคีวามสะดวก กองชา่ง

ไฟฟ้าสาธารณะ ในการสัญจรไปมาในเวลา หลอดไฟ  หมู่ที่  1 - 9 อปท. อปท. ในการเดินทาง

กลางคืน

13 ขยายเขตไฟฟ้าครัวเรือน เพื่อให้ความสะดวกในการ ขยายเขตไฟฟ้าครัวเรือน หมู่ที่  1 - 9  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนครัวเรือนที่ขยายเขต ประชาชนมคีวามสะดวก กองชา่ง

ใชไ้ฟฟ้า หมู่ที่  1 - 9 อปท. อปท. ไฟฟา้ ในการใชไ้ฟฟ้า

14 ขยายเขต / ปรับปรุงระบบไฟฟา้เพื่อให้ความสะดวกในการ ขยายเขต ปรับปรุงไฟฟ้า/ขยายเขต  -  -  - 300,000 300,000 จ านวนหมู่บา้นที่ปรับปรุง ประชาชนมคีวามสะดวก กองชา่ง

ขยายเขตจ าหน่ายไฟฟ้า เดินทาง จ าหน่ายไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที่ 1- 9 อปท. อปท. ระบบไฟฟา้ ในการเดินทาง

สาธารณะ  -โหล๊ะจนัทร์  ม.5

 -สายร่มเมอืง  ม.5

งบประมาณและทีม่า

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี
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แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

15 ขยายเขต / ปรับปรุงระบบไฟฟา้เพื่อให้ความสะดวกในการ  -สามแยกซอยราตรี  ม.6  -  -  - 300,000 300,000 จ านวนหมู่บ้านที่ปรับปรุงประชาชนมคีวามสะดวก กองชา่ง

ขยายเขตจ าหน่ายไฟฟ้า เดินทาง  -สายศาลาโคกขาม  ม.6 อปท. อปท. ระบบไฟฟ้า ในการเดินทาง

สาธารณะ  -สายสะพานทุ่งไทรทอง ม.6

 -สายยางยายขลุย-หนองตราบ ม.6

 -สายยางยายขลุย - สมหวงั ม.6

 -บ้านโพธิ ์- โคกดันหม ีม.9

 -สะพานล า ม.7

 -ไฟสปอร์ตไลด์   ม.7

 -สายบ้านกลาง ม.7

 -สายไอตู้ม ม.8

 -ติดต้ังมาตรไฟฟ้าสวนป่าโหล๊ะเคียน

 -สายโหล๊ะพันหงส์  1 ม.1

 -สายโหล๊ะพันหงส์  6 ม.1

 -สายโหล๊ะพันหงส์  7 ม.1

 -สายโหล๊ะพันหงส์  9 ม.1

 -สายตาเล่ียม ม.1

 -สายตาจุ้ย ม.1

งบประมาณและทีม่า

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

15 ขยายเขต / ปรับปรุงระบบไฟฟา้เพื่อให้ความสะดวกในการ  -สายปา่ตอ - โรงรมยาง ม.8  -  -  - 300,000 300,000 จ านวนหมู่บ้านที่ปรับปรุงประชาชนมคีวามสะดวก กองชา่ง

ขยายเขตจ าหน่ายไฟฟ้า เดินทาง  -สายสามปงั - หมู่ที่  4 อปท. อปท. ระบบไฟฟ้า ในการเดินทาง

สาธารณะ  -สายโคกดันหมี -นาภู่ ม.9

 -สายหนองหม้าว -ควนดินแดง ม.9

 -สายหนองทอ้น-ศาลาอเนกประสงค์ม.9

 -สายทอนมุด-หนูบหลวง ม.4

 -สายนาโอ-่หนองตราบ ม.4

 -สายโหล๊ะพนัหงส์  9 ม.1

 -สายตาเล่ียม ม.1

 -สายตาจุ้ย ม.1

 -สายปา่ตอ - โรงรมยาง ม.8

 -สายสามปงั - หมู่ที่  4

 -สายโคกดันหมี -นาภู่ ม.9

 -สายหนองหม้าว -ควนดินแดง ม.9

 -สายหนองทอ้น-ศาลาอเนกประสงค์ม.9

 -สายทอนมุด-หนูบหลวง ม.4

 -สายนาโอ-่หนองตราบ ม.4

งบประมาณและทีม่า

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี
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แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

15 ขยายเขต / ปรับปรุงระบบไฟฟา้เพื่อให้ความสะดวกในการ  -สายหนองสิบบาท-ยางยายขลุยม.4  -  -  - 300,000 300,000 จ านวนหมู่บ้านที่ปรับปรุงประชาชนมคีวามสะดวก กองชา่ง

ขยายเขตจ าหน่ายไฟฟ้า เดินทาง  -สายหนองพุทธ-ทุ่งไทรอง ม.4 อปท. อปท. ระบบไฟฟ้า ในการเดินทาง

สาธารณะ  -เกาะโก - สามปัง ม.4

 -สามแยกสายตาผัน ม.4

 -สามแยกสายตาข า ม.4

 -สายยายนวล ม.4

 -สายสวนป่านาโอ-่นาโอ ่ม.4

 -สายอนามยั - สายกั้นน้ า ม.3

 -สายกลางบ้าน ม.3

 -สายสะพานโก ม.3

 -สายต้นตะแบก - ท่าแค ม.2

 -สายบ่อโพธิ ์ม.2

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี

งบประมาณและทีม่า

 - 120 -



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

16 ก่อสร้างศาลา/อาคาร เพื่อให้มีสถานที่พักผ่อน 1.กอ่สร้างศาลาที่พักผ่อน  -  -  - 200,000 200,000 จ านวนศาลาที่กอ่สร้าง ประชาชนมีที่นั่งพักผ่อน กองช่าง

หย่อนใจ จ านวน  3  แห่ง - สวนป่านาโอ่ อปท. อปท. หย่อนใจ

สวนป่าโหล๊ะเคียน,น้ าตกวงัหลุมพอ

2.กอ่สร้างศาลาที่พักผ่อนที่ชมุชน  -  -  - 70,000 70,000 จ านวนศาลาที่กอ่สร้าง ประชาชนมีที่นั่งพักผ่อน กองช่าง

อปท. อปท. หย่อนใจ

3.กอ่สร้างศาลาที่พักผ่อนใชร่้วมกนั  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนศาลาที่กอ่สร้าง ประชาชนมีที่นั่งพักผ่อน กองช่าง

หมู่ที่  9 อปท. อปท. หย่อนใจ

เพื่อใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ กอ่สร้างอาคารอเนกประสงค์  -  -  - 500,000 500,000 จ านวนอาคารที่กอ่สร้าง มีแหล่งเรียนรู้สวนป่า กองช่าง

สวนป่าโหล๊ะเคียน  ม.7 อปท. อปท. โหล๊ะเคียน

เพื่อใช้เป็นสถานที่ประชุม 1.กอ่สร้างศาลาอเนกประสงค์ หมู่ที่ 1  -  -  - 700,000 700,000 จ านวนอาคารที่กอ่สร้าง รองรับการประชุม กองช่าง

อปท. อปท. 

2.กอ่สร้างศาลาอเนกประสงค์ หมู่ที่ 3  -  -  - 700,000 700,000 จ านวนอาคารที่กอ่สร้าง รองรับการประชุม กองช่าง

อปท. อปท. 

17 ก่อสร้างห้องน้ าสาธารณะ เพื่อให้บริการประชาชน กอ่สร้างห้องน้ าสาธารณะ  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนห้องน้ าสาธารณะ ประชาชนมีห้องน้ า กองช่าง

ปีละ  1  แห่ง อปท. อปท. สาธารณะที่ถูกสุขลักษณะ
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาสู่เมืองน่าอยู่
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์

งบประมาณและทีม่า



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาชนอยู่ดีมีสุข

    1.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

18 กอ่สร้างฝาย เพื่อการกกัเกบ็น้ าใชใ้นการ 1. กอ่สร้างฝายหินทิ้ง หมู่ที่ 1 เชื่อม  -  -  - 500,000 500,000 จ านวนฝายที่กอ่สร้าง ประชาชนมนี้ าใชเ้พียงพอ กองชา่ง

ท าการเกษคร และอปุโภค ต่อหมู่ที่  2 อปท. อปท. ในการประกอบอาชพี

บริโภค 2. กอ่สร้างฝายหินทิ้ง หมู่ที่ 5 เชื่อม  -  -  - 500,000 500,000 จ านวนฝายที่กอ่สร้าง กกัเกบ็น้ าในชมุชน กองชา่ง

ต่อหมู่ที่  7 อปท. อปท. 

3.กอ่สร้างฝายชะลอน้ า (ฝายมชีวีติ)  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนฝายที่กอ่สร้าง กกัเกบ็น้ าในชมุชน กองชา่ง

หมู่ที่  1,2 อปท. อปท. 

4.กอ่สร้างฝายชะลอน้ า (ฝายมชีวีติ)  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนฝายที่กอ่สร้าง กกัเกบ็น้ าในชมุชน กองชา่ง

หมู่ที่  3,4 อปท. อปท. 

19 แนวกั้นทางโค้ง ริมคลอง  ม.7เพื่อรักษาความปลอดภยัในการ จา้งท าแนวกั้นทางโค้ง ริมคลอง  ม.7  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนแนวกั้นที่จา้ง ประชาชนปลอดภยัในการ กองชา่ง

ขับขี่ยานพาหนะ จ านวน  1  แห่ง อปท. อปท. เดินทาง

20 ระบบน้ าเพื่อการเกษตร เพื่อให้มนี้ าใชอ้ยา่งเพียงพอ จดัท าระบบน้ าเพื่อการเกษตร  หมู่ที่  2  -  -  - 2,000,000 2,000,000 จ านวนระบบน้ า เกษตรกรมนี้ าใชเ้พียงพอ กองชา่ง

ในการท าการเกษตร จ านวน   1  แห่ง อปท. อปท. ในการท าการเกษตร

จดัท าระบบน้ าเพื่อการเกษตร  หมู่ที่  9  -  -  - 2,000,000 2,000,000 จ านวนระบบน้ า เกษตรกรมนี้ าใชเ้พียงพอ กองชา่ง

จ านวน   1  แห่ง อปท. อปท. ในการท าการเกษตร

21 ปรับปรุงภมูทิัศน์ เพื่อเป็นแหล่งพักผ่อน กอ่สร้างศาลาพักผ่อน จดัสวน  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนศาลา จดัสวน ประชาชนมสีถานที่พักผ่อน กองชา่ง

คลองตาย หมู่ที่ 5 ของชมุชน จ านวน  1  แห่ง อปท. อปท. หยอ่นใจ

22 จดัซ้ือวสัดุหินผุ หินคลุก เพื่อซ่อมแซมถนน จดัซ้ือวสัดุและซ่อมแซมถนน  -  -  - 500,000 500,000 จ านวนถนนที่ได้ซ่อมแซม ประชาชนเดินทางได้สะดวก กองชา่ง

วสัดุคัดเลือกหรือวสัดุอื่น ภายในต าบล อยา่งน้อยปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต

งบประมาณและทีม่า



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

    2.1 แผนงานการศึกษา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 จดัต้ังห้องสมดุ เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของ จดัต้ังห้องสมดุ จ านวน  2  แห่ง  -  -  - 500,000 500,000 จ านวนสถานที่จดัต้ังห้องสมุด ประชาชนมีความรู้เพิม่ขึ้น ส านักปลัด

ชมุชน (เทศบาล/ที่ท าการนักปกครอง) อปท. อปท.

เพิ่มมากขึ้น

2 ติดต้ังระบบเสียงประชาสัมพนัธ์ เพื่อให้ประชาชนได้รับ ติดต้ังระบบเสียงประชาสัมพันธ์  -  -  - 500,000      500,000       จ านวนคร้ังในการติดต้ัง ประชาชนได้รับรู้ขอ้มูล ส านักปลัด

ภายในต าบล ขอ้มลูขา่วสารที่รวดเร็ว ภายในส านักงานเทศบาลและ  อปท.  อปท. ขา่วสารของทางราชการ

ภายในต าบล  ปีละ  1  คร้ัง และขา่วสารอื่นๆได้สะดวก

3 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี เพื่อให้เด็ก  เยาวชน และ อบรมให้ความรู้ในการใชเ้ทคโนโลยี  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนคร้ังในการอบรม เด็ก เยาวชน และประชาชน ส านักปลัด

สารสนเทศและการส่ือสาร(ICT) ประชาชนได้รับรู้ ด้าน ICT สารสนเทศและการส่ือสาร (ICT) อปท. อปท. ได้รับความรู้ ด้าน ICT

ปีละ  1  คร้ัง

4 อบรมภาษาต่างประเทศ เพื่อใชติ้ดต่อกบันักท่องเที่ยว อบรมภาษาต่างประเทศ  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนคร้ังในการอบรม เด็ก เยาวชนและประชาชน กองการศึกษา

ต่างชาติ  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ใชภ้าษาต่างชาติส่ือสารกบั

นักท่องเที่ยว

5 เข้าวัดฟงัธรรมในวันธรรมสวนะ เพื่อใหผู้้น าและประชาชน อย่างน้อยเดือนละ  1  คร้ัง  -  -  - 12,000 12,000 จ านวนคร้ังในการเขา้วัดฟงัธรรมเด็กเยาวชน ประชาชนเขา้วัด กองการศึกษา

ไปวัดในวันพระ อปท. อปท. ฟงัธรรมมากขึ้น

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์
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งบประมาณและทีม่า

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม สู่เมืองแห่งปัญญาและสันติสุขแห่งยั่งยืน



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

   แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 งานประเพณีชกัพระ เพื่อส่งเสริมและเผยแพร่ จดังานประเพณีชกัพระ  -  -  - 40,000 40,000 จ านวนคร้ังในการจัดงาน เด็ก เยาวชนและประชาชน กองการศึกษา

วฒันธรรมที่เป็นเอกลักษณ์ ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ตระหนักในการอนุรักษ์

ที่ดีงามของท้องถิ่น ประเพณีท้องถิ่น

2 งานประเพณีลอยกระทง เพื่อสืบสานประเพณีอนัดีงามจดังานประเพณีลอยกระทง  -  -  - 60,000 60,000 จ านวนคร้ังในการจัดงาน เด็กเยาวชน และประชาชน กองการศึกษา

ของชาติให้เป็นเอกลักษณ์ ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. เห็นความส าคัญและส านึก

ให้คงอยู่สืบไป และรักษาประเพณี

3 ประเพณีรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ เพื่อส่งเสริมประเพณีอนัดี จดังานวนัผู้สูงอาย ุ ปีละ 1  คร้ัง  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนคร้ังในการจัดงาน เด็ก เยาวชน และประชาชน กองการศึกษา

(วนักตัญญู) งามของท้องถิ่นให้คงอยู่ อปท. อปท. ได้มคีวามตระหนักถงึวถิี

สืบไป ชวีติความเป็นไทย

4 จดัท าท าเนียบและเผยแพร่ เพือ่จัดท าท าเนยีบและ จดัท าท าเนียบและเผย  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังในการจัดท าท าเนียบประชาชนเห็นความส าคัญ กองการศึกษา

ภมูปิัญญาท้องถิ่น เผยแพร่ภมูปิัญญาของท้องถิ่นแพร่  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. และสนใจภมูปิัญญาท้องถิ่น

5 คัดเลือกและเผยแพร่เกยีรติคุณ  "คนดี เพื่อคัดเลือกและยกยอ่ง คัดเลือกและเผยแพร่คนดีศรีร่มเมอืง  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังในการแผยแพร่ สังคมมคีนดีเพิ่มขึ้น กองการศึกษา

ศรีร่มเมอืง" เชดิชผูู้กระท าความดี ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. และร่วมท าความดี

6 ประเพณีแห่เทียนเขา้พรรษา เพื่อส่งเสริมกจิกรรมทาง ส่งเสริมกจิกรรมแห่เทียนเขา้พรรษา  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังในการจัดงาน ประชาชนเห็นคุณค่าขนบ - กองการศึกษา

ศาสนาให้คงอยู่สืบไป ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. ธรรมเนียมประเพณีวฒัน-

ธรรมท้องถิ่น

7 งานวันสารทเดือนสิบ เพื่อส่งเสริมวัฒนธรรม จัดงานวันสารทเดือนสิบ  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังในการจัดงาน เด็ก เยาวชน และประชาชน กองการศึกษา

ประเพณีอันดีงาม  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ได้เห็นคุณค่าของประเพณี

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การส่งเสริมศาสนา ศิลปวฒันธรรม ประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น

งบประมาณและทีม่า
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม สู่เมืองแห่งปัญญาและสันติสุขแห่งยั่งยืน



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

    แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 งานประเพณีกวนขา้วยาคู เพื่อส่งเสริมวฒันธรรม จดังานประเพณีกวนขา้วยาคู  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังในการจดังาน ประชาชนเหน็คุณค่าขนบธรรมเนียมกองการศึกษา

ประเพณีกวนขา้วยาคู ปีละ  1 คร้ัง อปท. อปท. ประเพณีวฒันธรรม

9 จดังานวนัเด็กแห่งชาติ เพื่อให้เด็กเห็นความส าคัญ  จดังานวนัเด็กแห่งชาติ ปีละ  -  -  - 30000 30000 จ านวนคร้ังในการจดังานเด็กร่วมกจิกรรมวนัเด็กแห่งชาติ กองการศึกษา

ในโอกาสวนัเด็ก   ปีละ  1 คร้ัง  อปท.  อปท.

10 ส่งเสริมการเรียนรู้ศิลป เพื่อสืบทอดศิลปวฒันธรรม อบรมการเรียนรู้ศิลปวฒันธรรม  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนคร้ังในการอบรม คนรุ่นหลังมกีารสืบทอด กองการศึกษา

วฒันธรรม ในท้องถิ่น ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. ศิลปวฒันธรรม

 -หนังตะลุง/โนราห/์กลองยาว

และอื่นๆ

11 อบรมพิธกีรทางศาสนา เพื่อสืบทอดในงานพิธกีรรม ฝึกอบรมพิธกีรทางศาสนา  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการจดังาน สืบทอดพิธกีรทางศาสนา กองการศึกษา

ต่างๆ ทางศาสนพิธี ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท.

12 จัดงานรัฐพธิีและวันส าคัญต่างๆ เพื่อแสดงความจงรักภกัดี จดังานรัฐพิธ ีวนัส าคัญ อยา่งน้อย  -  -  - 100000 100000 จ านวนคร้ังในการจดังานเด็ก เยาวชนและประชาชน ส านักปลัด

ต่อชาติและพระมหากษัตริย์ ปีละ  2  คร้ัง อปท. อปท. มคีวามจงรักภกัดีต่อชาติ

และงานในวนัส าคัญต่างๆ และพระมหากษัตริย์

13 สวดมนต์เฉลิมพระเกยีรติ เพื่อแสดงความจงรักภกัดี จดักจิกรรมเดือนละ 1  คร้ัง  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนคร้ังในการจดังาน พระมหากษัตริยม์พีระวรกาย กองการศึกษา

ต่อพระมหากษัตริย ์ อปท. อปท. ที่สมบูรณ์แขง็แรง

15 การต าขา้วเมา่ เพื่อการอนุรักษ์วฒันธรรม จดัพิธตี าขา้วเมา่  ปีละ  1  คร้ัง  -  -  - 10000 10000 จ านวนคร้ังในการจดังาน ประชาชนร่วมสืบสาน กองการศึกษา

ของท้องถิ่น อปท. อปท. การต าขา้วเมา่

งบประมาณและทีม่า

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม สู่เมืองแห่งปัญญาและสันติสุขแห่งยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การส่งเสริมศาสนา ศิลปวฒันธรรม ประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น
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แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

    แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

16 ฟื้นฟูวถิชีวีติชาวนา/ชาวไร่ เพื่อฟื้นฟูการท านาการท าไร่ จดักจิกรรมวถิชีวีติชาวนา/ชาวไร่  -  -  - 30000 30000 จ านวนคร้ังในการจดังาน ประชาชนมจีติส านึกในวถิี กองการศึกษา

 -การด านา/หน่ าข้าว/ขวัญข้าว ของท้องถิ่น ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ชวีติชาวนาชาวไร่

วฒันธรรม

17 เรียนรู้วฒันธรรมอาเซียน เพื่อเรียนรู้วฒันธรรมอาเซียนจดัการอบรมเรียนรู้วฒันธรรมอาเซียน  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม เด็ก เยาวชนและประชาชน กองการศึกษา

ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ทั่วไปรับรู้วฒันธรรมอาเซียน

18 ชมุชนร่มเมอืงร่วมใจ อนุรักษ์ เพื่ออนุรักษภ์มูิปญัญาการปลูก จดักจิกรรมวธิกีารปลูกขา้วไร่  -  -  - 40,000 40,000 จ านวนคร้ังในการจดังาน เด็กเยาวชนและประชาชน ส านักปลัด

ภมูปิัญญาการปลูกขา้วไร่ ข้าวไร่ดอกพะยอมและข้าวอื่นๆดอกพะยอมและขา้วอื่นๆ ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. ทั่วไป ได้รู้จกัการปลูกขา้วไร่

ดอกพะยอมและขา้วอื่นๆ

งบประมาณและทีม่า

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม สู่เมืองแห่งปัญญาและสันติสุขแห่งยั่งยืน

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การส่งเสริมศาสนา ศิลปวฒันธรรม ประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น
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แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

    แผนงานสาธารณสุข
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ป้องกนัและควบคุมโรค เพื่อให้ประชาชนลดอตัรา รณรงค์ป้องกนัโรคไขเ้ลือดออก  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนพื้นที่ที่รณรงค์ ไมม่ผู้ีป่วยตายด้วยโรค ส านักปลัด

การป่วยตายด้วยโรคไขเ้ลือด ทั้ง  2  แห่ง อปท. อปท. ไขเ้ลือดออก

ออก

2 ป้องกนัโรคพิษสุนัขบ้า เพื่อควบคุมจ านวนและลด ฉดีวคัซีนป้องกนัโรคพิษสุนัขบ้า  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนคร้ังการฉดีซีน ลดอตัราป่วยตายด้วยโรคพิษ ส านักปลัด

อตัราการป่วยตายด้วยโรค และท าหมนัสุนัข กบัแมว  อยา่งน้อย อปท. อปท. สุนัขบ้า

พิษสุนัขบ้า ปีละ 1 คร้ัง

3 รณรงค์คัดกรองเบาหวาน/ เพื่อตรวจคัดกรองกลุ่ม คัดกรองโรคเบาหวาน/  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนพื้นที่รณรงค์ สามารถคัดกรองค้นหาโรค ส านักปลัด

ความดันโลหิต เป้าหมายโรคเบาหวาน, ความดันโลหิต  ทั้ง  2  แห่ง อปท. อปท. เบาหวาน,ความดันโลหิต

ความดันโลหิตสูง กลุ่มเป้าหมายและรับการ

รักษาอยา่งทันท่วงที

4 หมู่บ้านปรับเปล่ียนพฤติกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพชวีติ หมู่บ้านที่ร่วมโครงการ  -  -  - 90,000 90,000 จ านวนหมู่บ้านที่ร่วมโครงการประชาชนมีสุขภาพกายและ ส านักปลัด

และสร้างเสริมสุขภาพของ ปีละ  9   หมู่บ้าน อปท. อปท. สุขภาพจิตที่ดี

ประชาชนทั้งทางด้าน

ร่างกาย  จติใจ  สังคมและ

ส่ิงแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม สู่เมืองแห่งปัญญาและสันติสุขแห่งยั่งยืน

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ

งบประมาณและทีม่า
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แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

    แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 ส่งเสริมภาวะโภชนาการ เพื่อส่งเสริมภาวะโภชนาการ ส่งเสริมภาวะโภชนาการ  -  -  - 40,000 40,000 จ านวนคร้ังในการส่งเสริม เด็ก  0 - 5  ขวบ  มภีาวะ ส านักปลัด

ในเด็ก  0 -5  ขวบ ของเด็ก  0 - 5  ขวบ แกเ่ด็กระหวา่ง  0 - 5 ขวบ อยา่งน้อย อปท. อปท. โภชนาการ โภชนาการที่สมบูรณ์และ

ปีละ  4  คร้ัง  ครบถว้น

6 ส่งเสริมกจิกรรมออกก าลังกายเพื่อส่งเสริมกจิกรรมการ ส่งเสริมการออกก าลังกาย  -  -  - 200,000 200,000 จ านวนหมู่บ้านที่ได้รับ ประชาชนมสุีขภาพดีและ ส านักปลัด

พร้อมอปุกรณ์ออกก าลังกาย ออกก าลังกาย พร้อมอปุกรณ์ออกก าลังกาย อปท. อปท. แขง็แรง

จ านวน   9  หมู่บ้าน

7 สมทบกองทุนระบบหลักประกนัสุขภาพเพื่อสนับสนุนกองทุนหลัก สนับสนุนกองทุนหลักประกนั  -  -  - 150,000 150,000 จ านวนคร้ังในการสมทบ ประชาชนได้รับการตรวจ ส านักปลัด

เทศบาลต าบลร่มเมอืง ประกนัสุขภาพเทศบาลต าบลสุขภาพเทศบาลต าบลร่มเมอืง อปท. อปท. สุขภาพและดูแลสุขภาพ

ร่มเมอืง ปีละ  1  คร้ัง ได้ตามความเหมาะสม

8 สนับสนุนต าบลสุขภาวะ เพื่อให้หมู่บ้านรู้จกัการจดัการสร้างต าบลสุขภาวะให้กบัหมู่บ้าน  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนหมู่บ้านสุขภาวะ ประชาชนมสุีขภาพดี ส านักปลัด

บริหารชมุชนด้วยตนเอง ปีละ  1  หมู่บ้าน อปท. อปท.

9 จดัซ้ือวสัดุอปุกรณ์ป้องกนัโรคเพื่อใช้เป็นอุปกรณ์ในการ จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ป้องกันโรค  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนคร้ังในการจดัซ้ือ ประชาชนดูแลสุขภาพตนเอง ส านักปลัด

เคร่ืองชั่งน้ าหนัก วดัส่วนสูง ป้องกันโรคในชุมชน ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ได้อย่างถูกต้อง

เคร่ืองชั่งน้ าหนักทารก 

 วัดความดัน เคร่ืองชั่งดรรชนีมวล

10 ตรวจสุขภาพประจ าปี เพื่อให้ประชาชนใส่ใจสุขภาพตรวจสุขภาพประจ าปี  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการตรวจสุขภาพ ประชาชนดูแลสุขภาพตนเอง ส านักปลัด

ของตนเอง ปีละ  2  คร้ัง อปท. อปท. ได้อยา่งเหมาะสม

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ

 - 128 -

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม สู่เมืองแห่งปัญญาและสันติสุขแห่งยั่งยืน

งบประมาณและทีม่า



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

    แผนงานสาธารณสุข
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

11 ผ่าตัดท าหมนั/ตอนสัตวเ์ล้ียง เพื่อควบคุมสัตวเ์ล้ียงภายใน ผ่าตัดท าหมนั/ตอนสัตวเ์ล้ียง  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังในการท าหมัน/ สามารถลดจ านวนสัตวเ์ล้ียง ส านักปลัด

บ้านและในที่สาธารณะ อยา่งน้อย ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ตอนสัตว์ ในชมุชนได้

12 จดัซ้ือเคร่ืองขยายเสียงส าหรับเพื่อใชอ้อกก าลังกาย จดัซ้ือเคร่ืองขยายเสียง จ านวน 1  ชดุ  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนเคร่ืองขยายเสียงที่จัดซ้ือประชาชนออกก าลังกาย ส านักปลัด

ออกก าลังกาย ของชมุชน อปท. อปท. มากขึ้น

13 สร้างพื้นที่ปลอดโรคพิษสุนัขบ้าเพื่อเฝ้าระวงั ป้องกนั ควบคุมอบรมให้ความรู้ในการดูแลสัตวเ์ล้ียง  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนคร้ังในการอบรม พื้นที่ต าบลร่มเมืองปลอด ส านักปลัด

โรคพิษสุนัขบ้า ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. โรคพิษสุนัขบ้า

14 อาหารปลอดภัย เพื่อตรวจเฝ้าระวงัคุณภาพ ตรวจสอบสารปนเปื้อนในอาหาร  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังในการตรวจสาร ผู้บริโภครับประทานอาหาร ส านักปลัด

 (Food  Safety) อาหารที่มแีละจ าหน่ายในพื้นที่ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ปนเปื้อน ที่ปลอดภัย

15 แผงลอยปลอดภัย ตรวจเฝ้าระวงัคุณภาพแผงลอยตรวจเฝ้าระวงัคุณภาพแผงลอยจ าหน่าย  -  -  - 5,000 5,000 จ านวนคร้ังการเฝ้าระวัง ผู้บริโภคซ้ืออาหารที่ปลอดภัย ส านักปลัด

 (Clean Food  Good Test)จ าหน่ายอาหารในพื้นที่ อาหาร  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. แผงลอย

16 ตลาดนัดน่าซ้ือ เพื่อเฝ้าระวงัให้ความรู้ ตลาดรณรงค์ให้ความรู้ ตลาดนัดน่าซ้ือ  -  -  - 5,000 5,000 จ านวนคร้ังในการรณรงค์ ประชาชนมีความรู้ เข้าใจ ส านักปลัด

ตามเกณฑ์มาตรฐานสาธารณสุขปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. มาตรฐาน ตลาด

17 เฝ้าระวังคุณภาพน้ า เพื่อเกบ็ตัวอยา่งน้ าส่งตรวจ เกบ็ตัวอยา่งน้ าส่งตรวจคุณภาพ  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนคร้ังเก็บตัวอย่างน้ า ประชาชนใช้น้ าที่ปลอดภัย ส านักปลัด

คุณภาพ ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท.

18 ส ารวจตรวจสอบกิจการที่ เพือ่ออกตรวจสถานประกอบ ออกตรวจสถานประกอบกจิการ  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังในการตรวจ ประชาชนปลอดภัยจาก ส านักปลัด

เป็นอันตรายต่อสุขภาพ กจิการที่เป็นอนัตรายต่อสุขภาพ ที่เป็นอนัตรายต่อสุขภาพ ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. สถานประกอบการที่เป็น

 - 129 -

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม สู่เมืองแห่งปัญญาและสันติสุขแห่งยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ

งบประมาณและทีม่า



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

    แผนงานสาธารณสุข
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

19 อบรมแกนน าหมู่บ้านด้าน เพือ่พฒันากลุ่มแกนน าเครือขา่ย อบรมแกนน าหมู่บ้านด้านสาธารณสุข  -  -  - 80,000 80,000 จ านวนคร้ังในการอบรม แกนน าสุขภาพเข็มแข็ง ส านักปลัด

สาธารณสุข สุชภาพ อสม.ในงานสาธาณสุข ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ประชาชนปลอดภยัจากโรค

20 ปั่นปันรัก เพือ่รณรงค์การออกก าลังกาย จดักจิกรรมปั่นจกัรยาน  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังการจัดกิจกรรม ประชาชนออกก าลังกาย ส านักปลัด

ของคนในชมุชน เดือนละ  1  คร้ัง อปท. อปท. โดยการปั่นจักรยานมากขึ้น

21 ระบบการแพทยฉ์กุเฉนิ เพือ่ชว่ยเหลือผู้ป่วยและ จดับริการระบบการแพทยฉ์กุเฉนิ ตลอด 24  -  -  - 600,000 600,000 จ านวนเจ้าหน้าที่ที่ใหบ้ริการประชาชนได้รับการบริการ ส านักปลัด

ผู้ประสบภัยฉกุเฉนิ ชั่วโมง อปท. อปท. การแพทย์ฉุกเฉินที่รวดเร็ว

22 จดัซ้ือรถพยาบาลฉกุเฉนิ(รถกระบะ) เพือ่จดัซ้ือรถพยาบาลฉกุเฉนิ จดัซ้ือรถพยาบาลฉกุเฉนิ จ านวน 1 คัน  -  -  - 1,000,000 1,000,000 จ านวนรถพยาบาลฉุกเฉิน รถพยาบาลฉุกเฉิน รับ-ส่ง ผู้ปว่ย ส านักปลัด

ไว้รับส่งผู้ป่วย และผู้บาดเจบ็ อปท. อปท. ที่จัดซ้ือ ผู้บาดเจ็บได้ทนัทว่งที

23 เสริมสวยปลอดภัย สวยใสไร้โรคา เพือ่ให้ความรู้ถงึพษิภัยของ อบรมความรู้ เร่ืองพษิภัยของเคร่ือง-  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนปลอดภยัจาก ส านักปลัด

เคร่ืองส าอาง ส าอางในชมุชน  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. เคร่ืองส าอาง

24 อาหารปลอดภัย  ใส่ใจผู้บริโภค เพือ่ให้ความรู้ผู้ประกอบการ อบรมความรู้การดูแลความสะอาด  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ร้านจ าหน่ายอาหาร/แผงลอย ส านักปลัด

และผู้จ าหน่ายอาหารปลอดภัย ของร้านอาหาร/แผงลอย ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. สะอาดน่าซ้ือ

25 ขบัเคล่ือนธรรมนูญสุขภาพ เพือ่ด าเนินการกระบวนการ ตัวแทนประชาชน จ านวน 9 หมู่บ้าน  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนตัวแทนประชาชน ธรรมนูญสุขภาพของต าบล ส านักปลัด

จดัท าธรรมนูญสุขภาพ อปท. อปท. ได้ขับเคล่ือน

ของต าบล
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งบประมาณและทีม่า

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม สู่เมืองแห่งปัญญาและสันติสุขแห่งยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย์



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ศูนย์เด็กเล็กน่าอยู่ เพื่อใหศู้นย์เด็กเล็กพฒันา  พัฒนาศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังในการพฒันา เด็กเล็กมีการพัฒนาเหมาะสมกองการศึกษา

เด็กเล็กได้ทกุด้าน ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ตามวัย

2 ปรับปรุงศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก เพื่อใหศู้นย์พฒันาเด็กเล็ก ปรับปรุงศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนคร้ังในการปรับปรุง เด็กเล็กมาเรียนศูนย์พัฒนา กองการศึกษา

มีความพร้อมด้านสถานที่ ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. เด็กเล็กมากขึ้น

เหมาะสมกับแหล่งเรียนรู้

3 สนับสนุนส่ือและอุปกรณ์ เพื่อใหเ้ด็กล็กได้มีส่ือการเรียน จดัซ้ือส่ือและอปุกรณ์การเรียน  -  -  - 120,000 120,000 จ านวนคร้ังในการซ้ือ เด็กเล็กมีการพัฒนาการ กองการศึกษา

การเรียนการสอน การสอนที่ทนัสมัย การสอน  ปีละ 1   คร้ัง อปท. อปท. ได้สมวัย

4 เสริมสร้างประสิทธภิาพบุคลากร เพื่อใหค้รูผู้ดูแลเด็ก บคุลากร ผู้ดูแลเด็กเล็ก บุคลากรได้รับการอบรม  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ผู้ดูแลเด็กเล็ก บุคลากร กองการศึกษา

ทางการศึกษาหรือผู้ทีเ่กีย่วข้อง ทางการศึกษามีความรู้เพิ่มขึ้น ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. มีทักษะในการพัฒนาเด็ก

8 สอนเสริมภาษาอังกฤษเข้าสู่ เพื่อใหเ้ด็ก เยาวชน ประชาชน สอนเสริมภาษาอังกฤษ ปลีะ 1 คร้ัง  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการสอนภาษาเด็ก เยาวชน และประชาชน กองการศึกษา

ประชาคมอาเซ่ียน ทั่วไป ได้เรียนรู้ภาษาอังกฤษ อปท. อปท. ทั่วไป มีความรู้ภาษาอังกฤษ

เพิ่มขึ้น เพิ่มขึ้น

9 อาหารกลางวันส าหรับศูนย์ เพื่อพฒันาการศึกษา ใหไ้ด้ ค่าจ้างอาหารกลางวันศูนย์พฒันาเด็กเล็ก   -  -  - 400,000 400,000 จ านวนศูนย์พฒันาเด็กเล็ก เด็กได้รับสารอาหาร กองการศึกษา

พฒันาเด็กเล็กบา้นนาโอ่ มาตรฐาน ด้านร่างกาย จ านวน 1 แหง่ อปท. อปท. ครบถ้วน

10 อาหารเสริม (นม) ศูนย์พฒันา เพื่อใหเ้ด็กเล็ก นักเรียนได้รับ สนับสนุนอาหารเสริม(นม)  -  -  - 600,000 600,000 จ านวนคร้ังในการจัดซ้ือ เด็กได้รับสารอาหาร กองการศึกษา

เด็กเล็กและโรงเรียนสังกัด สพฐ อาหารเสริม (นม)เพยีงพอ แก่เด็กเล็ก นักเรียน ปลีะ  1  คร้ัง อปท. อปท. ที่เพยีงพอกับวัย

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ

   แผนงานการศึกษา
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งบประมาณและทีม่า

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม สู่เมืองแห่งปัญญาและสันติสุขแห่งยั่งยืน



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

11 ปรับปรุงต่อเติมอาคารศูนย์ เพื่อพฒันาการศึกษาใหไ้ด้  - ต่อเติมกันสาด จ านวน 1  แห่ง  -  -  - 300,000 300,000 จ านวนกันสาดส่ิงที่ก่อสร้าง มีศูนย์พฒันาเด็กเล็กที่ได้ กองการศึกษา

พฒันาเด็กเล็ก มาตรฐานด้านอาคารสถานที่ อปท. อปท. มาตรฐาน

 - ปรับปรุงห้องเรียนศูนย์พัฒนา  -  -  - 200,000 200,000 จ านวนห้องที่ปรับปรุง ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กแบ่งเป็น กองการศึกษา

เด็กเล็ก อปท. อปท. สัดส่วนเหมาะสม

12 ปรับปรุงลานกีฬา เพื่อใหเ้ด็ก เยาวชนและ ปรับปรุงลานกีฬา  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนลานกีฬา ประชาชนออกก าลังกาย กองการศึกษา

ประชาชนได้มีสถานที่ ปลีะ  1  แหง่ อปท. อปท. มากขึ้น

ออกก าลังกาย

13 สนับสนุนวัสดุการกีฬา เพื่อใหม้ีอุปกรณ์ส าหรับ จัดซ้ือวัสดุการกีฬา จ านวน 9 หมู่บา้น  -  -  - 70,000 70,000 จ านวนหมู่บ้านที่ได้รับอปุกรณ์ หมู่บา้นมีอุปกรณ์ออกก าลังกาย กองการศึกษา

ออกก าลังกายและเล่นกีฬา อปท. อปท. 

มากขึ้น

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ

   แผนงานการศึกษา
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม สู่เมืองแห่งปัญญาและสันติสุขแห่งยั่งยืน

งบประมาณและทีม่า



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

    1.4 แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

14 ส่งเสริมกิจกรรมกีฬา เพือ่ส่งเสริมให้เด็กเยาวชน ส่งเสริมกิจกรรมกีฬา  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนคร้ังในการส่งเสริม เด็กและเยาวชนเล่นกีฬา กองการศึกษา

ได้มโีอกาสร่วมกจิกรรมกฬีา อยา่งน้อยปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. กจิกรรมกฬีา มากขึ้น

15 ส่งเสริมกจิกรรมนันทนาการ เพือ่ให้เด็กและเยาวชนและ ส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการ  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนคร้ังในการส่งเสริม เด็กและเยาวชน ประชาชน กองการศึกษา

ประชาชนท ากจิกรรมร่วมกนัปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. กจิกรรมนันทนาการ ใช้เวลาวา่งให้เป็นประโยชน์

16 ก่อสร้าง/ปรับปรุงลานกีฬา เพือ่ให้ประชาชนได้มีสถาน กอ่สร้าง/ปรับปรุงลานกฬีา สนามกฬีา  -  -  - 2,000,000 2,000,000 จ านวนลานกฬีา สนามกฬีา เด็กและเยาวชนเล่นกีฬา กองการศึกษา

สนามกีฬาประจ าต าบล ที่ออกก าลังกาย ปีละ  1  แห่ง อปท. อปท. ที่กอ่สร้าง/ปรับปรุง มากขึ้น

17 กอ่สร้างสนามกฬีา/ลานกฬีา เพือ่ให้ประชาชนได้มีสถาน ก่อสร้าง สนามกีฬา / ลานกีฬา  -  -  - 2,000,000 2,000,000 จ านวนสนามกฬีา/ลานกฬีา เด็กและเยาวชนเล่นกีฬา กองการศึกษา

ที่ออกก าลังกาย ปีละ  1  แห่ง อปท. อปท. ที่กอ่สร้าง มากขึ้น

18 จัดการแข่งขันกีฬาร่มเมืองเกมส์ เพือ่ให้เด็ก  เยาวชนและ จดัการแข่งขันกีฬาร่มเมืองเกมส์  -  -  - 250,000 250,000 จ านวนคร้ังการจดัการแขง่ขนั เด็กและเยาวชน ประชาชน กองการศึกษา

ประชาชนได้ร่วมกิจกรรม ปีละ  1   คร้ัง อปท. อปท. กฬีาร่มเมืองเกมส์ ได้ออกก าลังกายและเล่นกีฬา

การแข่งขันกีฬาของต าบล มากขึ้น

19 ส่งเสริมการทอ่งเทีย่วเชิงนเิวศ เพือ่ส่งเสริมการท่องเที่ยว พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนแหล่งท่องเที่ยวที่มีการ มีนักท่องเที่ยวเพิม่ขึ้น ส านักปลัด

และเชิงเกษตร เชิงนิเวศและเชิงเกษตร ทั้ง  2  แห่ง  คือ สวนป่านาโอ่ อปท. อปท. พฒันาเชงินิเวศและเชงิเกษตร

สวนป่าบ้านโหล๊ะเคียน

20 ชมนก ชมไม้ ล่องสายน้ า เพือ่ส่งเสริมการท่องเที่ยว พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  ปีละ 1 คร้ัง  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังที่มีการพฒันา มีนักท่องเที่ยวเพิม่ขึ้น ส านักปลัด

 ธารน้ าตกวงัหลุมพอ เชิงอนุรักษ์ อปท. อปท. การท่องเที่ยวเชงิอนุรักษ์

21 ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน เพื่อสร้างเสริมสุขภาพ ส่งนักกีฬาร่วมแข่งขัน ปีละ 1 คร้ัง  -  -  - 35,000 35,000 จ านวนคร้ังในการส่งแขง่ขนั เด็กเยาวชนเล่นกีฬามากขึ้น กองการศึกษา

กีฬากรีฑา อปท. อปท. 
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แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

    1.4 แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

22 ฝึกทักษะกฬีาส าหรับเด็ก เพื่อเพิ่มทักษะการเล่นกฬีา ฝึกทักษะกฬีาให้เด็กและเยาวชน  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนคร้ังในการฝึกทักษะ เด็กและเยาวชนมสุีขภาพดี กองการศึกษา

และเยาวชน ของเด็กและเยาวชน ปีละ 1  คร้ัง อปท. อปท. มคีวามสามารถด้านกฬีา

23 เขา้ค่ายวชิาการ เพื่อเพิ่มทักษะความรู้ให้กบั จดัค่ายวชิาการ ปีละ  1  คร้ัง  -  -  - 40,000 40,000 จ านวนคร้ังในการเขา้ค่ายวิชาการเด็กนักเรียนได้รับความรู้ กองการศึกษา

เด็กนักเรียน อปท. อปท. มกีารพัฒนาด้านการเรียน

24 แข่งขันกีฬานักเรียนอ าเภอ เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกายร่วมแขง่ขนักฬีานักเรียนอ าเภอ  -  -  - 35,000 35,000 จ านวนคร้ังในการร่วมแขง่ขนั เด็กและเยาวชนมสุีขภาพ กองการศึกษา

เมอืงพัทลุง ในกลุ่มเด็กและเยาวชน ปีละ   1  คร้ัง อปท. อปท. ที่สมบูรณ์แขง็แรง

25 แขง่ขนักฬีากรีฑาเด็กและเยาวชน เพื่อสนับสนุนและส่งเสริม แขง่ขนักฬีากรีฑาเด็กและเยาวชน  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนคร้ังในการแขง่ขนั เด็กเยาวชนใชเ้วลาวา่งให้เกดิ กองการศึกษา

ร่มเมอืงสัมพันธเ์กมส์ ให้เด็กเยาวชน ห่างไกล ร่มเมอืงสัมพันธเ์กมส์   ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ประโยชน์หันมาเล่นกฬีา

ยาเสพติด

26 แข่งขันกีฬาศูนย์พฒันาเด็กเล็ก เพื่อให้เด็กเรียนรู้ความสามคัคีแขง่ขนักฬีาศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการแขง่ขนั เด็กได้รับความสนุกสนานและ กองการศึกษา

สานสัมพนัธ์ การดูแลสุขภาพ สานสัมพันธ ์ ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ได้รับการพัฒนาครบทั้ง 4 ด้าน

27 แข่งขันกีฬาไทคัพ มหกรรมกีฬาท้องถิ่นแหง่เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกายส่งนักกฬีาเขา้ร่วมแขง่ขนักฬีาไทคัพ  -  -  - 40,000 40,000 จ านวนคร้ังในการร่วมแขง่ขนั เด็ก เยาวชนให้เวลาวา่งให้เกดิ กองการศึกษา

ประเทศไทย เชื่อมความสัมพันธท์ี่ดี ปีละ   1  คร้ัง อปท. อปท. ประโยชน์โดยหันมาเล่นกฬีา

28 จดังานบัณฑิตน้อย เพื่อสร้างขวญัและก าลังใจ มอบวฒิุบัตรให้เด็กเล็กที่จบหลักสูตร  -  -  - 25,000 25,000 จ านวนเด็กเล็กที่จบหลักสูตร เด็กเล็กและผู้ปกครอง กองการศึกษา

ให้กบัเด็กเล็กศูนยพ์ัฒนาเด็ก ปฐมวยั จากศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก อปท. อปท. ให้ความส าคัญกบัการเรียน

งบประมาณและทีม่า
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แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

    1.4 แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

29 โครงการทัศนศึกษาแหล่ง เพื่อเปิดโอกาสให้เด็กเรียนรู้ เด็ก ผู้ดูแลเด็กได้ศึกษาเรียนรู้ธรรมชาติ  -  -  - 15,000 15,000 จ านวนคร้ังในการทัศนศึกษา เด็กได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ กองการศึกษา

เรียนรู้ จากแหล่งเรียนรู้ภายนอก และสัตว ์ปีละ 1  คร้ัง อปท. อปท. นอกสถานที่ 

30 กอ่สร้างอฒัจนัทร์สนามกฬีา เพื่อใชเ้ป็นที่นั่งส าหรับนักกฬีากอ่สร้างอฒัจรรยส์นามกฬีา  -  -  - 2,000,000 2,000,000 จ านวนอฒัจรรยท์ี่กอ่สร้าง ผู้ชมกฬีามทีี่นั่งที่เหมาะสม กองการศึกษา

กองเชยีร์และผู้ชมกฬีา จ านวน  1  แห่ง อปท. อปท. และเป็นระเบียบ

31 จดัซ้ือครุภณัฑ์เคร่ืองเล่น เพื่อพัฒนาการเด็กปฐมวยั จดัซ้ือเคร่ืองเล่นสนามกลางแจง้  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนพืน้ที่ที่ติดต้ัง เด็กปฐมวยัมเีคร่ืองเล่น กองการศึกษา

สนามกลางแจง้ มเีคร่ืองเล่นที่เหมาะสม จ านวน  1  แห่ง อปท. อปท. ที่เหมาะสม

32 จดัซ้ือเรือ เพื่อใชใ้นการศึกษาธรรมชาติ จดัซ้ือเรือ จ านวน 4 ล า  -  -  - 150,000 150,000 จ านวนเรือที่จดัซ้ือ นักท่องเที่ยวเพิ่มมากขึ้น ส านักปลัด

แหล่งน้ าในชมุชน อปท. อปท.

33 กอ่สร้างปร าพิธี เพื่อใชใ้นการจดัพิธกีรรมต่าง จๆดัท าปร าพิธ ี จ านวน  2  แห่ง  -  -  - 200,000 200,000 จ านวนปร าพธิีที่กอ่สร้าง ประชาชนที่ร่วมงานมทีี่นั่ง ส านักปลัด

อปท. อปท. เป็นระเบียบเรียบร้อย

34 ก่อสร้างอาคารยิมอเนกประสงค์ เพื่อใช้เปน็สถานที่ออกก าลังกายก่อสร้างอาคารยิมอเนกประสงค์  -  -  - 2,000,000 2,000,000 จ านวนอาคารที่กอ่สร้าง ประชาชนออกก าลังกาย กองการศึกษา

ในร่ม จ านวน 1  หลัง อปท. อปท. มีสุขภาพดีขึ้น

35 กอ่สร้างอาคารศูนย์การศึกษานอกเพื่อใช้เปน็สถานศึกษาใหก้ับ ก่อสร้างอาคารศูนย์การศึกษานอกระบบ  -  -  - 2,000,000 2,000,000 จ านวนอาคารที่กอ่สร้าง เด็กเยาวชนและประชาชน ส านักปลัด

ระบบและการศึกษาตามอธัยาศัย เด็กเยาวชนและประชาชน และการศึกษาตามอัธยาศัย อปท. อปท. ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง

จ านวน 1 หลัง

งบประมาณและทีม่า
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แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

    1.4 แผนงานการศึกษา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

39 จัดซ้ือกล้องวงจรปดิและอุปกรณ์เพื่อความปลอดภยัของเด็กและ จดัซ้ือกล้องวงจรปิดและอปุกรณ์ครบชดุ  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนพืน้ที่ที่ติดต้ังกล้อง สามารถเฝ้าระวงัความปลอดภยั กองการศึกษา

ครบชุดพร้อมติดต้ัง ทรัพยสิ์นต่างๆศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก พร้อมติดต้ัง  จ านวน 1 แห่ง อปท. อปท. ในชวีติและทรัพยสิ์น

40 โครงการเขา้ค่ายวทิยาศาสตร์ เพื่อใหเ้ด็กนักเรียนได้ค้นพบ จดัอบรมให้ความรู้ทางวทิยาศาสตร์  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนคร้ังในการอบรม เด็กนักเรียนได้รับการปลูกฝัง กองการศึกษา

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. กระบวนการทางวทิยาศาสตร์

41 เงินส ารองเพื่อชว่ยเหลือ เพือ่เป็นค่าใชจ้า่ยในการชว่ยเหลือ เงินส ารองเพื่อชว่ยเหลือประชาชน  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังที่ชว่ยเหลือประชาชนประชาชนได้รับการชว่ยเหลือ ส านักปลัด

ประชาชนและพื้นที่เสียหาย ประชาชนและพื้นที่เสียหาย ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. อยา่งเหมาะสม

42 ค่าจดัการเรียนการสอน เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือ จดัซ้ือวสัดุอปุกรณ์และส่ือการเรียน  -  -  - 96,000 96,000 จ านวนคร้ังในการจดัซ้ือ เด็กเล็กมส่ืีอการเรียนเพียงพอ กองการศึกษา

วัสดุอุปกรณ์และส่ือการเรียน ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก  ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. กบัจ านวนนักเรียน
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม สู่เมืองแห่งปัญญาและสันติสุขที่ยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ

งบประมาณและทีม่า



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

    1.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ส่งเสริมสนับสนุนชมรมผู้สูงอายุ เพื่อสนับสนุนส่งเสริม สนับสนุนกจิกรรมชมรมผู้สูงอายุ  -  -  - 40,000 40,000 จ านวนคร้ังในการสนับสนุนผู้สูงอายไุด้ท ากจิกรรมที่เป็น ส านักปลัด

กจิกรรมของผู้สูงอายุ ปีละ  3  คร้ัง อปท. อปท. ประโยชน์กบัตนเองและ

 - ชมรมผู้สูงอายรุ่มเมอืงบูรพา สังคม

 - ชมรมผู้สูงอายบุ้านล า

 - ชมรมผู้สูงอายเุทศบาลต าบลร่มเมอืง

2 ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพ เพื่อสร้างอาชพีและรายได้ อบรมอาชพีให้กบัผู้พิการหรือผู้ดูแล  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ผู้พิการมคุีณภาพชวีติที่ดี ส านักปลัด

คนพกิาร ให้กบัคนพิการ คนพิการ ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท.

3 ส่งเสริมสวัสดิการเด็ก สตรี เพื่อสงเคราะห์และพัฒนา จดัสวสัดิการเด็ก สตรี  ผู้ป่วยเอดส์  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนคร้ังในการจดัสวสัดิการประชาชนมคุีณภาพชวีติที่ดี ส านักปลัด

 ผู้ปว่ยเอดส์ คนชรา และ คุณภาพชวีติของประชาชน คนชรา และผู้ด้อยโอกาส อปท. อปท.

ผู้ด้อยโอกาส ให้ดีขึ้น  ปีละ  1  คร้ัง

4 เด็กดีศรีทอ้งถิ่น เพื่อสนับสนุนการศึกษา คัดเลือกนักเรียนเพื่อศึกษาต่อ  -  -  - 10,000        10,000         จ านวนเด็กที่ได้คัดเลือก นักเรียนมโีอกาสศึกษาต่อ กองการศึกษา

ของเด็กนักเรียนในเขตพื้นที่ ระดับมธัยมศึกษาตอนต้น อปท. อปท. ระดับที่สูงขึ้น

5 ก่อสร้างศูนย์พฒันาคุณภาพชีวิต เพื่อให้ผู้สูงอายไุด้ท ากจิกรรมกอ่สร้างศูนยพ์ัฒนาคุณภาพชวีติผู้สูงอายุ จ านวนอาคารที่กอ่สร้าง ผู้สูงอายมุสุีขภาพจติที่ดี ส านักปลัด

ผู้สูงอายุ ร่วมกนั จ านวน  1  แห่ง

6 สนับสนุนกองทนุสวัสดิการชุมชนเพื่อสนับสนุนกองทุน สนับสนุนกองทุนสวสัดิการชมุชน  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังในการสนับสนุนประชาชนได้รับสวสัดิการ ส านักปลัด

ต าบลร่มเมอืง สวสัดิการชมุชนต าบลร่มเมอืงต าบลร่มเมอืง  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ที่เหมาะสม

แบบ ผ.02

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม สู่เมืองแห่งปัญญาและสันติสุขที่ยั่งยืน

งบประมาณและทีม่า

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

    1.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 ส่งเสริมพัฒนาบทบาทสตรี เพื่อพัฒนาบทบาทของสตรี อบรมให้ความรู้ผู้น าสตรีและสตรี  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังในการอบรม สตรีมบีทบาทในการพัฒนา ส านักปลัด

ในชมุชนมากขึ้น ในชมุชน ปีละ   1 คร้ัง อปท. อปท. ชมุชนมากขึ้น

8 ส่งเสริมกจิกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชนเพื่อให้เด็กและเยาวชนได้รับ อบรมเด็กและเยาวชน  -  -  - 60,000 60,000 จ านวนคร้ังในการอบรม เด็กและเยาวชนได้รับความรู้ ส านักปลัด

ความรู้ที่เหมาะสมกบัวยั ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. และรู้จกัป้องกนัตนเอง

9 ฟันปลอม แวน่ตาผู้สูงอายุ เพื่อให้ผู้สูงอาย ุมฟีันปลอม จดัท าฟันปลอม แวน่ตา   -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังในสนับสนุน ผู้สูงอายไุด้ใชช้วีติปั้นปลาย ส านักปลัด

และแวน่ตาใชง้าน ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. อยา่งมคีวามสุข

10 สนับสนุนพัฒนาสตรีหมู่บ้าน เพื่อส่งเสริมสตรีให้มบีทบาท อบรมพัฒนาสตรีหมู่บ้านและต าบล  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนคร้ังในการอบรม สตรีมส่ีวนร่วมในชมุชน ส านักปลัด

และต าบล(กพสม./กพสต.) ในสังคมมากขึ้น (กพสม./กพสต.)  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. และสังคมมากขึ้น

11 ทุนการศึกษาแกน่ักเรียน เพื่อชว่ยเหลือค่าวสัดุอปุกรณ์ ให้ทุนการศึกษาแกน่ักเรียน  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนนักเรียนที่ได้รับทุนนักเรียนมคีวามพร้อมในการ ส านักปลัด

การเรียน ชดุนักเรียน และค่าปีละ  1   คร้ัง อปท. อปท. ศึกษา

หนังสือเรียนแกน่ักเรียน

12 พัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ เพื่อเพิ่มศักยภาพให้กบัผู้สูงอายุอบรมผู้สูงอาย ุปีละ 1 คร้ัง  -  -  - 60,000 60,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ผู้สูงอายรูุ้จกัดูแลตนเองและ ส านักปลัด

การดูแลสุขภาพ อปท. อปท. ชว่ยเหลือสังคม

13 To Be Numberone เพื่อพัฒนากลุ่มแกนน าเยาวชนอบรมเยาวชน To Be Numberone  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนคร้ังในการอบรม เยาวชนไมยุ่่งเกี่ยวยาเสพติด ส านักปลัด

ไมยุ่่งเกี่ยวยาเสพติด  ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท.

14 สนับสนุนเบี้ยยงัชพีคนพิการ เพื่อสนับสนุนเบี้ยยงัชพีคนพิการสนับสนุนเบี้ยยงัชพีผู้พิการ  -  -  - 1,756,800   1,756,800    จ านวนคร้ังที่สนับสนุน ผู้พิการมรีายได้ในการดูแล ส านักปลัด

เดือนละ 1 คร้ัง อปท. อปท. ตนเอง

แบบ ผ.02

งบประมาณและทีม่า
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม สู่เมืองแห่งปัญญาและสันติสุขที่ยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ



ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

    1.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

15 ครอบครัวอบอุ่น ชมุชนเขม้แขง็เพื่อสร้างความรักความสามคัคีอบรมให้ความรู้สมาชกิในครัวเรือน  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ครอบครัวอบอุ่น ชมุชนสงบสุข ส านักปลัด

ในครอบครัว ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท.

16 ส่งเสริมอาชพีสตรีต าบลร่มเมอืงเพื่อให้กลุ่มสตรีมอีาชพีมรีายได้อบรมอาชพีให้กลุ่มสตรี  ปีละ 1 คร้ัง  -  -  - 30000 30000 จ านวนคร้ังในการอบรม ครอบครัวมรีายได้เพิ่มขึ้น ส านักปลัด

อปท. อปท.

17 เบี้ยยงัชพีผู้สูงอายุ เพื่อสร้างหลักประกนัรายได้ สนับสนุนเบี้ยยงัชพีผู้สูงอาย ุเดือนละ  -  -  - 7,736,100   7,736,100    จ านวนคร้ังในการสนับสนุนผู้สูงอายไุด้รับประกนัรายได้ ส านักปลัด

ให้ผู้สูงอายุ 1 คร้ัง อปท. อปท.

18 เงินส ารองเพื่อชว่ยเหลือ เพือ่เป็นค่าใชจ้า่ยในการชว่ยเหลือ เงินส ารองเพื่อชว่ยเหลือประชาชน  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังที่ชว่ยเหลือประชาชนประชาชนได้รับการชว่ยเหลือ ส านักปลัด

ประชาชนและพื้นที่เสียหาย ประชาชนและพื้นที่เสียหาย ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. อยา่งเหมาะสม

งบประมาณและทีม่า

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม สู่เมืองแห่งปัญญาและสันติสุขที่ยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
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แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

    1.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ส่งเสริมนโยบาย  ร่มเมืองน่าอยู่    เพื่อส่งเสริมการเป็นเมอืงที่ อบรมการท าให้เป็นเมอืงน่าอยู่  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ชมุชนเขม้แขง็ น่าอยู่ ส านักปลัด

ผู้คนน่ารัก " น่าอยู่  ผู้คนน่ารัก ผู้คนน่ารัก  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ประชาชนมคีวามสุข

2  ฝึกอบรมเยาวชนสร้างจิตส านึก เพื่อสร้างจติส านึกให้เยาวชน อบรมเยาวชนในการสร้างจติ  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนคร้ังในการอบรม เยาวชนร่วมกจิกรรมในการ ส านักปลัด

ในการพฒันาทอ้งถิ่น ร่วมพัฒนาท้องถิ่น ส านึกในการร่วมพัฒนาท้องถิ่น อปท. อปท. พัฒนาท้องถิ่น

ปีละ 1  คร้ัง

3 ส่งเสริมการมส่ีวนร่วมในการ เพื่อให้ประชาชนมส่ีวนร่วม อบรมแกนน าชมุชนในการร่วม  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม แกนน าชมุชนร่วมพัฒนา ส านักปลัด

พัฒนาท้องถิ่น ในการพัฒนาท้องถิ่น พัฒนาท้องถิ่น  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ท้องถิ่นและร่วมกจิกรรม

ของท้องถิ่น

4 หมู่บ้านปลอดยาเสพติด เพื่อให้ทุกหมู่บ้านปลอด ต าบลร่มเมอืงทุกหมู่บ้านปลอด  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนหมู่บา้นปลอดยาเสพติดเด็ก  เยาวชน  ประชาชน ส านักปลัด

ยาเสพติด ยาเสพติด อปท. อปท. ไมยุ่่งเกี่ยวกบัยาเสพติด

5 อบรมให้ความรู้ด้านจราจร เพื่อผู้ขบัขี่รถจกัรยานยนต์ อบรมผู้ขบัขี่รถจกัรยานยนต์  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม อบุัติเหตุทางถนนลดลง ส านักปลัด

และรถยนต์รู้กฏจราจร และรถยนต์  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท.

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม สู่เมืองแห่งปัญญาและสันติสุขที่ยั่งยืน

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
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งบประมาณและทีม่า



แบบ ผ.02

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

3. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

    1.4 แผนงานเคหะและชุมชน
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ปรับปรุงภมิูทศัน์แหล่งทอ่งเที่ยว ปรับปรุงพื้นที่ใหม้ีความ ปรับปรุงภมูิทศัน์  จ านวน  4  แหง่  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนพื้นที่ที่ปรับปรุง ประชาชนมีสถานที่ใช้ ส านักปลัด

เชิงนิเวศ เหมาะสมกับการทอ่งเที่ยว สวนปา่นาโอ,่ สวนปา่โหล๊ะเคียน อปท. อปท. พกัผ่อนและมีรายได้จากการ

น้ าตกวังหลุมพอ, เขาโลง ทอ่งเที่ยว

2 ปรับปรุงภมิูทศัน์สวนปา่รักษน์้ า ปรับปรุงพื้นที่ใหม้ีความ 1. งานก่อสร้างอาคารบริการอาหารและ  -  -  - 9,901,000 9,901,000 1.อาคารบริการอาหาร นักทอ่งเที่ยวเพิ่มขึ้นประชาชน กองช่าง

โหล๊ะเคียน เหมาะสมกับการทอ่งเที่ยว และเคร่ืองด่ืม อปท. อปท. 2.อาคารโอทอป มีรายได้จากการจ าหน่าย

2.งานก่อสร้างอาคารโอทอป 3.หอ้งน้ า สินค้าและการบริการ

3.งานก่อสร้างหอ้งน้ า 4.น้ าตก

4.งานก่อสร้างน้ าตก 5.ลานจอดรถ

5.งานก่อสร้างลานจอดรถ 6.ถนน

6.งานถนนคอนกรีต ด าเนินการตามที่ก าหนด

ก่อสร้างถนน คสล.รอบสวนปา่รักษน์้ า  -  -  - 1,850,000 1,850,000 ความยาวของถนน นักทอ่งเที่ยวเพิ่มขึ้น กองช่าง

โหล๊ะเคียน  กว้าง 4 ม. ยาว 695 ม. อปท. อปท. (เมตร)

3 สร้างทางเทา้เพื่อศึกษาระบบ เพื่อความสะดวกในการเดิน สร้างทางเทา้บริเวณสวนปา่  -  -  - 90,000 90,000 จ านวนพื้นที่ที่สร้างทางเทา้ ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

นิเวศบริเวณสวนปา่ ชมสวนปา่ชุมชน จ านวน  2  แหง่ อปท. อปท. ในการชมสวนปา่

 -  สวนปา่นาโอ/่สวนปา่โหล๊ะเคียน

4 ประชาสัมพนัธ์  รณรงค์ เพื่อใหป้ระชาชนร่วมอนุรักษ์ ประชาสัมพนัธ์  รณรงค์ การอนุรักษ์  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังประชาสัมพนัธ์ ประชาชนร่วมกันอนุรักษ์ ส านักปลัด

การอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ ทรัพยากรธรรมชาติ ทรัพยากรธรรมชาติ  เดือนละ 1 คร้ัง อปท. อปท. ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การส่งเสริมการท่องเที่ยวในชุมชน
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งบประมาณ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 2 การพัฒนาสู่อุตสาหกรรมท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์แบบเพิ่มคุณค่าครบวงจรที่ยั่งยืน                 



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

    1.4 แผนงานเคหะและชุมชน
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
5 ปลูกไมด้อกสวยงามริมถนน เพื่อความสวยงามของถนน ปลูกต้นไม ้ปีละ  1  คร้ัง  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังที่ปลูก ผู้ใชถ้นนรู้สึกสดชื่นกบัการ กองชา่ง

อปท. อปท. เดินทาง

6 ส ารวจขอ้มลูปัญหาส่ิงแวดล้อมเพื่อใชเ้ป็นขอ้มลูในการพัฒนาส ารวจขอ้มลูส่ิงแวดล้อม   -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังที่ส ารวจ สามารถแกป้ัญหาส่ิงแวดล้อม ส านักปลัด

ในต าบล ส่ิงแวดล้อมภายในต าบล ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. ภายในต าบลได้ครอบคลุม

7 กจิกรรมด้านพลังงาน เพื่อให้ความรู้การใชพ้ลังงาน ฝึกอบรม ทัศนศึกษาพลังงาน  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนประหยดัการใช้ ส านักปลัด

ชมุชนต าบลร่มเมอืง อยา่งประหยดั ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. พลังงานในครัวเรือน

8 ที่ท างานสีเขยีว เพื่อจดัภมูทิัศน์สวนสาธารณะจดัภมูทิัศน์สวนสาธารณะ  -  -  - 5,000 5,000 จ านวนพื้นที่จดัภมูทิัศน์ สวนสาธารณะสวยงาม ส านักปลัด

Green office จ านวน  1  แห่ง อปท. อปท. ร่มร่ืน น่าพักผ่อน

9 เรียนรู้ร่วมสร้างแหล่ง เพื่อฟื้นฟูแหล่งเรียนรู้ทาง อบรมให้ความรู้ในการฟื้นฟูสวนป่า  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนร่วมรักษาสวนป่า ส านักปลัด

ทรัพยากรธรรมชาติ ธรรมชาติ ปีละ  1 คร้ัง อปท. อปท.

10 คืนต้นไมสู่้ผืนป่า เพื่อส่งเสริมในการคืนพื้นที่ รณรงค์การคืนป่าให้ชมุชน  -  -  - 5,000 5,000 จ านวนคร้ังในการรณรงค์ พื้นที่สีเขยีวเพิ่มขึ้น ส านักปลัด

สีเขยีวให้กบัชมุชน ปีละ  1 คร้ัง อปท. อปท.

11 พัฒนาระบบนิเวศสองฝ่ัง เพื่อรักษาระบบนิเวศสองฝ่ัง พัฒนาระบบนิเวศสองฝ่ังล าคลอง  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการพัฒนา ล าคลองสะอาดน้ าไหลได้ กองชา่ง

ล าคลอง คลองล า ปีละ  1 คร้ัง อปท. อปท. สะดวก

12 ส่งเสริมและเพาะเล้ียงสัตวน์้ าเพื่ออนุรักษ์พันธุสั์ตวน์้ า มกีารปล่อยสัตวน์้ าในแหล่งน้ า  -  -  - 20,000        20,000         จ านวนคร้ังในการปล่อย สัตวน์้ าเพิ่มจ านวนมากขึ้น ส านักปลัด

ในธรรมชาติ ในท้องถิ่น ปีละ  1  คร้ัง  อปท.  อปท. สัตวน์้ า

13 พัฒนาแหล่งน้ าในเขตพื้นที่ เพื่อรักษาความสะอาดใน มกีารพัฒนาล าคลองในเขตพื้นที่  -  -  - 20,000         จ านวนคร้ังในการพัฒนา ล าคลองในพื้นที่มนี้ าสะอาด กองชา่ง

ต าบลร่มเมอืง แหล่งน้ าล าคลอง ปีละ  1  คร้ัง  อปท.

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
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งบประมาณ



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

    1.4 แผนงานเกษตร

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ปลูกพืชหมุนเวียนในพื้นที่ เพื่อรักษาคุณภาพของดิน ฝึกอบรมการปลูกพืชหมุนเวียน  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการฝึกอบรม เกษตรกรมีรายได้เพิ่มขึ้น ส านักปลัด

การเกษตร ปีละ  1 คร้ัง อปท. อปท.

2 พัฒนาคุณภาพดิน เพื่อให้ดินเหมาะสมกบัการ อบรมการพัฒนาคุณภาพดิน  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม สามารถเพิ่มผลผลิตมากขึ้น ส านักปลัด

เพาะปลูก ปีละ  1 คร้ัง อปท. อปท.

3 ปลูกหญ้าแฝกเฉลิมพระเกยีรติเพื่อป้องกันการพังทลาย รณรงค์การปลูกหญ้าแฝก  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการณรงค์ สามารถรักษาพื้นที่ดินให้ ส านักปลัด

ของดิน ปีละ  1 คร้ัง อปท. อปท. คงอยู่ในสภาพเดิม

4 อบรมให้ความรู้ในการใช้ เพื่อสามารถใช้ประโยชน์ อบรมการใช้ประโยชน์ดิน  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนใช้ประโยชน์ที่ดิน ส านักปลัด

ประโยชน์ดินอย่างรู้ค่า ที่ดินอย่างรู้คุณค่า อย่างรู้ค่า   ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ได้คุ้มค่า

5 วิถีชีวิตปลอดสารพิษ เพื่อให้ประชาชนลดละเลิก อบรมให้ความรู้การท าเกษตรปลอด  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนปลอดภัยจาก ส านักปลัด

ทางการเกษตร การใชส้ารเคมี สารพิษ  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. สารเคมี

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
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งบประมาณ



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

    1.4 แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ปลูกพืชหมนุเวยีนในพื้นที่ เพื่อรักษาคุณภาพของดิน ฝึกอบรมการปลูกพืชหมนุเวยีน  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม เกษตรกรมรีายได้เพิ่มขึ้น ส านักปลัด

การเกษตร ปีละ  1 คร้ัง อปท. อปท.

2 พัฒนาคุณภาพดิน เพื่อให้ดินเหมาะสมกบัการ - อบรมการพัฒนาคุณภาพดิน  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม สามารถเพิ่มผลผลิตมากขึ้น ส านักปลัด

เพาะปลูก ปีละ  1 คร้ัง อปท. อปท.

3 ปลูกหญ้าแฝกเฉลิมพระเกยีรติเพื่อป้องกนัการพังทลาย รณรงค์การปลูกหญ้าแฝก  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการรณรงค์ สามารถรักษาพื้นที่ดินให้ ส านักปลัด

ของดิน ปีละ  1 คร้ัง อปท. อปท. คงอยู่ในสภาพเดิม

4 อบรมให้ความรู้ในการใช้ เพื่อสามารถใชป้ระโยชน์ อบรมการใชป้ระโยชน์ดิน  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนใชป้ระโยชน์ที่ดิน ส านักปลัด

ประโยชน์ดินอยา่งรู้ค่า ที่ดินอยา่งรู้คุณค่า อยา่งรู้ค่า   ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ได้คุ้มค่า

5 วถิชีวีติปลอดสารพิษทาง เพื่อให้ประชาชนลดละเลิก อบรมให้ความรู้การท าเกษตรปลอด  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนปลอดภยัจาก ส านักปลัด

การเกษตร การใชส้ารเคมี สารพิษ  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. สารเคมี

6 ส่งเสริมความรู้ในการใชปุ้๋ย เพื่อให้ประชาชนมคีวามรู้ อบรมให้ความรู้การใชปุ้๋ยอนิทรีย์  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนใชปุ้๋ยอนิทรีย์ ส านักปลัด

อนิทรียช์วีภาพ ในการใชปุ้๋ยอนิทรียช์วีภาพ ชวีภาพ  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ชวีภาพมากขึ้น

7 พฒันาสวนปา่นาโอ่  สวนปา่ เพื่อพัฒนาสวนป่านาโอ่ พัฒนาสวนป่านาโอ ่ สวนป่าโหล๊ะคียน  -  -  - 60,000 60,000 จ านวนคร้ังในการพัฒนา สวนป่าชมุชนมต้ีนไมเ้พิ่มขึ้น กองชา่ง

โหล๊ะคียน และพัฒนาล าคลองสวนป่าโหล๊ะเคียน และ และพัฒนาล าคลอง อยา่งน้อยปีละ อปท. อปท. ล าคลองน้ าใส สะอาด

ล าคลองในพื้นที่ 1  คร้ัง 

แบบ ผ.02

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

งบประมาณ
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม



ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
3.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ขดุลอกแหล่งน้ าตามธรรมชาติเพื่อให้ประชาชนมนี้ าใช้ 1. ขดุลอกแหล่งน้ าตามธรรมชาติ  -  -  - 150,000 150,000 จ านวนพื้นที่ที่ด าเนินการ ประชาชนมนี้ าใชแ้ละระบาย กองชา่ง

ในการเกษตรอยา่งเพียงพอ หมู่ที่  1  - หมู่ที่  9 อปท. อปท. ขดุลอก น้ าได้สะดวก

2. ขดุลอกสระแมโ่อ ่หมู่ที่ 4  -  -  - 150,000 150,000 จ านวนพื้นที่ที่ด าเนินการ ประชาชนมนี้ าใชแ้ละสามารถ กองชา่ง

อปท. อปท. ขดุลอก กกัเกบ็น้ าใชก้ารเกษตร

3. ขดุลอกมาบยาง  หมู่ที่ 6  -  -  - 150,000 150,000 จ านวนพื้นที่ที่ด าเนินการ ประชาชนมนี้ าใชแ้ละระบาย กองชา่ง

อปท. อปท. ขดุลอก น้ าได้สะดวก

4. ขดุลอกหานเคียน,หาน -  -  -  - 300,000 300,000 จ านวนพื้นที่ที่ด าเนินการ ประชาชนมนี้ าใชแ้ละกกัเกบ็ กองชา่ง

ดอนรุน  หมู่ที่  9 อปท. อปท. ขดุลอก น้ าในการท าการเกษตร

5.ขดุลอกมาบสามขา หมู่ที่ 8  -  -  - 150,000 150,000 จ านวนพื้นที่ที่ด าเนินการ ประชาชนมนี้ าใชแ้ละระบาย กองชา่ง

อปท. อปท. ขดุลอก น้ าได้สะดวก

6. ขดุลอกคลองตาย  หมู่ที่ 5  -  -  - 150,000 150,000 จ านวนพื้นที่ที่ด าเนินการ ประชาชนมนี้ าใชแ้ละระบาย กองชา่ง

อปท. อปท. ขดุลอก น้ าได้สะดวก

7.ขดุลอกล าพ็อง หมู่ที่  4  -  -  - 150,000 150,000 จ านวนพื้นที่ที่ด าเนินการ ประชาชนมนี้ าใชแ้ละระบาย กองชา่ง

อปท. อปท. ขดุลอก น้ าได้สะดวก

แบบ ผ.02

แผนงานเคหะและชุมชน

ยุทธศาสตร์ที่  4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมที่ยั่งยืน

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและการป้องกันบรรเทาสาธารณภยั

งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         

3.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ดูแลบ ารุงรักษาแหล่งน้ า เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้าน ดูแลรักษาแหล่งน้ าธรรมชาติ  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังการดูแลรักษา มแีหล่งน้ าตามธรรมชาติที่ กองชา่ง

ตามธรรมชาติ ชว่ยกนัอนุรักษ์และดูแล ปีละ 1  คร้ัง อปท. อปท. สะอาดและใชป้ระโยชน์ได้

แหล่งน้ า

2 ส่งเสริมให้ความรู้ เพื่อให้ความรู้ในการบริหาร อบรมให้ความรู้ในการบริหาร  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนใชน้้ าอยา่งประหยดั กองชา่ง

ในการบริหารจดัการน้ า จดัการน้ า จดัการน้ า   ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. และรู้คุณค่า

3 ติดต้ังกงัหันลมสูบน้ า เพื่อสูบน้ าท าการเกษตร ติดต้ังกงัหันลมสูบน้ า  -  -  - 250,000 250,000 จ านวนกงัหันลมที่ติดต้ัง ประชาชนมนี้ าใชเ้พียงพอ กองชา่ง

จ านวน  2  .ชดุ

4 ปรับปรุงบ่อน้ าต้ืน เพื่อให้มนี้ ามเีพียงพอในการ- ปรับปรุงบ่อน้ าต้ืนภายในต าบล  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการปรับปรุงประชาชนมนี้ าใชเ้พียงพอ กองชา่ง

ภายในต าบล อปุโภคบริโภค ปีละ1  คร้ัง อปท. อปท.

5 พัฒนาระบบการจดับริการ เพื่อตรวจสอบ ติดตาม ดูแล ตรวจสอบคุณภาพน้ าอยา่งน้อย  -  -  - 40,000 40,000 จ านวนคร้ังในการตรวจสอบน้ าน้ าด่ืมสะอาดและปลอดภยั ส านักปลัด

น้ าบริโภคระดับพื้นฐาน คุณภาพน้ าบริโภค ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท.

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและการป้องกันบรรเทาสาธารณภยั

แผนงานเคหะและชุมชน
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งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่  4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมที่ยั่งยืน



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
3.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 รงณรงค์ประชาสัมพันธ์ เพื่อรณรงค์ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ประชาสัมพันธก์ารอนุรักษ์   -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการรณรงค์ ประชาชนร่วมอนุรักษ์ ส านักปลัด

การอนุรักษ์ทรัพยากร การอนุรักษ์ทรัพยากร ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม อปท. อปท. ทรัพยากรธรรมชาติและ

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เดือนละ  1  คร้ัง ส่ิงแวดล้อม

2 ฝึกอบรมอาสาสมคัรพิทักษ์ เพื่อสร้างแนวร่วมในการ ฝึกอบรมอาสาสมคัรพิทักษ์  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนรักษาส่ิงแวดล้อม ส านักปลัด

ส่ิงแวดล้อม รักษาส่ิงแวดล้อม ส่ิงแวดล้อม  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ของชมุชน

3 สนับสนุนชมรมคนรักษ์ป่า เพื่อร่วมกนัพัฒนาสวนป่า พัฒนาสวนป่านาโอ ่  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการพัฒนา ประชาชนร่วมกนัดูแล กองชา่ง

สวนป่านาโอ่ นาโอ่ ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. สวนป่านาโอ่

4 สนับสนุนกลุ่มรักษ์น้ าบ้าน เพื่อร่วมกนัพัฒนาสวนป่า พัฒนาสวนป่าโหล๊ะเคียน   -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการพัฒนา ประชาชนร่วมกนัดูแล กองชา่ง

โหล๊ะเคียน โหล๊ะเคียน ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. สวนป่าโหล๊ะเคียน

5 ปลูกต้นไมบ้ริเวณแหล่งน้ า เพื่อการป้องกนัตล่ิงพัง ปลูกต้นไมบ้ริเวณแหล่งน้ าธรรมชาติ  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการปลูก ประชาชนร่วมกนัปลูกต้นไม้ กองชา่ง

ธรรมชาติ บริเวณแหล่งน้ าธรรมชาติ ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ต้นไม้ บริเวณแหล่งน้ าธรรมชาติ

6 ส่งเสริมและพัฒนาการมี เพื่อให้ความรู้ในการจดัการ อบรมให้ความรู้ในการจดัการส่ิงแวด-  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ลดมลภาวะของส่ิงแวดล้อม ส านักปลัด

ส่วนร่วมในการจดัการ ส่ิงแวดล้อมในชมุชน ล้อม  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ในชมุชน

ส่ิงแวดล้อม

7 พัฒนาศักยภาพผู้น าเครือขา่ยเพื่อส่งเสริมกจิกรรมแกช่มุชนอบรมให้ความรู้ผู้น าเครือขา่ยสุขภาพ  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ส่ิงแวดล้อมในชมุชนน่าอยู่ ส านักปลัด

สุขภาพและส่ิงแวดล้อม ด้านงานสาธารณสุขและ และส่ิงแวดล้อม อปท. อปท.

ส่ิงแวดล้อมในชมุชน

ยุทธศาสตร์ที่  4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมที่ยั่งยืน

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและการป้องกันบรรเทาสาธารณภยั

งบประมาณ

147

แผนงานเคหะและชุมชน



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
3.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 อบรมผู้ประกอบการในการ เพื่อแนะน าผู้ประกอบการ ฝึกอบรมผู้ประกอบการในการควบคุม  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการฝึกอบรม ผู้ประกอบการชว่ยควบคุม ส านักปลัด

ควบคุมมลภาวะ ในการควบคุมมลภาวะ มลภาวะ  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. มลภาวะสถานประกอบการ

2 จดัการขยะอยา่งถกูวธิี เพื่อให้จดัการขยะอยา่งถกูวธิีอบรมการจดัการขยะ  ปีละ  1 คร้ัง  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนคร้ังในการฝึกอบรม ขยะมลูฝอยในชมุชนลดลง ส านักปลัด

อปท. อปท.

3 รณรงค์การรักษาความสะอาดเพื่อรณรงค์การรักษาความ รณรงค์การรักษาความสะอาด  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการรณรงค์ ชมุชนสะอาด  ส านักปลัด

สะอาดในชมุชน เดือนละ  1  คร้ัง อปท. อปท.

4 ปลูกป่าชมุชน เพื่อให้ประชาชนร่วมปลูก รณรงค์การปลูกต้นไมใ้นป่าชมุชน  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการรณรงค์ ป่าชมุชนมต้ีนไมม้ากขึ้น ส านักปลัด

ต้นไมใ้นป่าชมุชน ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท.

5 การจดัการขยะต้นทาง เพื่อลดปริมาณขยะในชมุชน อบรมให้ความรู้ และศึกษาดูงาน  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังในการฝึกอบรม ขยะในชมุชนลดลง ส านักปลัด

การจดัการขยะต้นทาง   ปีละ  1 คร้ัง อปท. อปท.

6 จดัการขยะอนัตราย เพือ่จดัการขยะอนัตรายได้ถกูวิธี จดัการขยะอนัตรายอยา่งน้อยเดือนละ  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังในการจดัการขยะ ขยะอนัตรายลดจ านวนลง ส านักปลัด

1  คร้ัง อปท. อปท.

7 ส่งเสริมการคัดแยกขยะครัวเรือน เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชนเรียนรู้ ส่งเสริมการคัดแยกขยะในครัวเรือน  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนคร้ังในการคัดแยกขยะ ปริมาณขยะลดลง ส านักปลัด

การคัดแยกขยะและน าไปใช้ต่อ ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท.

ยุทธศาสตร์ที่  4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมที่ยั่งยืน
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและการป้องกันบรรเทาสาธารณภยั

แผนงานเคหะและชุมชน

งบประมาณ



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
3.ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
0 อบรมศึกษาดูงานคณะผู้บริหารเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร จดัฝึกอบรมและศึกษาดูงาน  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังในการอบรม คณะผู้บริหาร สมาชกิสภา ส านักปลัด

สมาชกิสภา พนักงาน และสมาชกิสภาเทศบาล ของคณะผู้บริหาร สมาชกิสภา อปท. อปท. พนักงาน ลูกจา้งประจ า

ลูกจา้งประจ าและพนักงานจา้งพนักงาน ลูกจา้งประจ า พนักงาน ลูกจา้งประจ าและ และพนักงานจา้งปฏบิัติงาน

พนักงานจา้ง พนักงานจา้ง  ปีละ  1  คร้ัง อยา่งมปีระสิทธภิาพ

2 พัฒนาความรู้คณะผู้บริหาร เพื่อพัฒนาความรู้แกผู้่บริหารฝึกอบรมและสัมมนาคณะผู้บริหาร  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ผู้เขา้ร่วมโครงการมคีวามรู้ ส านักปลัด

สมาชกิสภา สมาชกิสภา สมาชกิสภา ปีละ 1  คร้ัง อปท. อปท. และประสบการณ์ น ามาใช้

ให้เกดิประโยชน์

3 อบรมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อให้คณะผู้บริหาร สมาชกิ ฝึกอบรมคณะผู้บริหาร สมาชกิสภา  -  -  - 230,000 230,000 จ านวนคร้ังในการอบรม บุคลากรในหน่วยงานมจีติ ส านักปลัด

 คณะผู้บริหาร สมาชกิสภา พนักงาน ลูกจา้งประจ าสภา พนักงาน ลูกจา้งประจ าพนักงาน ลูกจา้งประจ าและ อปท. อปท. ส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรม

พนักงาน ลูกจา้งประจ า พนักงานจา้ง  มคุีณธรรม พนักงานจา้ง   ปีละ  1  คร้ัง

พนักงานจา้ง จริยธรรม

4 พัฒนาความรู้ให้แกพ่นักงาน เพื่อพัฒนาความรู้แกบุ่คลากรส่งบุคลากรอบรมสัมมนา ปีละ 1 คร้ัง  -  -  - 150,000 150,000 จ านวนคร้ังในการอบรม บุคลากรได้มทีักษะความรู้ ส านักปลัด

ลูกจา้งประจ าและพนักงานจา้งของท้องถิ่น อปท. อปท. มาปรับปรุงงานของตนเอง

5 เงินสมทบกองทุนประกนั เพื่อส่งเสริมสวสัดิการ สมทบกองทุนประกนัสังคมให้  -  -  - 150,000 150,000 จ านวนคร้ังในการสมทบ พนักงานจา้งได้รับบริการ ส านักปลัด

สังคม ของพนักงานจา้ง พนักงานจา้ง เดือนละ 1 คร้ัง อปท. อปท. รักษาพยาบาลที่เหมาะสม

ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี

149

แผนงานบริหารงานทั่วไป
งบประมาณ



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
3.ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
6 เงินบ ารุงสมาคมสันนิบาต เพื่อให้สมาคมสันนิบาต สนับสนุนสมาคมสันนิบาตปีละ 1 คร้ัง  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนคร้ังในการสนับสนุนสมาคมมีงบประมาณสามารถส านักปลัด

แห่งประเทศไทย ส่งเสริมการด าเนินงาน อปท. อปท. อปท. ใหก้ารช่วยเหลือ อปท.

7 สร้างระบบบริหารจัดการ เพื่อการบริหารงานอยา่งเป็นมีการประเมินผลในการบริหารงาน  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการประเมินองค์กรมีการท างานอยา่งเป็นส านักปลัด

บ้านเมืองที่ดี ระบบ ขององค์กร  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ระบบ โปร่งใส ตรวจสอบได้

8 จดัหาวสัดุอปุกรณ์ ครุภณัฑ์ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานให้1.จดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์  -  -  - 30,000 30,000 จ านวนคอมพิวเตอร์ที่จัดซ้ือปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ ส านักปลัด

เคร่ืองใช้ส านักงาน มีประสิทธิภาพ จ านวน 1 เคร่ือง อปท. อปท.

2.จัดซ้ือเคร่ืองสกัด  -  -  - 25,000 25,000 จ านวนเคร่ืองสกดัที่จดัซ้ือขยายเขตประปาและซ่อมแซม กองช่าง

จ านวน 1  เคร่ือง อปท. อปท. ท่อประปาได้สะดวก

3.จัดซ้ือรถตัดหญ้า  -  -  - 300,000 300,000 จ านวนรถตัดหญ้าที่จดัซ้ือตัดหญ้าได้รวดเร็ว กองช่าง

จ านวน 1 คัน อปท. อปท.

4.จัดซ้ือกล้องดิจิตอล  -  -  - 25,000 25,000 จ านวนกล้องที่จดัซ้ือ ถ่ายภาพได้ชัดเจน กองการศึกษา

จ านวน 1 ตัว อปท. อปท.

5.จัดซ้ือโทรโข่ง  -  -  - 6,000 6,000 จ านวนโทรโขง่ที่จดัซ้ือ ขยายเสียงได้ยินชัดเจน กองการศึกษา

จ านวน 2 ตัว อปท. อปท.

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี

แผนงานบริหารงานทั่วไป

ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต

งบประมาณ
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แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
3.ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
9 บ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพยสิ์นเพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยซ่อมแซม บ ารุงรักษาทรัพยสิ์น ปีละ 1 คร้ัง  -  -  - 200,000    200,000     จ านวนคร้ังในการซ่อมแซม ทรัพย์สินที่มีอยู่สามารถใช้ ทุกส่วนราชการ

วสัดุ ครุภณัฑ์ อาคารสถานที่ อปท. อปท. งานได้นาน

ส านักงาน

10 จัดเก็บภาษีนอกสถานที่ เพื่ออ านวยความสะดวกให้กบัจดัเกบ็ภาษี จ านวน  9  หมู่บ้าน  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนหมู่บ้านที่จดัเกบ็ภาษี มีรายได้ในการเก็บภาษี กองคลัง

ประชาชน อปท. อปท. เพิ่มขึ้น

11 จดัท าแผนที่ภาษีและทะเบียนเพื่อจดัท าแผนที่ภาษีและ การคัดลอกขอ้มลูที่ดิน ส ารวจขอ้มลู  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนหมู่บ้านที่คัดลอก สามารถก าหนดพื้นที่และ กองคลัง

ทรัพย์สิน ทะเบียนทรัพยสิ์น ภาคสนาม จ านวน 9  หมู่บ้าน อปท. อปท. และส ารวจขอ้มูล รายได้อย่างถูกต้อง

12 ภาษีที่ควรรู้ เพื่อให้ประชาชนมคีวามรู้ อบรมให้ความรู้ด้านภาษีแกป่ระชาชน  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับ กองคลัง

เร่ือง การจดัเกบ็ภาษีของ ปีละ   1  คร้ัง อปท. อปท. ภาษีได้อย่างถูกต้อง

ท้องถิ่น

13 อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ เพื่อให้มคีวามรู้ในการจดัซ้ือ/ อบรมรมให้ความรู้ในการจดัซ้ือจดัจา้ง  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ตัวแทนประชาชนมีความรู้ กองคลัง

การจัดซ้ือ/จัดจ้าง จดัจา้ง ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ในการจัดซ้ือจัดจ้าง

14 ปรับปรุงระบบขอ้มลูสาร เพื่อปรับปรุงระบบขอ้มลู ปรับปรุงระบบขอ้มลูสารสนเทศ  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนคร้ังในการปรับปรุง มีข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง ส านักปลัด

สนเทศ สารสนเทศ เดือนละ 1  คร้ัง อปท. อปท. และเป็นปัจจุบัน

ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี

งบประมาณ

 -  151 -

    แผนงานบริหารงานทั่วไป



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
3.ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
15 จดัท าผังเมอืงรวม เพื่อวางระบบผังเมอืงให้มี จดัวางระบบผังเมอืงรวมและปรับปรุง  -  -  - 200,000 200,000 จ านวนคร้ังในการวางระบบ จดัวางระบบผังเมอืงในแต่ละ กองชา่ง

ความเหมาะสมกบัพื้นที่ ขอ้มลู  ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. ผังเมือง พื้นที่อยา่งเหมาะสม

16 ส่งเสริมสนับสนุนการจดัท า เพื่อร่วมวางแผนการท า จดัท าแผนชมุชน  ปีละ  1  คร้ัง  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังในการจัดท า ประชาชนร่วมแกไ้ขปัญหา ส านักปลัด

แผนชมุชน แผนชมุชน อปท. อปท. แผนชุมชน ของชมุชน

17 ปรับปรุงอาคารส านักงาน เพื่อจดัแบ่งห้องเป็นสัดส่วน ปรับปรุงอาคารส านักงาน  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังในการปรับปรุง สามารถปฏบิัติงานได้สะดวก ทุกส่วนราชการ

อยา่งเป็นระเบียบ ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท.

18 ปรับปรุงส้วมสาธารณะ เพื่อไวบ้ริการผู้สูงอายุ ปรับปรุงส้วมสาธารณะ  -  -  - 50,000 50,000 จ านวนคร้ังในการปรับปรุง ลดโรคขอ้เขา่เส่ือมผู้สูงอายุ กองชา่ง

จ านวน  4  ห้อง อปท. อปท.

19 ปรับปรุงห้องท างานกองชา่ง เพื่อความสะดวกในการปฏบิัติปรับปรุงอาคารส านักงานกองชา่ง  -  -  - 70,000 70,000 จ านวนคร้ังในการปรับปรุง ประชาชนสามารถติดต่อ กองชา่ง

งาน จ านวน  1  ห้อง อปท. อปท. ราชการได้สะดวก

20 ปรับปรุงบริเวณอาคารพัสดุ เพื่อความสวยงามและเป็น ปรับปรุงบริเวณอาคารพัสดุ  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังในการปรับปรุง บริเวณอาคารดูเป็นระเบียบ กองชา่ง

ระเบียบเรียบร้อยของอาคารปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. น่ามอง

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี

    แผนงานบริหารงานทั่วไป

 -  152 -

งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
3.ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
21 จัดการเลือกต้ังทั่วไปหรือ เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยการเลือกต้ังการเลือกต้ังคณะผู้บริหารและ  -  -  - 500,000 500,000 จ านวนคร้ังในการเลือกต้ัง การเลือกต้ังเป็นไปด้วยความ ส านักปลัด

หรือเลือกต้ังซ่อม คณะผู้บริหารและสมาชกิสภาสมาชิกสภาเทศบาลต าบลร่มเมือง อปท. อปท. เรียบร้อย 

เทศบาลต าบลร่มเมอืง จ านวน  1  คร้ัง

22 ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณ เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยปรับปรุง ปรับปรุงบริเวณภายนอกอาคาร  -  -  - 200,000 200,000 จ านวนคร้ังในการปรับปรุง เทศบาลน่าอยู่  ประชาชน กองช่าง

ส านักงานเทศบาลต าบลร่มเมือง ภมูทิัศน์ภายนอกอาคารส านัก-ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ประทับใจ

งานเทศบาลต าบลร่มเมอืง

23 ท าปา้ยชื่อถนน ปา้ยหมู่บา้น เพื่อความสะดวกในการติดต่อจัดท าป้ายชื่อถนนแบบมาตรฐาน  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนปา้ยที่ได้ด าเนินการ ประชาชนสามารถติดต่อ กองช่าง

ปา้ยบอกทาง ปา้ยลดความเร็ว ระหวา่งองค์กรและประชาชนป้ายหมู่บ้าน  ป้ายครัวเรือน อปท. อปท. ได้สะดวก

 ปา้ยครัวเรือน ป้ายบอกทาง ป้ายลดความเร็ว

ปีละ 1  หมู่บ้าน 

    แผนงานบริหารงานทั่วไป
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งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
3.ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ส่งเสริมความรู้ด้านกฎหมาย เพื่อส่งเสริมความรู้ด้าน ฝึกอบรมส่งเสริมความรู้ด้าน  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนมีความรู้กฎหมาย ส านักปลัด

ส าหรับประชาชน กฎหมายให้กับประชาชน กฎหมายส าหรับประชาชน อปท. อปท. ที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน

ปีละ  1  คร้ัง 

2 การบริหารงานตามหลัก เพื่อให้ประชาชนมคีวามรู้ ฝึกอบรมประชาชนมีความรู้  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนเข้าใจการบริหาร- ส านักปลัด

ธรรมาภิบาล ในการบริหารงานตามหลัก บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล อปท. อปท. ตามหลักธรรมาภบิาล

ธรรมาภบิาล ปีละ  1  คร้ัง 

3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจาก เพื่อให้ประชาชนร่วมรับรู้ อบรมตัวแทนชุมชนตรวจงานจ้าง  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนมีส่วนร่วมใน กองช่าง

ภาคประชาชนในการตรวจ การท าโครงการขององค์กร ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. โครงการ กิจกรรมต่างๆ

งานจ้าง

4 พัฒนาท้องถิ่นตามหลักธรรมาเพื่อพัฒนาท้องถิ่นตามหลัก ประเมินการบริหารจัดการตาม  -  -  - 10,000 10,000 จ านวนคร้ังในการประเมิน องค์กรบริหารจัดการที่ดี ส านักปลัด

ภิบาล ธรรมาภบิาล หลักธรรมาภิบาล  ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท.

ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี

    แผนงานบริหารงานทั่วไป

งบประมาณ

 - 154 -



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
3.ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 สร้างเสริมให้ทุกภาคส่วนร่วม เพื่อให้ทุกภาคส่วนมีส่วน ร่วมจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการจดัท าแผน แผนพัฒนาสามารถน าไป ส านักปลัด

จดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ร่วมในการจดัท าแผนพัฒนา ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. พัฒนาอย่างครอบคลุม

ทุกภาคส่วน

2 จัดท าแบบส ารวจความพงึพอใจ เพื่อส ารวจความพึงพอใจ ส ารวจความพึงพอใจในการ  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการส ารวจ ประชาชนพึงพอใจในการ ทุกส่วนราชการ

ในการให้บริการ ในการให้บริการประชาชน ให้บริการ   ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. บริการ

3 ประชาสัมพนัธ์ผลการด าเนินงานเพื่อประชาสัมพันธ์ผลการ ประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงาน  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการประชาสัมพนัธป์ระชาชนได้รับรู้ในการ ทุกส่วนราชการ

ด าเนินงาน ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ท างานในแต่ละปี

4 เทศบาลต าบลเคล่ือนที่ เพื่อให้บริการประชาชน จัดกิจกรรมเทศบาลต าบลเคล่ือนที่  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการจดักจิกรรม สามารถแลกเปล่ียนความ ทุกส่วนราชการ

นอกสถานที่ ปีละ 1  คร้ัง อปท. อปท. คิดเห็นระหว่างเทศบาลกับ

ประชาชน

5 อุดหนุนหน่วยงานของรัฐและ เพื่ออดุหนุนหน่วยงานของ อุดหนุนหน่วยงานของรัฐและ  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังในการอดุหนุน สร้างความสัมพันธ์อันดี ทุกส่วนราชการ

เอกชน รัฐและเอกชน เอกชน  ปีละ 1  คร้ัง อปท. อปท. ระหว่างองค์กร

6 การพัฒนาการมีส่วนร่วม เพื่อให้ประชาชนมส่ีวนร่วม จัดประชุมแกนน าชุมชนแสดงความ  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการประชมุ มีการพัฒนาที่สอดคล้อง ส านักปลัด

การเมืองและเศรษฐกิจ ในการพัฒนาต าบล คิดเห็นในการพัฒนาต าบล อปท. อปท. กับความต้องการของ

ปีละ  1  คร้ัง ประชาชน

7 อบรมให้ความรู้เกี่ยวกบั เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังในการอบรม ประชาชนมีความรู้กฎหมาย ส านักปลัด

กฎหมายเลือกต้ัง ในกฎหมายเลือกต้ัง เลือกต้ัง  จ านวน 1  คร้ัง อปท. อปท. เลือกต้ัง

    แผนงานบริหารงานทั่วไป

ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี

 -   155 -

งบประมาณ



แบบ ผ.02
ก. ยุทธศาสตร์จังหวดั                 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั         
3.ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
8 รณรงค์ประชาสัมพันธ์ เพื่อรณรงค์ประชาสัมพันธ์ ประชาสัมพันธ์การเลือกต้ัง  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนคร้ังการประชาสัมพนีธ์ ประชาชนต่ืนตัวในการไป ส านักปลัด

การเลือกต้ัง การเลือกต้ัง ก่อนเลือกต้ัง จ านวน  1  คร้ัง อปท. อปท. ใช้สิทธิเลือกต้ัง

9 พัฒนาศักยภาพผู้น าท้องถิ่น เพื่อให้ผู้น าท้องถิ่นและ ฝึกอบรม/ทัศนศึกษาผู้น าท้องถิ่น  -  -  - 200,000 200,000 จ านวนคร้ังการอบรม ผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชนร่วม ส านักปลัด

ผู้น าชมุชน ประชาชนมส่ีวนร่วมพัฒนา ผู้น าชุมชน  ปีละ 1 คร้ัง อปท. อปท. พัฒนาชุมชน

ชุมชน

10 สร้างเครือขา่ยองค์กรชมุชน เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมและงาน  -  -  - 100,000 100,000 จ านวนคร้ังการอบรม ผู้ให้บริการและผู้รับบริการ ส านักปลัด

คุณธรรมจริยธรรม บริการ ในองค์กรและชมุชน บริการ ปีละ  1  คร้ัง อปท. อปท. ภายในองค์กรพึงพอใจ

และงานบริการ

11 จัดต้ังศูนย์ปรองดองสมานฉันท์ เพื่อส่งเสริมความปรองดอง จัดต้ังศูนย์ปรองดองสมานฉันท์  -  -  - 20,000 20,000 จ านวนศูนย์ที่จัดต้ัง ประชาชนมีความรักความ ส านักปลัด

ระดับท้องถิ่น ของคนในชมุชน ระดับท้องถิ่น  จ านวน  1 ศูนย์ อปท. อปท. สามัคคี

    แผนงานบริหารงานทั่วไป

ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาเมืองสู่อนาคต

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี
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