
รายงานการประชุมประจ าเดือน ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานเทศบาลต าบลร่มเมือง 
ครั้งท่ี ๒ / ๒๕๖๗ 

วันจันทร์ ท่ี ๑๙ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ณ   ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลร่มเมือง 

*********************************************   
  ผู้มาประชุม 
๑.นายสมบูรณ์ บุญวิสูตร                         นายกเทศมนตรีต าบลรม่เมือง 
๒.นายสุพจน์  สุวรรณลิขิต                          รองนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง 
๓.นางวลัยลักษณ์ บัวศรี                                                        เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง 
๔.นางอารีย์ สังข์ทอง                                ปลัดเทศบาลต าบลร่มเมือง 
๕.นายสุขุมวิทย์ จีนลอย                                                        ผู้อ านวยการกองช่าง 
๖.นายจ านงค์   ไข่แก้ว                                ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   
๗.นายชัยวัฒน์ อุสหกรรม                                                      หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
๘.นายศักดายุทธ นุ้ยกุล                                                        นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
๙.นายวิสาโรจน์ วัฒน์หนู                                                       นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
๑๐.นางสาวธัณยภัค ช านาญธุระกิจ                                          นักพัฒนาชุมชนช านาญการ  
๑๑.นางอรอุษา อริรัตน์                                                         นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
๑๒.นางสาววิยะดา วิเชียรบุตร                                               เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน 
๑๓.นางสาวศิริพร  โอทอง                                                     นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 
๑๔.นางปรีดา  สงจันทร์                                                       นักวิชาการพัสดุช านาญการ 
๑๕.นางนิยามล  คชศักดิ์                                                      นักวิชาการจัดเกบ็รายได้ช านาญการ 
๑๖.นางจริาพร อินสุวรรณ์                                                    เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ช านาญงาน 
๑๗.นางสาววศนี เขียวสง่า                                                    นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
๑๘.นายสถาพร  ยอดยางแดง                                                เจ้าพนักงานประปาช านาญงาน 
๑๙.นายพงศ์ศักดิ์ ขาวเผือก                                                  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
๒๐.นางสปุราณี  ลักษณะ                                                    หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาโอ ่
๒๑.นายธีรยุทธ หนูสุด                                                        เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติงาน 

๒๒.นางธาดารัตน์ สุดฉิม                                                     นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ                                  
๒๓.นางสาวนสุบา บุญวิสูตร                                                 นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
๒๔.นายธีรพงษ์ ช่วยเนียม                                                    นายช่างเขียนแบบช านาญงาน 
๒๕.นายอภิรัต รักษ์เกลี้ยง                                                    เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 



                                                           -๒- 
๒๖.นายอานนต์  โอทอง                                    นักการ 
๒๗. นายเศรษฐพงศ์ รามรินทร์                                                    ยาม 
๒๘.นางสาวจินณสุดา ศรีนอง                                             พนักงานจ้างทั่วไป 
๒๙.นายอรรถพล บญุชูศรี                                                          พนักงานจ้างทั่วไป  
๓๐.นางสาววิลาวัณย์ จิตรักษ์                                                      พนักงานจ้างทั่วไป   
๓๑.นายวิรุณ ด้วงช่วย                                                               พนักงานจ้างทั่วไป   
๓๒.นายภูวศิษฏ์ ไชยสวัสดิ์                                                         พนักงานจ้างทั่วไป 
๓๓.นายธนบดี  ชูเอียด                                                              พนักงานจ้างทั่วไป    
๓๔.นายเชาวลิต  ถาวรานุรักษ์                                             พนักงานจ้างเหมาบรกิาร 
๓๕.นายวิระชัย  สงเล็ก                                   พนกังานจ้างเหมาบรกิาร  
๓๖.นางสาวศิริพร บัวยก                                  พนักงานจ้างเหมาบริการ     
๓๗.นางสาวพิมพ์พิศา วงศ์สิงห์                                                     พนักงานจ้างเหมาบรกิาร 
๓๘.นางสาวน้ าผึง้ หนสูุด                                                            พนักงานจ้างเหมาบรกิาร 
๓๙.นายพฤฒินันท์ อินสุวรรณ์                                                      เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
 
ผู้ไม่มาประชุม  
๑.นายก่อเกียรติ อินทสุวรรณ์                           รองนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง 
๒.นายประพันธ์ ศรีชะนันท์                                               ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ี
๓.นายสุธรรม ศรีโดน                                                               นายช่างโยธาช านาญงาน 
๔.นางอภัย ย้อยรักษ์                                                                ครูผู้ดูแลเด็ก 
๕.นางอารลีักษณ์ สว่างรัตน์                                                 ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก 
๖.นางสาวปิยวรรณ หนหูลง                                                       ผู้ดูแลเด็ก (จ้างเหมาบริการ) 
๗.นายอิทธิศักดิ์ สีนอง                                                         พนักงานจ้างทั่วไป (ไปร่วมงานศพญาติ) 
๘.นายประวิทย์ แก้วรุง่                                                             พนักงานจ้างทั่วไป 
๙.นายสมโชค แท่นแสง                                                            พนักงานจ้างเหมาบริการ 
๑๐.นายสิทธิพร ด้วงอุบล                                                          พนักงานจ้างเหมาบริการ 
๑๑.นายธนกฤต อินสุวรรณ์                                                พนักงานจ้างเหมาบริการ 
๑๒.นายธวัชชัย  หนูชู                                                           พนักงานจ้างเหมาบรกิาร 
๑๓.นายโอบนิธิ  ศรีชะนันท์                                                        พนักงานจ้างเหมาบริการ 
 



-๓- 
 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๓๘ น. 
พระบรมราโชวาทในการท างาน  

"การกีฬาน้ัน มีหลักส าคัญอยู่ท่ีว่า จะต้องฝึกฝนตนเองให้แข็งแรง ให้มีความสามารถในกีฬาของตน เพ่ือพร้อมท่ีจะไป
ปฏิบัติหน้าท่ีในการแข่งขันและได้ชัยชนะมา ถึงเวลาเข้าแข่งขันก็จะต้องตั้งสติให้ดี เพ่ือให้ปฏิบัติได้เต็มท่ีตามท่ีได้
ฝึกฝนมา" 

พระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเษศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
พระราชทานพระราชทานแกน่ักกีฬาที่จะเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาแหลมทอง ครั้งที่ 5   ณ   พระต าหนักจิตรลดารโหฐาน                       

วันที่ 28 พฤศจิกายน พ.ศ.2512  
 

                                                         *******************  
     ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  

                     ๑.๑ การแก้ปัญหาภัยแล้ง ประจ าปี ๒๕๖๗ 
 นายสมบูรณ์ บุญวิสูตร นายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง     ส าหรับปัญหาภัยแล้งถือเป็นปัญหาที่ต้องวางแผนเพื่อเตรียมความ  
 พร้อมเพื่อรองรับภัยแล้งในป ีพ.ศ.๒๕๖๗ แนวทางปฏิบัติงานในการแก้ปัญหาภัยแล้งที่ก าลังจะเกิดข้ึนในพื้นที่นั้นเนื่องจาก    
 ตอนนี้เริ่มเข้าสู่ช่วงฤดูร้อนการบริหารจัดการน้ าถือเป็นเรื่องส าคัญอย่างยิ่งต้องบริหารจัดการให้เพียงพอต่อความต้องการ  
 ของประชาชนในพื้นที่ทั้งด้านอุปโภคและบริโภครวมถึงภาคการเกษตรจึงจ าเป็นที่เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบต้องวางแผนใน  
 การบริหารจัดการน้ าให้เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน จะต้องมีวิธีคิดที่จะแก้ปัญหาในการบริหารจัดการน้ าให้มี 
 ประสิทธิภาพมากที่สุด 
 ระเบียบวาระที่ ๒    เรื่องการรับรองรายงานการประชุม                         
                          รับรองรายงานการประชุม ครัง้ที่ ๑/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒๒ มกราคม ๒๕๖๗  ได้ลงเว็บไซดส์ านักงาน  
เทศบาลแล้วเมื่อวันที่  ๙  กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗  (รายละเอียดปรากฏตาม QR Code )   
                         มติที่ประชุม      รับรองรายงานการประชุม    
 
ระเบียบวาระที่ ๓   เรื่องสืบเน่ืองจากการประชุมครั้งท่ีผ่านมา  
                         (ไม่มี)   
ระเบียบวาระที่ ๔   เรื่องเพ่ือทราบ    
                         ๔.๑ ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข   
นายชัยวัฒน์ อุสหกรรม หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข       การจัดการขยะภายในเทศบาลนั้นสบืเนื่องจากทางเทศบาล
ต าบลร่มเมืองได้ด าเนการจัดซึ้อเตาเผาขยะลดมลพิษจึงขอความร่วมมือทุกกองให้คัดแยกขยะก่อนน าไปเผาซึ่งทางฝ่าย
บริหารสาธารณสุขจะด าเนินการสร้างจุดคัดแยกขยะให้เพื่อแต่ละกองจะได้คัดแยกขยะต่อไป            
 



                                                                    -๔-           
                         ๔.๒  กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
นายจ านงค์ ไข่แก้ว  ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม        การแข่งขันกีฬาจตุรมิตรสามัคคี ครั้งที่ ๔ 
ประจ าปี  ๒๕๖๗ จะท าการแข่งขันในวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ โยจะท าการแข่งขันกีฬาฟุตบอลและวอลเลย์บอล ณ 
สนามโรงเรียนประภัสสรรังสิต เริ่มตั้งแต่เวลา ๐๙.๐๐ น เป็นต้นไปและในวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์จะมีการเดินขบวนพาเหรด
และท าการแข่งขันกีฬาเปตอง และช่วงค่ าจะมีกิจกรรมงานเลี้ยงนักกีฬา  
                           ๒.งานประเพณีกวนข้าวยาคู ประจ าปี ๒๕๖๗  โดยทางเทศบาลต าบลร่มเมืองร่วมกับคณะกรรมการ
กองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลร่มเมืองจัดกิจกรรมประเพณีการกวนข้าวยาคูในวันที่๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ โดยในภาคค่ าจะ
มีกิจกรรมจับรางวัลจากการจ าหน่ายสลากเพื่อจัดหาทุนซื้ออุปกรณ์ดนตรีให้กับสภาเด็กและเยาวชนต าบลร่มเมืองและจะ
ท าการสมโภชข้าวยาคู ในวันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗  
นายพงษ์ศักด์ิ ขาวเผือก เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน     การเบิกจ่ายน้ ามันเพื่อใช้ในกิจกรรมต่างๆอยากให้แต่ละกองเป็น
หน่วยงานผู้เบิกโดยตรงเพราะตอนน้ีทางกองการศึกษาต้องท าการเบิกให้ในการใช้งานของแต่ละกอง ซึ่งท าให้การควบคุม
ค่อนข้างจะยากเพราะบางครั้งผู้เบิกไม่ได้ลงเบิก จึงอยากให้แต่ละกองเบิกจ่ายเอง 
นางสุปราณี ลักษณะ หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลร่มเมือง      การรับสมัครเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลร่มเมืองทางศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้ด าเนินการขอรายช่ือไปยังโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทั้ง ๒ แห่งเรียบร้อย
แล้ว โดยจะเปิดรับนักเรียนที่มีอายุ ตั้งแต่ ๒ ปี ข้ึนไปเข้าศึกษาในระดับปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลร่มเมือง 
และตอนน้ีได้ด าเนินการจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์รับสมัครและประชาสัมพันธ์เรียบร้อยแล้ว ส าหรับมาตรการการป้องกัน
การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโรต้านั้นทางศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลร่มเมือง ได้มีการตรวจวัดอุณหภูมิและใช้เจลล้าง
มือให้กับนักเรียนก่อนเข้าโรงเรียนเพื่อเป็นการป้องกันการแพร่ระบาดของเช้ือโรคดังกล่าว                              
                          ๔.๔ กองคลัง   
นางสาวศิริพร โอทอง นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ      สถานะการเงินตอนนี้รายรับจ านวน ๑๓,๖๖๒,๐๘๖.๑๕ 
บาท  รายจ่ายจ านวน ๑๑,๙๕๑,๔๔๕.๘๔ บาท ผลต่างรายรับรายจ่ายจ านวน ๑,๗๑๐,๖๔๐.๓๑ บาท 
                          ๔.๕ กองช่าง 
นายธีรพงษ์ ช่วยเนียม นายช่างเขียนแบบช านาญงาน   รายงานผลการสร้างบ้านผู้ด้อยโอกาสของนายแสวง จันทร์แถม ซึ่ง
ตอนนี้ได้ด าเนินการเสร็จเป็นที่เรียบร้อยแล้วซึ่งรายรับทั้งหมดในการด าเนินการจ านวน ๖๒,๐๐๐ บาท และผู้ร่วมสมทบใน
การช่วยเหลือในการสร้างอีกจ านวนหนึ่ง ซึ่งจะสรุปแจ้งให้ผู้บริหารทราบอีกครั้ง   
ระเบียบวาระที่ ๕     เรื่องเพ่ือพิจารณา 
                                (ไม่มี) 
ระเบียบวาระที ่ ๖   เรื่องอ่ืนๆ       
นายสุพจน์ สุวรรณลิขิต รองนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง   เจ้าหน้าทีป่ระปาช่วยแจ้งแนวทางในการแก้ไขปัญหาภัยแลง้
ส้าหรับการใช้น้้าประปาในพื้นที่  
 



                                                             -๕-   
นายสถาพร ยอดยางแดง  เจ้าพนักงานประปาช านาญงาน   แนวทางการแก้ไขปัญหาภัยแล้งระบบน้้าประปาชุมชนในช่วง
ฤดูแล้งนั้น  เนื่องจากน้้าประปาถือเป็นระบบสาธารณูปโภคที่มีความส้าคัญทีสุ่ดส้าหรับการใช้ชีวิตประจ้าวัน    ไม่ว่าจะเป็น   
การอุปโภคบริโภคและภาคการเกษตร ซึ่งปัญหาที่ส้าคัญคือน้้าประปาไม่เพียงพอต่อความต้องการของประชาชนในพื้นที่
ทางงานประปาจึงได้วางแผนการด้าเนินงานโดยจัดเตรียมอุปกรณ์ เครื่องมือเพื่อเตรียมความพร้อมและเฝ้าระวังในพื้นที่ที่
เสี่ยงขาดแคลนน้้าอุปโภคบริโภคและทางการเกษตรพร้อมติดตามและประเมินสถานการณ์ตลอดฤดูแล้งโดยจะเพิ่มก้าลัง
การผลิตในแต่ละวันให้มากขึ้นเพื่อให้ประชาชนได้ใช้น้้าอย่างเพียงพอ และสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับประชาชนในการ
วางแผนในการใช้น้้าจากแหล่งน้้าที่มีอยู่และกักเก็บน้้าให้เพียงพอส้าหรับการอุปโภคและบริโภค 
 
 
       วิสัยทัศน์เทศบาลต าบลร่มเมือง : " เกษตรเพ่ือชีวิต ท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ ชุมชนมีความสุขอย่างยั่งยืน " 

 

 
 
 

 


